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1. U V O D 

 

Osnovne smjernice za izradu Lokalnog akcionog plana za zaštitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti u opštini Bar za 
period 2025–2027. godine, sadržane su prvenstveno u Strategiji  za zaštitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti za 
period 2022–2027. godine Ministarstva ljudskih i manjinskih prava, Vlade Crne Gore, kao i u međunarodnim strateškim okvirima. 

Ovaj dokument ima za cilj da definiše konkretne mjere i aktivnosti koje će omogućiti ravnopravno učešće licima sa invaliditetom u svim 
aspektima društvenog života, promovišući njihova prava i obezbjeđujući jednake mogućnosti za razvoj, obrazovanje, zapošljavanje i socijalnu 

zaštitu. Navedenim planom, Opština Bar teži da unaprijedi postojeće usluge i infrastrukturu, odnosno da kreira nove prilike za podršku licima sa 
invaliditetom, u skladu sa principima Konvencije o pravima lica sa invaliditetom Ujedinjenih nacija (u daljem tekstu Konvencija UN o pravima 

lica sa invaliditetom) i domaćim zakonodavstvom. 

Lice sa invaliditetom, prema Konvenciji UN o pravima lica sa invaliditetom, definiše se kao osoba koja ima dugotrajna fizička, mentalna, 
intelektualna ili čulna oštećenja koja, u interakciji sa raznim barijerama, mogu ometati njeno puno i efikasno učešće u društvu na ravnopravnoj 
osnovi sa drugima. Ova definicija naglašava da invaliditet nije isključivo posljedica zdravstvenog stanja osobe, već kombinacija oštećenja i 
prepreka u okolini koje onemogućavaju ravnopravno učešće u društvenom životu.  Cilj je osigurati da lica sa invaliditetom imaju jednake 
mogućnosti, kroz uklanjanje prepreka i pružanja adekvatne podrške. 

Diskriminacija po osnovu invaliditeta podrazumjeva svako razlikovanje, isključivanje ili ograničavanje na osnovu invaliditeta koje ima za cilj ili 
posljedicu da naruši ili poništi prepoznavanje, uživanje ili ostvarivanje prava i sloboda na ravnopravnoj osnovi sa drugima. To uključuje 
nepružanje razumnih prilagođavanja, kao i stvaranje prepreka koje licima sa invaliditetom otežavaju ravnopravno učešće u svim aspektima 
društvenog života – od obrazovanja i zapošljavanja do pristupa javnim uslugama i prostorima. 

Ova vrsta diskriminacije može biti direktna, kada se osoba tretira nepovoljno isključivo zbog invaliditeta, ili indirektna, kada naizgled neutralne 
prakse i pravila postavljaju osobe sa invaliditetom u nepovoljan položaj. 
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Predsjednik Opštine Bar, shodno svojim ovlašćenjima, sadržanim u Zakonu o lokalnoj samoupravi Crne Gore, odnosno Statutu Opštine Bar, 
dana 17.10.2024.godine, donio je Rješenje o imenovanju Radne grupe za izradu Lokalnog akcionog plana za zaštitu lica sa invaliditetom od 
diskriminacije i promociju jednakosti, u sljedećem sastavu: 

1. dr Jovo Krstajić, predstavnik Sekretarijata za lokalnu samoupravu, koordinator 
2. Ana Lekić, predstavnica Sekretarijata za lokalnu samoupravu, članica 
3. Anita Adrović, predstavnica JU Centar za socijalni rad za opštine Bar i Ulcinj, članica 
4. Dušica Burić, predstavnica Doma zdravlja Bar, članica 
5. Filip Mijović, predstavnik Opšte bolnice „Blažo Orlandić”, član 
6. Maja Mašanović, predstavnica Zavoda za zapošljavanje – Biro rada Bar, članica 
7. Nevenka Pavić, predstavnica Obrazovno-vaspitnih ustanova (OŠ „Jugoslavija”), članica 
8. Veselin Joketić, predstavnik Organizacije slijepih za Bar i Ulcinj, član 
9. Nataša Borović, predstavnica Udruženja paraplegičara Bar, članica 
10. Slavko Vučićević, predstavnik Udruženja paraplegičara Bar, član 
11. Čedo Popović, predstavnik NVO „Društvo roditelja djece sa posebnim potrebama – Bar”, član 
12. Marta Anđelić, predstavnica NVO „Adria”, članica 

Stručno administrativne poslove za potrebe Radne grupe, obavljao je Sekretarijat za lokalnu samoupravu.  

Zadatak Radne grupe bio je da pripremi nacrt Lokalnog akcionog plana za zaštitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti u 
opštini Bar, za period 2025–2027. godine. Rok za završetak zadatka bio je 20.novembar 2024. godine, nakon čega je Radna grupa proslijedila 
nacrt prednje pomenutog LAP-a, Sekretarijatu za lokalnu samoupravu, na dalju proceduru. 
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Radna grupa je definisala aktivnosti po prioritetnim oblastima, usklađenim sa  Strategijom  za zaštitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i 
promociju jednakosti za period 2022–2027. godine Ministarstva ljudskih i manjinskih prava i to: 

 Žene i djevojčice s invaliditetom; 
 Djeca s invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju; 
 Pristupačnost; 
 Socijalna i dječja zaštita i privatni i porodični odnosi; 
 Postupanje organa uprave i pristup pravdi; 
 Obrazovanje; 
 Profesionalna rehabilitacija, rad i zapošljavanje; 
 Zdravlje, rehabilitacija i lična pokretljivost; 
 Politički i javni život; 
 Kultura, mediji, sport i rekreacija; 
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2. STRATEŠKI DOKUMENTI I ZAKONSKA REGULATIVA 

 

2.1 Strategija za zaštitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti, za period 2022 – 2027.godine 

Ovim dokumentom, utvrđeni su strateški i operativni ciljevi čijom realizacijom će se unaprijediti položaj lica sa invaliditetom, kako u državi, tako 
i u jedinicama lokalne uprave u kojima ova lica žive, i to stvaranjem uslova i ambijenta kojim će se obezbijediti ravnopravan položaj i puno 
učešće lica sa invaliditetom u svim sferama društvenog života, kroz unapređenje pravnog, institucionalnog, socijalnog i ekonomskog okvira za 
zaštitu od diskriminacije, koji se temelji na modelu pristupa invaliditetu zasnovanom na ljudskim pravima. 

 

 

2.2 Konvencija UN o pravima lica sa invaliditetom 

Konvencija o pravima lica sa invaliditetom je međunarodni ugovor Ujedinjenih nacija (UN) koji ima za cilj da zaštiti prava i dostojanstvo osoba sa 
invaliditetom. Usvojena je 13.decembra 2006.godine, a stupila je na snagu 3.maja 2008.godine. Konvencija predstavlja prekretnicu u globalnom 

pristupu invalidnosti, jer promoviše inkluzivnost, jednakost i puno učešće lica sa invaliditetom u društvu. 

 Države potpisnice obavezuju se da će osigurati i promovisati puno ostvarivanje svih ljudskih prava i osnovnih sloboda za sve osobe sa 
invaliditetom bez ikakve diskriminacije po osnovu invalidnosti. Da bi to ostvarile, obavezale su se da će: usvojiti sve odgovarajuće zakonodavne, 
administrativne i druge mjere kako bi sprovele prava priznata ovom Konvencijom; preduzeti sve odgovarajuće mjere, uključujući zakonodavne, 

radi izmjene, opozivanja ili poništavanja svih zakona, podzakonskih akata, običaja i prakse koji predstavljaju diskriminaciju osoba sa 
invaliditetom. 

 Osnovna načela Konvencije su: poštovanje urođenog dostojanstva, individualne autonomije osoba sa invaliditetom, uključujući njihovo pravo 
da donose odluke o sopstvenim životima i samostalnosti tih osoba; nediskriminacija; puno i efektivno učešće i uključenost u sve sfere 
društvenog života, poštovanje različitosti i prihvatanje osoba sa invaliditetom kao dijela ljudske vrste i raznovrsnosti ljudskog roda; jednakost 
mogućnosti; pristupačnost; jednakost muškaraca i žena; poštovanje razvijajućih kapaciteta djece sa invaliditetom i poštovanje prava te djece 
da očuvaju sopstveni identitet.  
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U skladu sa Konvencijom, države potpisnice priznaju da su sve osobe jednake pred zakonom i imaju pravo na jednaku zaštitu pred zakonom i 
uživanje jednakih blagodeti zakona, bez ikakvih diskriminacija, zabranjuju bilo kakvu diskriminaciju po osnovu invalidnosti i garantuju svim 
osobama sa invaliditetom jednaku i efektivnu pravnu zaštitu od diskriminacije po bilo kom osnovu. 

 

2.3 NACIONALNA STRATEGIJA ODRŽIVOG RAZVOJA CRNE GORE DO 2030.GODINE 

Strategija navodi da poseban segment kvaliteta života  u urbanim sredinama koje je neophodno obezbijediti jeste omogućavanje pristupa za 
sve, a posebno za osobe sa invaliditetom. Dalje se navodi da je javnost u vezi sa tim, senzibilisana, ali u praksi još uvijek nije došlo do značajnog 
napretka u pogledu mogućnosti pristupa. Zbog toga, lokalne zajednice, moraju se obavezati da će u ovoj oblasti sprovesti odgovarajuće mjere.  

Strategija navodi da je potrebno uložiti dodatni napor kako bi se na ravnopravnoj osnovi integrisali i  oni koje u tome onemogućavaju razlozi 
infrastrukturne prirode, stigma ili zapostavljenost – osobe sa invaliditetom i stari. U Agendi UN za održivi razvoj do 2030.godine ove dvije 

kategorije stanovništva prepoznate su kao ugrožene. Iskazana je posebna posvećenost preduzimanju daljih djelotvornih mjera u skladu s 
međunarodnim pravom, uklanjanju prepreka i ograničenja, jačanju podrške i zadovoljavanju potreba svih. Pored eliminacije postojećih 
stereotipa i predrasuda, nužno je prilagoditi propise i politike kako bi se odgovorilo izazovu potpune integracije ovih osjetljivih grupa u društvo. 

 

2.4 STRATEGIJA INKLUZIVNOG OBRAZOVANJA 2019-2025 

Vizija Strategije inkluzivnog obrazovanja jeste da djeci sa posebnim obrazovnim potreba obezbijedi dostupno, pristupačno i kvalitetno inkluzivno 
obrazovanje na svim nivoima. U skladu sa prepoznatim ključnim postignućima i smjernicama relevantnih međunarodnih i ciljevima srodnih 

nacionalnih dokumenata, pored ostalog, Strategija definiše preporuke koje se odnose na lokalnu zajednicu i to: 

 “Obezbijediti učešće sve djece sa posebnim obrazovnim potrebama u obrazovno – vaspitnom sistemu uz adekvatnu podršku i 
saradnju između usluga dječje i socijalne zaštite koje postoje na lokalnom nivou; treba organizovati radionice za promociju 
inkluzije, razvoj pozitivnih stavova, tematske konsultacije za lokalne i regionalne škole i sl.” 
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2.5 STRATEGIJA SAVJETA EVROPE O LICIMA SA INVALIDITETOM 2017-2023 

Navedeni dokument Savjeta Evrope je usklađen sa sveobuhvatnim pravnim okvirom o ljudskim pravima izrađenim u Evropskoj socijalnoj povelji. 
Cilj strategije se ogleda u postizanju jednakosti, dostojanstva i jednakih prilika za lica sa invaliditetom.  

 

2.6 EU STRATEGIJA ZA PRAVA LICA SA INVALIDITETOM 2021-2030 

EU priznaje da se lica sa invaliditetom i dalje suočavaju sa brojnim preprekama u pristupu zdravstvenoj zaštiti, obrazovanju, zapošljavanju, 

aktivnostima u slobodno vrijeme, učešću u političkom životu. Cilj strategije je da poboljša živote lica sa invaliditetom, kako unutar, tako i izvan 
EU. Crna Gora, kao zemlja kandidat za članstvo u EU, u obavezi je da uskladi svoj pravni okvir sa propisima EU. 

 

2.7 NACIONALNI PRAVNI OKVIR KOJI TRETIRA POLOŽAJ LICA SA INVALIDITETOM 

Ustav Crne Gore izričito garantuje posebnu zaštitu lica sa invaliditetom (član 68). Ostale odredbe Ustava sadže garancije jednakosti pred 
zakonom bez obzira na bilo kakvu posebnost ili lično svojstvo (član 17) i jednaku zaštitu prava i sloboda (član 19). Članom 55 Ustava zabranjuje 

se kršenje zajemčenih sloboda i prava ili izazivanje nacionalne, rasne, vjerske i druge mržnje i netrepeljivosti. 

Zakon o lokalnoj samoupravi odredbom člana 27 stav 1 propisuje da opština, u skladu sa zakonom i drugim propisima, u skladu sa 

mogućnostima, uređuje i obezbjeđuje rješavanje stambenih potreba lica u stanju socijalne potrebe i lica sa invaliditetom i pomaže rad 
humanitarnih i nevladinih organizacija iz ove oblasti. Član 146 prednje navedenog Zakona, propisuje da jedinica za upravljanje ljudskim 

resursima vrši poslove koji se odnose na “praćenje sprovođenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih 
manjinskih nacionalnih zajednica u organima i službama, rodno balansirane zastupljenosti i zapošljavanja lica sa invaliditetom”. 

Zakon o zabrani diskriminacije definiše zabranu i zaštitu od diskriminacije, ali i promociju jednakosti.  

Zakon o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom uređuje zabranu i zaštitu od diskriminacije lica sa invaliditetom, kao i promociju jednakosti 
tih lica sa drugim licima.  
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Zakon o kretanju lica sa invaliditetom uz pomoć psa pomagača uređuje pravo lica sa invaliditetom da sa psom pomagačem koristi prevozna 
sredstva u drumskom, željezničkom, pomorskom i vazdušnom saobraćaju, kao i pravo na slobodan pristup i boravak na javnom mjestu i 
slobodan pristup i boravak u radnom prostoru. 

Zakon o povlastici na putovanje lica sa invaliditetom definiše pravo lica sa invaliditetom na povlasticu za putovanja u drumskom i željezničkom 

saobraćaju, u toku kalendarske godine. Navedeno pravo se primarno odnosi na povlasticu na putovanje od mjesta stanovanja do mjesta rada, 
kao i povratak u mjesto stanovanja. 

Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom uređuje način i postupak ostvarivanja prava na profesionalnu 
rehabiliaciju lica sa invaliditetom, mjere i podsticaje za njihovo zapošljavanje, način finansiraja i druga pitanja od značaja za profesionalnu 
rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom. 

 

Pored navedenih, postoje i drugi zakonski akti, kao i opštinski propisi od značaja za politiku koja se odnosi na lica s invaliditetom. 

 

3. ANALIZA STANJA 

U opštini Bar prema popisu stanovništva iz 2023.godine, ima 45 812 stanovnika od čega je 22 258 (48,59%) muškog pola, odnosno 23 554 
(51,41%) ženskog pola. Shodno podacima Svjetske zdravstvene organizacije procjenjuje se da oko 10% svjetske populacije ima neki oblik 
invaliditeta. Ova statistika se takođe odražava i u Crnoj Gori, gdje podaci iz Popisa stanovništva, domaćinstava i stanova 2011.godine koji je 
sproveo Monstat, ukazuju da 11% stanovništva Crne Gore, što je ekvivalentno 68.064 osobe, ima izazove u svakodnevnim aktivnostima zbog 
dugotrajne bolesti, invaliditeta ili starosti. Ove osobe se suočavaju sa teškoćama u obavljanju osnovnih dnevnih zadataka ili učešću u 
obavljanju osnovnih dnevnih zadataka ili učešću u raznim aktivnostima. Upravo tokom tog popisa prvi put su prikupljeni podaci o postojanju 
takvih poteškoća u obavljanju svakodnevnih životnih aktivnosti. 

Tačan broj lica sa invaliditetom je teško utvrditi, s obzirom da su ona evidentirana preko različitih institucija i organizacija, a na teritoriji opštine 
Bar, u ovom trenutku, ne postoji zvanična baza podataka koja se odnosi na lica sa invaliditetom. Takođe, potrebna baza podataka ne postoji ni 
na nacionalnom nivou. S tim u vezi, neophodno je ustanoviti jedinstveno tijelo za vještačenje, čime bi se omogućilo utvrđivanje invaliditeta po 
jedinstvenim kriterijumima, koji bi bili zasnovani na modelu ljudskih prava. Na taj način, imali bismo precizne i sveobuhvatne podatke o licima 

sa invaliditetom. 



 

 9

Prilikom popisa 2023.godine, uključena su pitanja za građane/građanke, koja bi dala detaljaniji uvid u broj lica sa invaliditetom. Međutim, do 
izrade ovog plana, podaci nijesu objavljeni.  

Ta pitanja su: 

1) Vrsta i stepen smetnji/prepreka: 
 sa kretanjem; 
 sa vidom; 
 sa sluhom; 
 sa pamćenjem ili koncentracijom; 
 prilikom staranja o sebi; 
 u komunikaciji. 

 

2) Da li lice ima rješenje o statusu lica sa invaliditetom? 

 da; 
 ne. 

 

3) Ako je odgovor da, ko je izdao rješenje o statusu lica sa invaliditetom? 

 Centar za socijalni rad; 
 Zavod za zapošljavanje; 
 Fond PIO; 
 Institucije i organi nadležni za obrazovanje; 
 Zdravstvene ustanove (Ljekarska komora). 
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4) O kojoj vrsti invaliditeta je riječ? (Moguće je izabrati više odgovora) 
 senzorna; 
 motorička; 
 psiho-socijalna. 

 

Ako se u obzir uzmu podaci Monstata, shodno popisu stanovništva za 2011.godinu, zaključuje se da od ukupnog broja stanovnika  11% (68 064) 
osoba ima smetnje pri obavljanju svakodnevnih aktivnosti. 

 

3.1 INSTITUCIJE NA LOKALNOM NIVOU  

Jedinica lokalne samouprave – Opština Bar 

Shodno Odluci o organizaciji i načinu rada lokalne uprave, Sekretarijat za lokalnu samoupravu nadležan je za poslove koji se odnose na oblasti 
socijalne i dječje zaštite, kao i na prava lica sa invaliditetom. Skupština opštine Bar usvojila je Odluku o pravima iz socijalne i dječje zaštite, 
kojom su propisana prava iz socijalne i dječje zaštite koje obezbjeđuje Opština Bar, a to su: 

 jednokratna novčana pomoć; 
 naknada za opremu za novorođeno dijete; 
 pomoć u školovanju; 
 pomoć u pogledu beplatne užine u osnovnim školama za djecu korisnika/korisnica materijalnog obezbjeđenja porodice; 
 sredstva za pomoć u kući. 

Visina jednokratne novčane pomoći koju dodjeljuje Opština Bar, iznosi 240,00 eura. Za ovu namjenu 2024.godine izdvojena su finansijska 

sredstva u iznosu od 80.000,00 eura. Kada je u pitanju 2023.godina, za jednokratne novčane pomoći, opredijeljeno je 63.000,00 eura, od čega je 
utrošeno 38.640,00 eura ili 61,33%. Ukupan broj podnijetih zahtjeva iznosio je 283, od čega je odobreno njih 156, a odbijeno njih 127. 
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Prikaz broja zahtjeva i iznosa utrošenih sredstava po osnovu jednokratne novčane pomoći 

Godina Broj podnijetih 
zahtjeva 

Broj odobrenih 
zahtjeva 

Broj odbijenih 
zahtjeva 

Budžetom 
opredijeljena 
sredstva 

Utrošena 
sredstva 

2023. 283 156 127 63.000,00 38.640, 00 
2022. 301 219 82 63.000,00  37.800,00 
2021. 305 207 98 70.000, 00 54.600, 00 
Ukupno za 
posljednje tri 
godine 

889 582 307 196.000, 00 131.040, 00 

 

Naknadna za opremu za novorođeno dijete iznosi 450,00 eura i isplaćuje se jednokratno. Izmjenama Odluke o pravima iz socijalne i dječje 
zaštite, krajem 2022.godine, naknada je podignuta na 450,00 eura, sa prvobitnih 100,00 eura za novorođeno dijete čiji su roditelji u stanju 
socijalne potrebe ili su nezaposleni, odnosno sa 130,00 eura za djecu zaposlenih roditelja. 

U 2024.godini, za ovu namjenu izdvojena su finansijska sredstva u ukupnom iznosu od 200.000 eura, dok je Budžetom za 2023.godinu izdvojeno 
207.000,00 eura od čega je utrošeno 206.550,00 eura, odnosno 99,78%.  

Prikaz broj zahtjeva i iznosa utrošenih sredstava po osnovu naknade za opremu za novorođeno dijete 

Godina Broj podnijetih 
zahtjeva 

Broj odobrenih 
zahtjeva 

Broj odbijenih 
zahtjeva 

Budžetom 
opredijeljena 
sredstva 

Utrošena sredstva 

2023. 455 446 9 207.000,00 206.550,00 
2022. 433 430 3 50.000,00 41.190,00 
2021. 382 378 4 50.000,00 39.940,00 
Ukupno 1 270 1 254 16 307.000,00 287.680,00 

Napomena: Odbijeni zahtjevi za naknadu za opremu za novorođeno dijete, odbijeni su iz razloga neispunjavanja uslova koji se odnosi na mjesto 
prebivališta u opštini Bar 
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Pomoć u školovanju koju obezbjeđuje Opština Bar, prvobitno se odnosila na nabavku udžbenika prvog razreda svih osnovnih škola sa njene 
teritorije. Kasnije, kako su udžbenici postali besplatni za sve učenike svih razreda osnovnih škola (shodno usvojenom Zakonu u Skupštini Crne 
Gore), Opština Bar nastavila je pomoć u školovanju, kroz ulaganje u infrastrukturu obrazovnih institucija. 

Pomoć u pogledu besplatne užine u osnovnim školama za djecu korisnika materijalnog obezbjeđenja se ne realizuje iz razloga što na teritoriji 

opštine Bar u okviru školskog sistema ne postoji  razvijen servis učeničkog obroka, pa Opština nema način da izvrši ovu dotaciju, niti adekvatnih 
uslova koji bi podrazumijevali samostalnu realizaciju ovako složenog sistema.  

S obzirom na to da ova mjera ima svoje snažno uporište u realnim potrebama, kroz realizaciju Lokalnog akcionog plana socijalne i dječje zaštite i 
unapređenja socijalne inkluzije u opštini Bar, donesen je Pravilnik o dodjeli subvencija iz oblasti socijalne i dječje zaštite i unapređenja socijalne 
inkluzije,  koji se odnosi na subvencije za školski pribor, školski obrok, neformalno obrazovanje i članarine u sportskim organizacijama, za 
učenike/učenice osnovnih škola. 

Navedeni projekat prvi put je realizovan 2023.godine, kada je raspisan Javni poziv za dodjelu subvencija, a sa istom praksom je nastavljeno i 
tokom 2024.godine. 

Važno je naglasiti da su kriterijumi za dodjelu subvencija definisani prednje navedenim Pravilnikom i obuhvataju između ostalog, djecu sa 
invaliditetom, kao i roditelje koji imaju neki oblik invalidnosti. Na taj način Pravilnikom je definisano, uz ostale kriterijume, 20 poena ako je jedan 

od roditelja lice sa invaliditetom ili lice ozbiljno narušenog zdravstvenog stanja, odnosno 20 poena ako je podnosilac zahtjeva roditelj djeteta sa 
smetnjama u razvoju. 

 

Tabelarni prikaz dodijeljenih subvencija 

Godina Školski pribor 
(broj djece) 

Školski obrok 
(broj djece) 

Neformalno 
obrazovanje 
(broj djece) 

Članarina u 
sportskim 
organizacijama 
(broj djece) 

2024. 153 166 166 167 
2023. 104 151 94 184 
Ukupno 257 317 260 351 

U 2024.godini, za ovu aktivnost izdvojeno je 180.000,00 eura, dok je u 2023.godini taj iznos bio 120.000,00 eura. Ove subvencije prvenstveno su 
namijenjene za porodice koje se nalaze u stanju socijalne potrebe. 
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Realizaciju usluge pomoć u kući sprovodi Opštinska organizacija Crvenog krsta. Za tu namjenu, kao i za redovno funkcionisanje ove 
organizacije, shodno Zakonu o Crvenom krstu, Opština Bar transferisala je za period 2022., 2023. i 2024. godine ukupno 222.000,00 eura. 

Važno je naglasiti da se do kraja kalendarske 2024.godine, očekuje usvajanje Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o pravima iz socijalne i dječje 
zaštite.  Navedenim izmjenama planira se uvećanje jednokratnih novčanih pomoći, sa 240,00 na 330,00 eura, kao i uvećanje naknade za 
opremu za novorođeno dijete sa 450,00 na 600,00 eura. 

Pored prava koje Opština Bar obezbjeđuje na osnovu Odluke o pravima iz socijalne i dječje zaštite, lokalna uprava sprovodi i brojne druge 
aktivnosti iz domena socijalne politike. 

Povodom obilježavanja novogodišnjih praznika, Opština Bar  po jedinstvenoj i tradicionalno ustanovljenoj praksi svake godine donira 
novogodišnje paketiće i novčana sredstva djeci bez roditeljskog staranja sa teritorije svoje opštine  koja su smještena u Dječijem domu 

„Mladost” u Bijeloj ili  u hraniteljskim porodicama. Ova aktivnost sprovodi se u saradnji sa Centrom za socijalni rad. Istim povodom, Opština 
Bar, u saradnji sa Centrom za socijalni rad i Crvenim krstom, organizuje posjetu korisnicima usluge smještaja u domovima starih u Risnu i 
Bijelom Polju. 

Na osnovu Zakona o boračkoj i invalidskoj zaštiti, Sekretarijat za lokalnu samoupravu u prvom stepenu rješava zahtjeve za ostvarivanje prava iz 

boračke i invalidske zaštite i iste proslijeđuje organima državne uprave, na dalju nadležnost i postupanje.  

Shodno podacima iz mjeseca septembra 2024.godine, prava iz boračke i invalidske zaštite koja ostvaruju lica sa teritorije opštine Bar su: 47 
korisnika lične invalidnine, 4 korisnika dodatka za njegu i pomoći od strane drugog lica, 8 korisnika prava na ortopedski dodatak, 18 korisnika 
porodične invalidnine i uvećane porodične invalidnine, 10 korisnika novčane naknade materijalnog obezbjeđenja, 1  korisnik porodičnog 
dodatka i 5 korisnika Zdravstvene zaštite. Sredstva za boračku i invalidsku zaštitu obezbjeđuju se u budžetu Crne Gore.   

Kada su u pitanju nevladine organizacije, Opština Bar od 2019.godine u kontinuitetu raspodjeljuje sredstva nevladinim organizacijama koje se 
bave zaštitom i promocijom prava ranjivih kategorija, a koje su Odlukom o kriterijumima, načinu i postupku raspodjele sredstava nevladinim 
organizacijama („Sl.list CG – opštinski propisi" broj 06/18) iz 2018.godine, dobile poseban status, zbog dostignutih dometa i kontinuiteta u radu. 
Raspodjela sredstava vrši se u transparentnoj proceduri, na osnovu javnog konkursa i podnijetih godišnjih programa rada, kao i zaključenih 
ugovora kojima se propisuje obaveza korisnika o izvještavanju o sprovedenim aktivnostima i načinu utroška  sredstava. 
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Tabelarni prikaz raspodijeljenih sredstava NVO sa posebnim statusom tokom 2024., 2023. i 2022.godine 

Naziv NVO (poseban 
status) 

2024.godina 2023.godina 2022.godina 

Organizacija slijepih za 
Bar i Ulcinj 

19.500,00 16.300,00 4.000,00 

DDDK – Luka Bar 7.000,00 5.000,00 4.000,00 
Društvo roditelja djece 
sa posebnim potrebama 

19.740,00 15.000,00 4.000,00 

Udruženje paraplegičara 
Bar 

7.000,00 5.000,00 4.000,00 

Adria 7.000,00 5.000,00 3.500,00 
Organizacija gluvih i 
nagluvih 

7.000,00 8.500,00 3.000,00 

Plavi krug – Društvo za 
borbu protiv šećerne 
bolesti 

7.000,00 7.000,00 2.500,00 

DDDK – Željeznička 
stanica 

1.500,00 2.500,00 2.000,00 

Organizacija civilnih 
invalida rata za Bar i 
Ulcinj 

2.500,00 1.500,00 2.000,00 

Ukupno 78.240,00 65.800,00 29.000,00 
 

 

Status direktnog budžetskog korisnika u budžetu Opštine Bar ima NVU „Žene Bara” za projekat „Narodna kuhinja”. Sredstva se isplaćuju po 
osnovu Ugovora zaključenog između Opštine Bar i navedenog NVU. Aktivnost je prvi put finansirana iz Budžeta Opštine 2019.godine u iznosu od 
15.000,00 eura, nakon čega su opredijeljena sredstva rasla, te u 2024.godini iznose 50.000,00 eura. 

Takođe, status direktnog budžetskog korisnika ima i Caritas Barske nadbiskupije. Opština Bar i Caritas Barske nadbiskupije potpisali su 

Memorandum o saradnji, kojim su definisane obaveze na realizaciji projekta „Dnevni centar za starije osobe u opštini Bar”, tokom 2020.godine. 
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Ovim projektom planirano je da Dnevni boravak za stare, koji je već funkcionisao u okviru Caritasa Barske nadbiskupije, bude moderno 
opremljen i licenciran kao servis za starije osobe za život u zajednici, kod tadašnjeg Ministarstva rada i socijalnog staranja Vlade Crne Gore. 
Caritas Barske nadbiskupije, kao licencirani pružalac usluge Dnevni boravak za starije osobe za 30 korisnika/korisnica, status direktnog 
budžetskog korisnika,  dobio je 2022.godine, kada su za njihov rad Odlukom o budžetu za tu godinu, izdvojena finansijska sredstva u iznosu od 
25.000,00 eura. Isti iznos opredijeljen je i tokom narednih godina, odnosno Odlukama o budžetu za 2023. i 2024.godinu. 

 

U skladu sa Zakonom o vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama, Opština Bar je fomirala Komisiju za usmjeravanje 

djece sa posebnim obrazovnim potrebama, koja je pod nadležnošću Sekretarijata za sport i mlade, shodno Odluci o organizaciji i načinu rada 
lokalne uprave. Troškovi za rad Komisije, obezbjeđuju se iz opštinskog budžeta. Više podataka o broju rješenja koje je donijela Komisija dati su u 
oblasti „Obrazovanje” ovog dokumenta. 

Shodno članu 39 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti, javna preduzeća čiji je osnivač Opština obezbijeđuju subvencije u plaćanju komunalnih 

usluga koje pružaju.  

DOO „Vodovod i kanalizacija” svim korisnicima usluga koji ostvaruju pravo na materijalno obezbjeđenje,  korisnicima koji su slijepi ili slabovidi, 
korisnicima oboljelima od multiple skleroze, odnosno korisnicima koji u kućnoj zajednici imaju lice koje pripada nekoj od navedenih kategorija, 
ne obračunavaju i ne naplaćuju utrošenu količinu vode od 5 odnosno 10 m3 mjesečno.  Takođe, DOO „Komunalne djelatnosti” subvencionira 
socijalno osjetljivim kategorijama mjesečne račune za odvoz komunalnog otpada iz domaćinstva, u skladu sa veličinom stambenog prostora- 
do 50m2 stana, odnosno100m2 kuće. Slijepa i slabovida lica sa asistentima, imaju pravo besplatnog praćenja kulturnih sadržaja koji se 
organizuju u Kulturnom centru. 

Opština Bar iz svog budžeta izdvaja značajna sredstva za pomoći u vaspitanju i obrazovanju koja se odnose  na troškove prevoza, u skladu sa 
članom 47, donosno 49 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti. Pored djece i mladih sa posebnim obrazovnim potrebama, korisnici usluge 
besplatnog prevoza su i pripadnici ostalih osjetljivih društvenih kategorija- učenici osnovnih i srednjih škola, studenti, starija lica, osobe sa 
invaliditetom, korisnici prava na materijalno obezbjeđenje. 

U toku je izgradnja Dnevnog centra za djecu i mlade sa smetnjama i teškoćama u razvoju. Od 2019.godine, Opština Bar je intezivno preuzela 

aktivnosti kako bi naša opština konačno imala neophodni Dnevni centar, čiji početak rada se očekuje u 2025.godini. 
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JU “Centar za socijalni rad za opštine Bar i Ulcinj” 

Centar za socijalni rad predstavlja izuzetno bitnu kariku u pružanju podrške za život osobama sa invaliditetom. Finansijska sredstva za rad 
Centra obezbjeđuju se iz državnog budžeta. Djelatnost Centra za socijalni rad u Baru organizovana je kroz četiri službe: Služba za djecu i mlade, 
Služba za odrasle i stara lica, Služba za materijalna davanja i pravne poslove i Služba za finansijsko administrativne i tehničke poslove. Na ovim 
poslovima radi ukupno 32 zaposlenih. 

Kada su u pitanju lica sa invaliditetom, Centar za socijalni rad pruža više usluga, kao što su: ostvarivanje prava na ličnu invalidninu, dodatak za 
njegu i pomoć, povlastice na putovanja lica sa invaliditetom, subvencije na utrošenu električnu energiju, usluge licima lišenim poslovne 
sposobnosti. 

Pravo na povlasticu na putovanje lica sa invaliditetom uređeno je Zakonom o socijalnoj i dječjoj zaštiti i Zakonom o povlastici na putovanje lica 

sa invaliditetom. Ovo pravo mogu ostvariti djeca i mladi za vrijeme trajanja vaspitanja i obrazovanja, a ako su smještena u ustanovu ili u drugu 
porodicu obezbjeđuju se i troškovi prevoza za vrijeme zimskog i ljetnjeg raspusta. Pravo na povlasticu na putovanje imaju korisnici njege i 
pomoći drugog lica koja su to pravo ostvarila kod ovog Centra i po propisima iz oblasti penzijskog i invalidskog osiguranja. Detaljni podaci o 
navedenim pravima tabelano su prikazani u oblasti „Socijalna i dječja zaštita”. 

 

Zavod za zapošljavanje – Biro rada Bar 

Zavod za zapošljavanje Crne Gore je pravno lice koje ima status državnog fonda i obavlja djelatnost koja obuhvata poslove u vezi sa 

zapošljavanjem utvrđene Zakonom o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, Zakonom o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom, drugim propisima i Statutom Zavoda. 

Zavod je centralna institucija na tržištu rada Crne Gore koja pruža pomoć nezaposlenim licima da se što prije i što spremnije uključe na tržište 
rada i  poslodavcima u pronalaženju radne snage koja će odgovoriti izazovima u privredi.  

Lice sa invaliditetom može biti zaposleno pod opštim ili posebnim uslovima. Zapošljavanje pod opštim uslovima je bez prilagođavanja poslova, 
odnosno radnog mjesta licu sa invaliditetom. 
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Zapošljavanje po posebnim uslovima podrazumijeva prilagođavanje poslova, radnog mjesta i zapošljavanje u posebnim organizacijama za 
zapošljavanje. 

Pod prilagođavanjem poslova podrazumijeva se prilagođavanje radnog procesa i radnih zadataka dok prilagođavanje radnog mjesta 
podrazumijeva opremanje radnog mjesta, sredstava za rad, prostora i opreme, u skladu sa mogućnostima i potrebama lica sa invaliditetom. 

Saradnja Zavoda za zapošljavanje Crne Gore i centara za socijalni rad propisana je u članu 28 Zakona o socijalnoj i dječjojj zaštiti, u kojem se 
navodi da su „centar za socijalni rad i Zavod za zapošljavanje dužni da međusobno sarađuju u sprovođenju mjera socijalne uključenosti radno 
sposobnih korisnika materijalnog obezbjeđenja”. 

 

JZU „DOM ZDRAVLJA“ BAR i OPŠTA BOLNICA 

Dom zdravlja Bar je referentni centar primarne zdravstvene zaštite na teritoriji opštine Bar.  U svom sastavu Dom zdravlja ima: 

 16 timova izabranih doktora za odrasle; 
 4 tima izabranih doktora za djecu; 
 Higijensko – epidemiološku službu; 
 Službu sanitarne hemije koja je akreditovana; 
 Službu Higijene i zdravstvene ekologije; 
 Medicinu rada; 
 Centar za mentalno zdravlje sa Centrom za supstituciju; 
 Centar za djecu sa posebnim potrebama; 
 Očnu ambulantu; 
 Internističku ambulantu; 
 Ginekološku ambulantu sa Savjetovalištem za reproduktivno zdravlje; 
 Populaciono savjetovalište za osobe oboljele od dijabetesa; 
 Savjetovalište za mlade; 
 Anonimno dobrovoljno povjerljivo savjetovalište za testiranje na HIV, Hepatitis B, Hepatitis C; 
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 Mikrobiološku laboratoriju koja je akreditovana; 
 Patronažnu službu; 
 Fizikalnu jedinicu; 
 Zdravstvenu stanicu Ostros; 
 Zdravstvenu stanicu Stari Bar; 
 Zdravstvenu stanicu Virpazar; 
 Zdravstvenu stanicu Sutomore; 
 Zdravstvenu stanicu Pečurice, koja radi dva puta nedjeljeno. 

Kako je Bar prepoznat kao turistička destinacija, tokom ljetnje sezone otvaraju se dvije „Turističke ambulante“ u Baru i Sutomoru. 

Opšta bolnica u Baru je od velike važnosti za zdravstvenu zaštitu lica sa invaliditetom.  Trenutno je radno angažovano 345 lica, od čega 257 
zdravstvenih radnika i 88 nemedicinskog kadra. U ustanovi je radno angažovano dvoje lica sa invaliditetom druge kategorije. Takođe, u ovoj 
ustanovi radi i dvoje lica sa invaliditetom treće kategorije, dvoje zaposlenih sa izmijenjenom radnom sposobnosti, a po nalazu Komisije ZZZ Crne 

Gore ima dvoje zaposlenih kod kojih je utvrđen invaliditet. 

 

OBRAZOVNO – VASPITNE USTANOVE U OPŠTINI BAR 

Na teritoriji naše opštine ukupno ima 15 predškolskih  ustanova, 11 osnovnih i tri srednje škole, te 4 ustanove visokog obrazovanja. Njihov 

spisak dat je u tabelama koje slijede: 

PREDŠKOLSKE USTANOVE 

NAZIV LOKACIJA 
JPU „Vukosava Ivanović Mašanović” Bjeliši  
„Pužić veseljko” Bjeliši 
„Delfin” Ulica maršala Tita 
„Bubamara” ul. Rista Lekića 
„Mala luka” pored „Volija” 
„Mali princ” Žukotrlica 
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„Mala sirena” Sutomore 
„Sanjalica” Polje 
„Sunce” Virpazar 
„Poletarac” Mrkojevići 
„Mala maslina” Stari Bar 
„Cvijeće života” Ostros 
„Izvorčić” Dobra Voda 
„Mala bajka”  Bulevar Dinastije Petrovića 12 
 „Svetionik” Ul. Jovana Tomaševića 8/22 

 

OSNOVNE ŠKOLE 

NAZIV LOKACIJA 
„Blažo Jokov Orlandić” Mila Boškovića bb 
„Jugoslavija” Ul. Rista Lekića 14 
„Meksiko” Popovići bb 
„Srbija” Podgrad bb, Stari Bar 
„Anto Đedović” Ul. Jovana Jovanovića Zmaja 4, Šušanj 
„Kekec” Ul. 20.jula broj 24, Sutomore 
„Jovan Tomašević” Virpazar 
„Mrkojevići” Pečurice bb 
„Đerđ Kastrioti Skenderbeg” Ostros 
„Bratstvo i jedinstvo” Đuravci, Virpazar 
Muzička škola „Petar Petrović Njegoš” Ul. Mila Boškovića 1b 

 

 

SREDNJE ŠKOLE 

NAZIV LOKACIJA 
Gimnazija „Niko Rolović” Mila Boškovića 1 
Srednja ekonomsko – ugostiteljska škola Bar Mila Boškovića 1 
Srednja stručna škola Bar ul. Rista Lekića broj 16 
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FAKULTETI  

NAZIV LOKACIJA 
Fakultet za poslovni menadžment Bar Ul. Maršala Tita 7 
Fakultet za pomortsvo i turizam Bar Šetalište Kralja Nikole, Potkovica D1, Marina Bar 
Fakultet za poslovnu ekonomiju i pravo  Rista Lekića 16 
Biotehnički fakultet, odjeljenje Bar Centar za suptropske kulture Bar 

 

 

3.2 ORGANIZACIJE CIVILNOG DRUŠTVA 

 

NVO „Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj” 

Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj je nevladina i neprofitna organizacija osoba sa invaliditetom, koja okuplja slijepe i teže slabovide osobe. 
Djeluje na području opština Bara i Ulcinja, a sjedište je u Baru, Ul. Rista Lekića D10. Organizacija je osnovana 4 juna 1948. godine u Baru. 

Od osnivanja, do danas, članica je Saveza slijepih Crne Gore. 

Vizija organizacije je: Osobe sa smetnjama vida osnažene, integrisane, i uključene u društvo.  

Misija organizacije je: Uključenost osoba sa smetnjama vida kroz podsticanje i sprovođenje aktivnosti koje ističu sposobnosti i jačaju njihovu 
ličnost u društvenoj zajednici. 

U skladu sa Ustavom Crne Gore, Zakonom i  Statutom Organizacije slijepih za Bar i Ulcinj, Organizacija se zalaže za ostvarivanje prirodnih prava 
slijepih lica, na poštovanje njihovog ljudskog dostojanstva, za pravo na pristojan i što je moguće humaniji i potpuniji život - na  ekonomsku i 

socijalnu sigurnost i da se njihove specifične potrebe uzimaju u obzir u svim fazama ekonomskog i društvenog planiranja. 
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Pružaju stručnu i pravnu pomoć članovima u cilju ostvarivanja raznih prava koja im pripadaju. U prethodnih 76 godina, zahvaljujući prije svega 
entuzijazmu i pregalaštvu ljudi u Organizaciji, postignuti su značajni rezultati i sprovedene brojne aktivnosti na svim poljima njihovog rada, koje 
su u velikoj mjeri poboljšale i unaprijedile položaj članstva. 

Konstantno realizuju aktivnosti u najrazličitijim oblastima djelovanja, a sve u namjeri da kvalitet života osoba sa smetnjama vida, njihovih 

članova i članica, bude što bolji, bez obzira na njihove životne okolnosti, ili lična svojstva, osobine, interesovanja, opredjeljenja, ili životni 
standard.  

U sklopu redovnog umjetničkog programa jednom mjesečno u bioskopu organizacije organizuju projekcije adaptiranih filmova za svoje članove 
kako bi se filmska umjetnost približila što širem krugu osoba sa smetnjama vida, koje su zbog svog vizuelnog invaliditeta praktično 
onemogućene da uživaju u dostignućima filmske umjetnosti. 

Njihova audio biblioteka funkcioniše u okviru Narodne biblioteke i čitaonice „Ivo Vučković” u  Baru u kojoj svi zainteresovani građani i turisti Bara 
mogu besplatno pozajmiti i pročitati željenu knjigu. Korisnici biblioteke mogu doći i lično u prostorijama Organizacije i na USB-u uzeti naslove 
koje bi željeli da čitaju. 

Dužnu pažnju posvećuju informativnoj djelatnosti u okviru koje izdaju časopis „Pravo na riječ” , jednom mjesečno u audio formatu. 

U cilju praćenja savremenih kanala komunikacije, ali i bolje vidljivosti i dostupnosti svih informacija vezanih za rad  Organizacije, kako 
članovima, tako i ostalim građanima, posjeduju sajt www.orslibrul.org, facebook stranicu „Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj” i instagram profil 
„orslibrul”. 

Organizacija ima sopstvenu multifunkcionalnu Brajevu štampariju koja raspolaže sa opremom za nesmetan rad.  

U prostorijama Organizacije radi multifunkcionalni Društveni klub kao servis usluga kojim se doprinosi poboljšanju društvene aktivnosti i 
socijalizaciji članstva. 

U okviru Sportsko rekreativnog društva OSI „Bar” čiji je osnivač Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj, sprovode šahovske, sportske i rekreativne 
aktivnosti. 

Članovi organizacije ostvaruju pravo na besplatan linijski gradski prevoz, pravo na subvenciju za utrošak vode,  pravo na subvenciju za odvoz 
komunalnog otpada, pravo besplatnog praćenja kulturnih sadržaja u Kulturnom centru Bar, kao i pravo na povlasticu u unutrašnjem 
željezničkom saobraćaju Crne Gore. 
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Prema podacima popisa stanovništva iz 2011.godine, u Baru postoji 996 osoba  sa poteškoćama u svakodnevnom životu zbog problema sa 
vidom, odnosno 2,4% ukupnog stanovništva opštine. 

 

NVO “UDRUŽENJE PARAPLEGIČARA BAR” 

Udruženje paraplegičara je organizacija koja okuplja članove sa medicinskom dijagnozom paraplegija, parapareza, kvadriplegija, tetraplegija, 
amputirani ekstremiteti, multipla skleroza i dječija paraliza.  Registrovano je 2004.godine, od kada u kontinuitetu funkcioniše. Broji 66 članova, a 
okuplja i veliki broj volontera koji svojim angažovanjem doprinose senzibilizaciji zajednice prema osobama sa invaliditetom. Osnovni cilj 
Udruženja je djelovanje u pravcu poboljšanja društvenog položaja pripadnika ove ranjive kategorije, njihovo osnaživanje za učešće u 
društvenom životu, promocija njihovih prava i povećanje njihove ukupne društvene vidljivosti.  Udruženje redovno prati zakonsku regulativu koja 
se tiče prava osoba sa invaliditetom i u tom smislu utiče na kreiranje javnih politika u ovoj oblasti, učestvuje na skupovima o ljudskim pravima 
lica sa invaliditetom i pruža besplatnu pravnu pomoć za osobe sa invaliditetom i njihovo zastupanje u postupku ostvarivanja zakonskih prava 

kod nadležnih organa.  Intenzivno ostvaruje saradnju sa drugim nevladinim organizacijama i javnim ustanovama na lokalnom, nacionalnom i 
međunarodnom nivou. Permanentni zadatak Udruženja je mapiranje, evidentiranje, okupljanje, rehabilitacija i osposobljavanje članova za što 

potpuniji život u zajednici. Redovne kontakte sa članstvom Udruženje ostvaruje putem obilaska i posjećivanja u objektu stanovanja, 
evidentirajući tom prilikom promjene u pogledu njihovog materijalnog položaja, radi pružanja socijalne ili druge vrste pomoći. Na bazi svojih 

finansijskih mogućnosti, Udruženje pruža jednokratnu novčanu pomoć članovima za nabavku ljekova, pomagala i sličnih intervencija. 

Udruženje intenzivno radi na stvaranju uslova za učešće svojih članova u kulturnom, zabavnom i sportskom životu, podizanju svijesti i jačanju 
kapaciteta za promociju i lični angažman, kao i stvaranju pristupačnog okruženja bez prepreka (obezbjeđivanje parking mjesta za vozila koja 
koriste osobe sa invaliditetom). U tom smislu učestvuje u mnogim projektima koji imaju za cilj povećanje zapošljivosti lica sa tjelesnim 

invaliditetom. 

Najveći problem Udruženja je što nema adekvatne prostorije za svoj rad, a rješenje tog važnog pitanja vidi se u ustupanju na korišćenje prostora 
u sklopu poslovno-stambene zgrade profesora i zdravstvenih radnika, Ul. Rista Lekića. 

Od ukupnog broja stanovništva u Baru, 5,25%, odnosno 2.191 lica se na Popisu 2011.godine izjasnilo da ima neku vrstu smetnje u kretanju. 

 

NVO „ADRIA” 
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NVO „Adria” je osnovana krajem 2001.godine. Misija nevladine organizacije je : Integracija i socijalizacija osoba sa smetnjama u razvoju u 
društvo u skladu sa njihovim mogućnostima, odnosno promovisanje nove socijalne politike koja je zasnovana na standardnim pravilima UN o 
izjednačavanju mogućnosti za osobe sa invaliditetom. Zastupaju holistički pristup OSI, a ne medicinski (kao što je do sada bila praksa 
institucija). 

NVO „ADRIA“  ima Skupštinu i predsjednika udruženja, a broj aktivnih članova je oko 20, dok samo udruženje ima 43 člana. 

Udruženje svoje  aktivnosti realizuje samostalno ili u partnerstvu sa određenim subjektima u zajednici. Udruženje razvija određene oblike 
partnerstva sa: Opštinom Bar, CSR Bar, obrazovnim i zdrastvenim sektorom, sa državnim i privatnim privrednim sektorom, sa vjerskim 
subjektima, sportskim asocijacijama, sa drugim nevladinim organizacijama i međunarodnim organizacijama. NVO Adria je članica inkluzivne 
mreže, jedan od osnivača Mreže za edukaciju i razvoj servisa podrške za OSI i drugih asocijacija i koalicija. 

Informisanost je stalan proces koji prati sve aktivnosti koje se realizuju u Udruženju. Raznim tehnikama informativnog djelovanja (saopštenja za 
javnost, medijsko praćenje aktivnosti, neposredna komunikacija, oglasna tabla, konferencije za štampu, emisije na medijima i dr.) upoznaju, 
osobe sa smetnjama u razvoju, njihove roditelje, članove porodica i cjelokupnu javnost o svim aktivnostima i radu Udruženja.  

Što se tiče postojećih resursa, NVO „Adria“ ima prostor dobijen na korišćenje za rad udruženja od MZ Polje Bar. Prostor je opremljen svim 
potrebnim inventarom za rad sa korisnicima. Imaju opremljenu kuhinju, dva sanitarna čvora. U prostoru za rad i kancelariji posjeduju svu 

potrebnu tehničku pomoć. 

Rukovodilac NVO ima 40 godina iskustva u radu sa ovom grupom ljudi i završila je niz seminara iz raznih oblasti i oblasti invaliditeta. Bili su i 
suorganizator međunarodnog skupa za mentalno zdravlje u organizaciji DAAD iz Njemačke koji se održavao nekoliko godina na Ohridu, a dvije 
godine u Baru. 

U okviru udruženja imaju psihologa, obučene animatore-negovatelje, po potrebi socijalnog radnika, defektologa, vaspitača, pravnika, 

ekonomistu, ljekara. Uključeni su u MERSP, mrežu u kojoj su i osnivači iste, a sarađuju i sa drugim mrežama u državi i okruženju, kao i sa drugim 
NVO i institucijama kako na lokalnom tako i na državnom i međunarodnom nivou. 

Svo osoblje je prošlo edukaciju za rad sa ovom grupom ljudi. Do sada su imali pozitivne reakcije od strane svih donatora sa kojima su sarađivali 
na implementaciji podržanih im projekata.  

 NVO „Adria", u svom dvadesettrogodišnjem radu, realizuje od 2006.godine servis podrške u vidu dnevnog boravka za 8 korisnika 
koristeći se pozitivnom praksom iz okruženja i ispunjavajući kriterijume i standarde vezane za ovu vrstu rada; 



 

 24 

 Organizovali su 9 koncerata za Međunarodni dan OSI u saradnji sa umjetničko-kulturnim društvima iz Bara i Budve, sa privatnim i 
državnim vrtićima, osnovnim i srednjim školama, kao i sa pjesnicima, volonterima, izviđačima itd. 

 Šest godina su zapošljavali 8-14 OSI u okviru Sunčane radionice, na jedan do dva mjeseca; 
 U saradnji sa ZZZCG duži niz godina realizuju javne radove koji su obično u trajanju od 3 do 4 mjeseca, gdje zapošljavaju kao asistente, 

dva lica, osobu sa invaliditetom i teže zapošljivu osobu; 

 Realizovali su okrugle stolove, radionice, seminare i štampali su prigodne materijale u cilju afirmacije OSI; 
 Učesnici su mnogih domaćih i međunarodnih seminara, članovi su Inkluzivne mreže i jedni od osnivača Saveza „Naša Inicijativa"; 
 U 2024.godini prisustvovali su međunarodnoj konferenciji za odrasla lica sa smetnjama u razvoju i stare u Novom Bečeju. 

 

Glavne aktivnosti udruženja su: 

1) ZAPOŠLJAVANJE I RADNE OKUPACIJE - Od 2006. godine realizovali su prvi u Baru Sunčane radionice, gdje je bilo zaposleno u svakoj od 

8-14 osoba sa invaliditetom. Takođe, prvi su 2008. i 2009. godine organizovali i realizovali Zaštitnu radionicu gdje su partneri bili ZZZCG i 
Opština Bar. 

2) SLUŽBE PODRŠKE - boravak i druženje  se organizuje za osobe sa psihofizičkim smetnjama uzrasta od 16 do 45 godina, svakim radnim 
danom od 8 do 14  časova. 

3) EDUKACIJA - stalan proces i realizuje se preko: edukativnih seminara, radionica, konferencija, obrazovnih foruma, studijskih posjeta, kao i 
praćenjem stručne literature. 

4) RAZVOJ PARTNERSTVA I UMREŽAVANJE -  Udruženje NVO Adria većinu svojih aktivnosti realizuje u partnerstvu sa određenim subjektima u 

zajedni. 
5) SPORTSKO REKRATIVNE AKTIVNOSTI – realizuju se kroz: 

- učešće na sportskim takmičenjima u sklopu Specijalne olimpijade CG 
- odlaske na izlete 

6) VOLONTERSKI RAD - U sve aktivnosti Udruženja uključeni su i volonteri i to: roditelji i ostali članovi porodica osoba sa smetnjama u 
razvoju, učenici srednjih  škola, studenti psihologije, članovi podmlatka OO Crvenog krsta, članovi nevladinih organizacija, članovi 
kulturnih i sportskih asocijacija. 
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Ova organizacija ne ostvaruje nikakve sopstvene prihode, pa je njen opstanak uslovljen novčanom podrškom koju dobija iz budžeta Opštine ili 
kroz učešće u projektima. 

 

NVO „Društvo roditelja djece sa posebnim potrebama“ 

NVO „Društvo roditelja djece sa posebnim potrebama- Bar” osnovano je 2002. godine sa ciljem pružanja pomoći djeci i mladima sa različitim 

smetnjama u razvoju da se osnaže, socijalizuju i na kvalitetan način integrišu u društvenu i radnu sredinu, sa 25 članova – djece i njihovih 
roditelja. Danas organizacija ima 65 članova i desetak volontera, a članovi su i djeca bez smetnji u razvoju, kao deklerativni članovi Društva. Cilj 

udruženja je da svojim radom i aktivnostima podstiče i pomaže unapređenje zdravstvene zaštite i socijalizacije djece sa smetnjama u razvoju u 
Baru, edukaciju roditelja uz angažovanje stručnih lica za rad sa djecom sa smetnjama u razvoju i podizanje nivoa svijesti zajednice.  

Tokom 2002.godine otvorena je biblioteka igračaka, zahvaljujući UNICEF-u i „Save the children”. Prostorija u kojoj je središte Društva, 
opremljena je odgovarajućim enterijerom i didaktičkim sredstvima, odnosno opremom prilagođenom djeci sa smetnjama u razvoju. Nalazi se u 
OŠ „Jugoslavija”.  Uz saglasnost tadašnjeg Ministarstva prosvjete, a uz pomoć „Save the children”, UNICEF-a, Luke Bar, DOO „Komunalno 
preduzeće", privatnih preduzeća i drugih donatora opremili su oko 150m2 školskog prostora, koji je prvobitno bio neiskorišćen. Društvo je od tog 
prostora dobilo 35m2, a ostalo je predato školi na korišćenje. Danas, NVO koristi prostor površine 64km2 koji je znatno bolje opremljen. 

Realizovali su više projekata odobrenih od komisija Vlade Crne Gore, naročito od MLJMP i MRSS. Društvo u kontinuitetu pruža besplatne usluge 
djeci i mladima sa smetnjama u razvoju, kao i njihovim porodicama. Organizuju i prishološke radionice za roditelje i mlade, u cilju jačanja 
kohezije među roditeljima. 

Sarađuju sa stručnjacima Instituta „Simo Milošević” iz Igala, Zavoda za psihomotorne poremećaje i govornu patologiju iz Beograda, kao i sa 
stručnjacima Fakulteta za specijalnu edukaciju i rehabilitaciju. Jedni su od inicijatora i osnivača nacionalnog saveza „Naša inicijativa” za djecu i 

omladinu sa smetnjama u razvoju, koje okuplja 20 udruženja iz 17 opština Crne Gore.  

Opština Bar u kontinutetu podržava rad udruženja, a njihov program rada za 2024.godinu u potpunosti je finansijski podržan od Opštine Bar, što 
omogućava kontinuirani rad Društva u pružanju besplatnih usluga članovima. 

Na popisu iz 2011.godine, evidentirano je 86 djece mlađe od 15 godina sa smetnjama u razvoju i 140  mladih,uzrasta od 15 do 29 godina. 
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NVO „Organizacija gluvih i nagluvih“ 

Misija Organizacije gluvih i nagluvih jeste poboljšanje uslova života i afirmacija socijalne i profesionalne adaptacije lica oštećenog sluha u cilju 
njihovog uspješnijeg i potpunijeg uključivanja u društveni život kao ravnopravnih članova društvene zajednice. Strateški prioritet Organizacije je 

stalno unapređenje i razvoj sistema socijalne, zdravstvene i invalidske zaštite lica oštećenog sluha. Organizacija u kontinuitetu  nastoji da 
mapira lica koja imaju ovu vrstu poteškoća i da ih aktivno uključi u svoj rad, iskazujući stalnu brigu i podršku u školovanju, profesionalnoj 

orijentaciji, rehabilitaciji i zapošljavanju svojih članova. U skladu sa finansijskim mogućnostima, Organizacija dodjeljuje jednokratne novčane 
pomoći socijalno najugroženijim članovima i njihovim porodicama. Poseban akcenat stavljen je na osposobljavanje osoba sa oštećenim 
sluhom za korišćenje savremenih tehnologija u komunikaciji. 

Organizacija broji 35 članova, a svoj rad obavlja u prostorijama u sklopu mjesne zajednice Bar II u Polju. Finansira se sredstvima dobijenim od 
strane Opštine Bar po osnovu učešća na konkursu za NVO. Zbog loše finansijske situacije, pojedini članovi Organizacije nijesu u mogućnosti da 
kupe slušne aparate, kao ni djelove neophodne za njihovo pravilno funkcionisanje.  

Aktivnosti koje Organizacija tradicionalno upriličava su uručivanje Novogodišnjih paketića svojim mlađim članovima, obilježavanje 
Međunarodnog dana žena i Međunarodnog dana gluvih i nagluvih. U narednom periodu ova organizacija planira da inicira i implementira 
prevodilački servis na znakovni jezik prilikom zadovoljavanja elementarnih svakodnevnih potreba ove populacije, kao što su odlazak u bolnicu, 
opštinu, banku, na roditeljski sastanak u školu i sl. 

Prema podacima sa popisa iz 2011.godine, smetnje sa sluhom ima 530 lica u Baru, odnosno 1,3% ukupnog stanovništva opštine Bar.  

 

NVO „Caritas Barske nadbiskupije” 

Caritas Barske nadbiskupije realizuje aktivnosti u nekoliko oblasti: servisi za podršku za život u zajednici, rad sa mladima, zdravstvo, 
obrazovanje / edukacija, urgentna pomoć ljudima u nevolji, razvoj civilnog društva i ekonomski razvoj (razvoj socijalne ekonomije).  Aktivnosti u 
oblasti servisa podrške u zajednici, Caritas realizuje od 1999. godine. Caritas Barske nadbiskupije je licencirani pružalac dvije socijalne usluge: 
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 -Pomoć u kući za starija i lica sa invaliditetom - kroz ovaj servis starijim osobama se u njihovim kućama pružaju usluge iz domena: sitne 
medicinske njege, pomoći u kući, opšte njege i psihosocijalne podrške. Ovaj servis koristi oko 120 korisnika; 

-Dnevni boravak za starije osobe - kroz ovaj servis se starijim osobama usluge pružaju u prostorijama Dnevnog boravka. Prostor od oko 180 m2 
za organizovanje Dnevnog boravka je obezbijedio Caritas Barske nadbiskupije u okviru Caritasovog Centra. Usluge koje su na raspolaganju 

korisnicima u okviru Dnevnog boravka su: sitna medicinska njega, opšta njega, društveno socijalne aktivnosti, edukativno-informativne 
aktivnosti, savjeti stručnjaka, topli obrok. Za korisnike usluga je obezbijeđen prevoz od kuće do Dnevnog boravka i nazad. Ovaj servis koristi oko 

40 korisnika. 

Servisi podrške za život u zajednici su razvijeni za starije osobe, osobe sa invaliditetom i osobe koje imaju problema sa mentalnim zdravljem. U 
ovoj oblasti Caritas realizuje sledeće servise/usluge: 

-Topli obrok za starije osobe. Topli obrok se priprema u Caritasovom centru i onda se distribuira do kuća starijih osoba koje su lošeg 
zdravstvenog i materijalnog stanja. Ovaj servis korsiti oko 40 korisnika. 

-Posudionica medicinske opreme. Jedan od servisa podrške koji Caritas Barske nadbiskupije obezbjeđuje već duži niz godina, a koji se pokazao 
izuzetno značajnim, jeste posudionica medicinske opreme. Posudionica funkcioniše tako što kada neko ima potrebu za određenim pomagalom 
on može da ga uzme na korišćenje,a kada mu više ne treba on je vrati i razduži kako bi opet neko drugi mogao njome da se služi. Kroz 

posudionicu su na raspolaganju: medicinski pokretni kreveti, dekubitus dušeci, hodalice, ortopedska pomagala kao što su štake i toaletne 
stolice, razne podmetače za bolesnike i druga oprema ove vrste. Ovaj servis koristi oko 300 korisnika. 

-Pomoć u kući za osobe koje imaju problema sa mentalnim zdravljem. Multidisciplinarni tim koji čine psiholog, psihijatar, socijalni radnik i 
njegovatelj pruža podšku ovoj ciljnoj grupi kroz posjete u njihovim kućama. Ovim se projektom daje doprinos smanjenju hospitalizacije i 

pružanju adekvatne podške osobama koje imaju problema sa mentalnim zdravljem u samoj lokalnoj zajednici. Ovaj servis koristi oko 30 
korisnika. 

-Caritas Barske nadbiskupije u kontinuitetu pruža pomoći socijalno ugroženim porodicama u vidu paketa hrane i paketa sredstava za higijenu. 
Kroz ovaj program se podrška pruži za oko 300 porodica. 

-Servis podrške, SOS telefon, je zamišljen tako da pruži mogućnost osobama treće životne dobi da na najlakši i najbrži mogući način stupe u 
kontakt sa onima koji im mogu pomoći kada se nađu u bilo kakvoj situaciji rizičnoj za njihovo zdravlje i blagostanje. Osnovni cilj ove usluge jeste 
poboljšanje socijalne sigurnosti i opšte bezbjednosti starih posebno onih koji žive sami, onih koji imaju ozbiljnijih zdravstvenih poteškoća i onih 
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čije je kretanje otežano. Pored SOS telefona, starijim osobama su na raspolaganju i „pametne narukvice” koje prate njihovo kretanje tokom 
dana i njihove svakodnevne aktivnosti. Ovo nijesu medicinski uređaji,ali su značajni jer pružaju podatke o svim pokretima koji se naprave tokom 
dana, što čovjeka može natjerati da se potrudi da bude fizički aktivniji, a samim tim i zdraviji. Ovaj servis koristi oko 40 korisnika. 

Caritas Barske nadbiskupije kroz svoje projekte posebno radi na promociji koncepta socijalnog preduzetništva i kreiranju mogućnosti za radnu i 

socijalnu integraciju teže zapošljivih kategorija ljudi, naročito osoba sa invaliditetom. Kroz koncept socijalnog preduzetništva su uspostavljeni 
vešeraj „Mondo Bianco” i kopirnica/digitalna štampa „SCRIPT”. Kroz ove projekte radno je angažovano 20-tak osoba sa invaliditetom. 

Caritas pruža podršku zdravstvenom sistemu kroz donacije u medicinskoj opremi. Pored ranijih donacija zdravstvenim ustanovama u opštini 
Bar, zadnja donacija Opštoj bolnici Bar je bila u vidu EKG aparata, infuzionih pumpi, laringoskopa i beskontaktnih termometara.   

U zajednici su vidljive i aktivnosti Caritasa na polju promocije prava starijih osoba, posebno u dijelu  prevencije zlostavljanja i zanemarivanja 
starijih. U tom pravcu, sprovedeno je istraživanje percepcije zlostavljanja i zanemarivanja starijih osoba u Crnoj Gori.  

Caritas Barske nadbiskupije je jedan od najvećih korisnika fondova Evropske unije u opštini Bar. Kroz ovaj mehanizam su finansirani projekti u 
okvrima: IPA Interreg trilateralne saradnje Hrvatska-Bosna i Hercegovina-Crna Gora, IPA Prekogranične saradnje Crne Gora – Bosna I 
Hercegovina I Crna Gora -  Albanije, Evropski instrument za demokratiju I ljudska prava, Razvoj civilnog društva, Erasmus +, Zajednički program 
Evropske unije I Crne Gore u oblasti zapošljavanja, obrazovanja I socijalne zaštite. 

 

Opštinska organizacija Crvenog krsta Bar 

Crveni krst realizuje programske djelatnosti kroz javna ovlašćenja koja su propisana Zakonom o Crvenom krstu, u kojem se navodi da Crveni 
krst „uživa posebnu zaštitu i pomoć Crne Gore i obavlja poslove od javnog interesa koji mu se povjere” (član 2). Crveni krst je organizacija od 

posebnog društvenog značaja, koja je pomažući organ državi u humanitarnoj oblasti i shodno tome i država i jedinice lokalne samouprave imaju 
obavezu da finansijski podržavaju Crveni krst (član 15). 

Crveni krst od svog nastanka pruža pomoć ugroženom stanovništvu, a starija I nemoćna lica se izdvajaju kao najugroženija kategorija. U oblasti 
socijalne zaštite starih lica OOCK jedna je od najaktivnijih I to prije svega zbog razvijenosti mreže, kao i značajnog iskustva na polju edukacije 
volontera kroz program „Briga o starima” koji se sprovodi od 2002.godine, a od 2004.godine kao projekat „Njega starih lica u Crnoj Gori”.  
Usluge kroz ovaj program trenutno koristi 55 lica, koja su starija od 65 godina i nalaze se u stanju izrazite socijalne potrebe. Realizovanje 
aktivnosti iz ovog programa zasnovano je na uslugama volontera. Posebno je važno naglasiti da je OOCK Bar jedina organizacija u Crnoj Gori 
koja pruža profesionalne usluge starijim licima i na udaljenom seoskom području. 
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Pored ovog projekta, OOCK realizuje i projekte „Pomoć u kući za starije” u sklopu kojeg usluge za 60 korisnika pruža 6 gerontodomaćica, dok je 
u projekat „Klub za starija lica” uključeno oko 15 korisnika.   

Kada su u pitanju inovativne usluge u zajednici, Crveni krst Bar je u novembru 2020.godine otvorio prostorije Centra za njegu u zajednici za 
starije, starije sa demencijom i njihove njegovatelje. U pitanju je jedinstven pristup pružanja podrške starijima i njihovim neformalnim 
njegovateljima koji se zasniva na integrisanim uslugama socijalne i zdravstvene zaštite. Cilj usluga koje Centar pruža je da se omogući da stariji 
što duže borave u svom prirodnom okruženju uz očuvan kvalitet života i lično dostojanstvo.  

OOCK u kontinuitetu  sprovodi aktivnosti podjele humanitarne pomoći za 300 starijih korisnika i njihovih porodica, a realizuju se i aktivnosti po 
programu „Zdravo starenje”  koje promovišu očuvanje mentalnog i fizičkog zdravlja kroz fizičku aktivnost, doživotno učenje , socijalizaciju, 
promjenu načina života. Određeni dio programskih aktivnosti je finansiran kroz međunarodne projekte.  

Crveni krst aktivno učestvuje u kreiranju dokumenata na nacionalnom nivou i realizuje veliki dio aktivnosti nacionalne Strategije socijalne i 
dječje zaštite i Strategije razvoja socijalne zaštite starijih (promocija volonterizma,inovativne usluge,multisektorska saradnja, edukacija starijih 
za upotrebu alarm telefona i sl.). 

Crveni krst je kod Zavoda za socijalnu i dječju zaštitu akreditovao programe „Pomoć u kući za starija lica” i „Obuka za gerontodomaćice” i 
licencirani je pružalac usluga u ovoj oblasti.  

 

 

3.3 OBLAST DJELOVANJA, CILJEVI, INFORMACIJE PO OBLASTIMA 

 

VIZIJA LOKALNOG AKCIONOG PLANA:  INKLUZIVNA OPŠTINA BAR, U KOJOJ SVI GRAĐANI, UKLJUČUJUĆI LICA SA INVALIDITETOM, ŽIVE 
DOSTOJANSTVENO I UČESTVUJU RAVNOPRAVNO U SVIM ASPEKTIMA ŽIVOTA 

MISIJA LOKALNOG AKCIONOG PLANA: STVORITI USLOVE U KOJIMA LICA SA INVALIDITETOM OSTVARUJU SVOJA PRAVA BEZ PREPREKA I 
DISKRIMINACIJE, I U KOJIMA ZAJEDNICA AKTIVNO PROMOVIŠE NJIHOVO UČEŠĆE I DOPRINOS ZAJEDNIČKOM RAZVOJU 
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OBLAST LAP-a CILJ 
Žene i djevojčice sa invaliditetom Unaprijediti položaj žena i djevojčica sa invaliditetom kroz smanjenje 

svih oblika višestruke i intersekcijske diskriminacije i obezbijediti 
nezavisnost i ravnopravnost učešća u svim sferama društvenog 
života 

Djeca sa invaliditetom / Djeca sa smetnjama u razvoju Obezbijediti sistem podrške uključivanja djece sa invaliditetom/djece 
sa smetanjama u razvoju u društvu 

Pristupačnost  Obezbijediti ravnopravan pristup licima sa invaliditetom objektima u 
javnoj upotrebi, saobraćaju (javnom prevozu, javnim površinama i 
saobraćajnoj infrastrukturi), informacijama i komunikacijama, 
proizvodima i uslugama. 

Socijalna i dječja zaštita i privatni i porodični odnosi Obezbijediti punu ravnopravnost i priznavanje svih prava iz oblasti 
socijalne i dječje zaštite licima sa invaliditetom koja garantuju 
potrebne uslove za samostalan život u zajednici 

Postupanje organa uprave i pristup pravdi Unapređenje institucionalnih kapaciteta, efikasnosti i pristupačnosti 
organa javne uprave u postupcima za zaštitu od diskriminacije lica sa 
invaliditetom 

Obrazovanje Obezbijediti ravnopravan pristup za uključenje u inkluzivni obrazovni 
sistem bez diskriminacije licima sa invaliditetom 

Profesionalna rehabilitacija, rad i zapošljavanje Unapređenje uslova za povećanje zapošljivosti lica sa invaliditetom i 
njihovo ravnopravno učešće na tržištu rada 

Zdravlje, rehabilitacija i lična pokretljivost Smanjiti nivo diskriminacije sa kojima se suočavaju lica sa 
invaliditetom prilikom pristupa zdravstvenoj zaštiti i zdravstvenim 
uslugama 

Politički i javni život Unaprijediti uslove za ravnopravno učešće lica sa invaliditetom u 
političkom i javnom životu 

 Kultura, mediji, sport i rekreacija Obezbijediti ravnopravno učešće, medijske zastupljenosti i pristupa 
lica sa invaliditetom kulturnom životu, sportskim i rekreativnim 
aktivnostima 
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OBLAST I: Žene i djevojčice sa invaliditetom 

Žene i djevojčice sa invaliditetom predstavljaju kategoriju koja nije dovoljno vidljiva u crnogorskom društvu. One se susreću sa višestrukom 
diskriminacijom. Poseban problem predstavljaju stereotipi i predrasude – djevojčice sa invaliditetom se suočavaju sa stereotipima da su manje 
sposobne ili manje vrijedne ulaganja u obrazovanje, što može dovesti do njihove isključenosti iz redovnog obrazovnog sistema, pa i do ranog 

napuštanja školovanja. Ženski invaliditet značajno uvećava poteškoće sa kojima se sureću i koristi se kao opravdanje za diskriminaciju prema 
njima. Važno je obratiti pažnju i na socijalnu izolaciju ove kategorije, što negativno utiče na njihov psihološki razvoj i motivaciju. 

U cilju osnaživanja žena sa invaliditetom akcenat se mora staviti na njihovu ekonomsku nezavisnost. Programi obuke i usavršavanja namijenjeni 
ženama sa invaliditetom su ograničeni ili nepostojeći, što sprečava njihovu konkurentnost na tržištu rada. Zbog visokih stopa nezaposlenosti, 
mnoge žene sa invaliditetom ostaju ekonomski zavisne od svojih porodica ili socijalnih davanja. Prema podacima Inicijative mladih s 
hendikepom Boke, dostupnih u nacionalnoj Strategiji, čak 6.612 žena sa invaliditetom je nezaposleno, od čega polovina ima završen I stepen 
stručne spreme. Shodno podacima, nezaposleno je dvostruko više žena nego muškaraca sa invaliditetom. 

Takođe, žene sa invaliditetom bivaju diskriminisane i u oblasti zdravstvene zaštite. Nedovoljna informisanost o pitanjima vezanim za 
reproduktivno zdravlje, prevenciju bolesti i zdrave životne navike direktna je posljedica marginalizacije ove kategorije osoba sa invaliditetom, 
odnosno nedostatka prilagođenih edukativnih programa. 

Kada je u pitanju pristup socijalnim uslugama, sam nedostatak društvenih programa, ali i nerazvijeni servisi podrške, predstavljaju veliku 
opasnost od socijalne izolacije žena i djevojčica sa invaliditetom. Za svakodnevnu podršku uglavnom zavise od svoje porodice, što negativno 

utiče na njihovu samostalnost, ali i osjećaj samopouzdanja. 

Žene i djevojčice sa invaliditetom suočavaju se i sa različitim oblicima nasilja u svojim domovima i institucionalnim okruženjima. Istraživanje 

Saveza slijepih Crne Gore, pokazuje da su žene sa invaliditetom, prvobitno žene sa intelektualnim smetnjama ili psiho – socijalnim problemima, 
u velikoj mjeri lišene prava na zasnivanje porodice i na tjelesni integritet, a odluke o sterilizaciji i abortusu donose se bez njihovog znanja. 

Takođe, mnoge žene nijesu dovoljno informisane o svojim pravima i mehanizmima zaštite od diskriminacije, što ih sprečava da prijave 
zloupotrebe.  

Nevidljivost žena sa invaliditetom u medijima i javnim diskusijama, dodatno doprinosi njihovoj marginalizaciji i isključenosti. Javnost nije 
dovoljno edukovana o pravima i mogućnostima žena sa invaliditetom, što svakako otežava promovisanje inkluzivne zajednice. 
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Kroz analizu stanja, Radna grupa je ustanovila brojne prepreke koje žene i djevojčice sa invaliditetom svakodnevno doživljavaju u obrazovanju, 
zapošljavanju, zdravstvenoj zaštiti, pristupu organima pravde i društvenom životu. Potrebno je sprovesti dugoročne mjere, kako na državnom, 
tako i na lokalnom nivou, koje će unaprijediti njihovu inkluziju i dovesti do njihovog ekonomskog osnaživanja. 

Takođe, ne postoje tačni i precizni podaci koji se odnose na broj djevojčica i žena sa invaliditetom u našoj opštini, ali ni podaci koji jasno govore 

o stepenu njihove diskriminacije, te s tim u vezi, prvobitne aktivnosti vezane za ovu oblast, odnosiće se na sprovođenje analiza o stepenu 
diskriminacije ove kategorije u društvu. 

Koraci u narednom periodu: 

 sprovesti analizu o stepenu diskriminacije žena i djevojčica sa invaliditetom u lokalnoj zajednici, uz analizu medijskog izvještavanja 
lokalnih medija o ovoj kategoriji društva; 

 organizovati obuke za pisanje biznis planova, kako bi žene sa invaliditetom mogle aplicirati na lokalne (žensko preduzetništvo), ali i 
međunarodne programe; 

 edukacija žena sa invaliditetom o njihovim pravima; 
 organizovati edukacije o reproduktivnom zdravlju žena sa invaliditetom. 

 

OBLAST II: DJECA SA INVALIDITETOM / DJECA SA SMETNJAMA U RAZVOJU 

Djeca sa invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju predstavljaju jednu od najugroženijih kategorija lica sa invaliditetom, posebno uzimajući u 

obzir činjenicu da se susreću sa različitim faktorima ugroženosti i diskriminisanosti. Suočavaju se sa brojnim izazovima koji utuču na njihov 
svakodnevni život, obrazovanje ali i društvenu uključenost. 

Konvencija UN-a o pravima lica sa invaliditetom pruža detaljni, pravni okvir za zaštitu prava djece sa invaliditetom/djece sa smetnjama u 
razvoju. Član 7 Konvencije posvećen je pravima djece sa invaliditetom. Ključne odbredbe navedenog člana su: jednakost i najbolji interes 

djeteta, pravo da izaze svoje mišljenje i obaveza zaštite i brige. 

Osnovni problem, kada govorimo o ovoj oblasti, jeste nedostatak preciznih podataka u pogledu ukupnog broja djece sa invaliditetom/djece sa 
smetnjama u razvoju. Takođe, posebna pažnja se mora usmjeriti na obrazovanje ove kategorije društva, s obzirom da je evidentiran nedostatak 
inkluzivnih obrazovnih programa i neuspješna realizacija istih. 
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U pogledu zdravstvene zaštite, opština Bar, kao i ostale opštine, suočava se sa nedostatkom specijalizovanih usluga, kao što su defektolozi i 
logopedi. U okviru Doma zdravlja Bar postoji „Centar za djecu sa smetnjama u razvoju” u kojem radi po jedan pedijatar, defektolog i psiholog, te 
po dva logopeda i dvije medicinske sestre. U sklopu centra nalaze se i fizioterapeuti koji su završili dodatnu obuku za rad sa djecom sa 
smetnjama u razvoju. Centar radi u dvije smjene. Takođe, kada je u pitanju adekvatna zdravstvena podrška za djecu sa invaliditetom/djecu sa 
smetnjama u razvoju, od velikog značaja su dijagnostika i rana intervencija, koje su uglavnom teško dostupne, te roditelji moraju pomoć 
potražiti u drugim državama, što svakako zahtjeva finansijske izdatke ali i otežava pravovremeni tretman. 

Nasilje i zlostavljanje predstavljaju veliki problem za djecu sa invaliditetom/djecu sa smetnjama u razvoju. Podaci sa nivoa UN-a pokazuju da 
pet puta veća vjerovatnoća da će djeca sa invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju biti žrtve zlostavljanja. Pristup pravnoj zaštiti za ovu djecu 

je ograničen, a njihove porodice nijesu dovoljno informisane o pravnim mehanizmima zaštite. Takođe, postoji i rizik od marginalizacije ove grupe 
društva, prvenstveno zbog nedovoljne informisanosti i edukacije o pravima djece sa invaliditetom/djece sa smetnjama u razvoju. Specijalizovani 
sportski programi za ovu djecu gotovo da ne postoje, što dodatno doprinosi osjećaju isključenosti. 

Koraci u narednom periodu obuhvataju sljedeće: 

 sprovođenje istraživanja o vrsti invaliditeta, socijalnom obrazovnom i društvenom profilu i potrebnim mjerama podrške za djecu sa 
smetnjama u razvoju/djecu sa invaliditetom; 

 organizovati radionice za djecu sa smetnjama u razvoju/djecu sa invaliditetom, isključivo uz inkluzivan pristup (organizovati predstave u 
kojima će djeca sa smetnjama u razvoju biti aktivni učesnici, druženja na otvorenom, sportske događaje i sl.); 

 izgraditi Dnevni centar za djecu i mlade sa smetnjama u razvoju; 
 organizacija obuka za odgovorno roditeljstvo za roditelje djece sa invaliditetom/djece sa smetnjama u razvoju; 
 uspostaviti konsolidovanu bazu podataka o djeci sa invaliditeom/djeci sa smetnjama u razvoju, kako bi lokalna uprava mogla imati 

precizne podatke u cilju donošenja politika i strategija koji targetiraju ovu kategoriju društva. 
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OBLAST III: PRISTUPAČNOST 

Pod pojmom pristupačnosti objekata i servisa licima sa invaliditetom smatra se prilagođenost javnih objekata i površina licima sa smanjenom 
pokretljivošću, dok pristupačnost servisa podrazumijeva dostupnost informacija i servisa licima sa invaliditetom koji utiče na prijem i obradu 
podataka/informacija i stoga podrazumijeva prilagođenost. 

Univerzalni dizajn definiše se kao „dizajniranje proizvoda, okruženja, programa i usluga tako da sve osobe mogu, u najvećoj mogućoj mjeri, da ih 
koriste bez dodatnih adaptacija ili specijalizovanih dizajna”. 

Razumno prilagođavanje – koncept koji se odnosi na pojedince koji mogu imati potrebe, u određenom okruženju, koje prevazilaze standarde 

pristupačnosti. Definiše se kao sprovođenje neophodnih i odgovarajućih modifikacija i adaptacija koje ne predstavljaju nesrazmjerno ili 
neprimjereno opterećenje, a potrebne su u konkretnim slučajevima kako bi se licima sa invaliditetom garantovalo uživanje ili ostvarivanje svih 
ljudskih prava i osnovnih sloboda na jednakim osnovama. 

Pristupačnost obuhvata: 

 pristup objektima i javnim površinama; 
 pristup informacijama; 
 pristup saobraćaju. 

Zakonom o uređenju prostora i izgradnji objekata propisana je obaveza pristupačnosti svih novosagrađenih objekata, a za prilagođavanje, onih 
sagrađenih prije 2008.godine, propisan je rok od pet godina, a Zakon o prevozu u drumskom saobraćaju definiše da su prevoznici koji vrše 
linijski prevoz putnika u obavezi da prilagode prevozna sredstva licima sa invaliditetom.  

Opština Bar je u prethodnom periodu realizovala projekat „Energetski efikasna urbana mobilnost zemalja JIE” koji je Zajednica Opština Crne 
Gore realizovala u više crnogorskih opština u saradnji sa Njemačkom razvojnom organizacijom GIZ, u okviru kog su postavljene pristupne rampe 
za lica sa smanjenom pokretljivošću na više objekata institucija lokalne uprave. To je svakako podrazumijevalo uklanjanje arhitektonskih 
barijera i postavljanje rampi i rukohvata, u skladu sa standardima za kretanje osoba sa smanjenom pokretljivošću i realizovana je na ulazima 
postojećih javnih objekata. 

To je urađeno na zgradi Opštine Bar, gdje su postavljeni propisani rukohvati za glavni ulaz, ulaz u Građanski biro, kao i ulaz u prostorije matičara, 
objekta Doma kulture „Vladimir Popović Španac” i objekta Galerije „Velimir A.Leković”. 
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Opština je radila na obezbjeđenju pristupačnosti opštinskim službama osobama sa invaliditetom, pa je od marta do maja 2020.godine, za 
vrijeme prvog talasa korona virusa i prekida neposrednog rada šalterskih službi, izvedena adaptacija prostorija Građanskog biroa, u cilju 
potpune dostupnosti šalterskih službi osobama sa invaliditetom. 

Opština je u prethodnom periodu prilagodila i raskrsnice i pješačke prelaze rampama za olakšan prolazak osoba sa invaliditetom u gradskom 

jezgru. Dva od četri semafora na raskrsnicama opremljeni su posebnim i savremenim uređajima sa zvučnom signalizacijom  koji omogućavaju 
bezbjedan prelaz slijepim i  slabovidim osobama.  Takođe, izvršena je i zamjena kompletne javne rasvjete savremenim osvjetljenjem, što je bio 

jedan od zahtjeva Organizacije slijepih za Bar i Ulcinj , kako bi u večernjim satima slabovida lica olakšano koristila javne površine. 

 Takođe, u prethodnom periodu, kroz rekonstrukciju trotoara i javnih površina na jednom broju lokacija koje vode prema najvažnijim 
institucijama od značaja za svakodnevni život OSI, postavljene su taktile staze za slijepa i slabovida lica. Prema projekcijama lokalne uprave, 
svaka buduća rekonstrukcija i izgradnja objekata na javnim površinama uslovljena je postojanjem taktilnih staza i drugih elemenata 
pristupačnosti od značaja za osobe sa invaliditetom. Sajt Opštine Bar prilagođen je osobama sa oštećenjem vida. 

Radna grupa, tokom pripreme LAP-a, dostavila je kratak upitnik o pristupačnosti institucijama sa teritorije naše opštine, a pristigli povratni 
odgovori dati su u tabeli ispod: 

Naziv 
preduzeća 

Rampa ili 
ulaz bez 
stepenica 

Pristupačan 
lift 

Pod od 
neklizajućeg 
materijala 

Taktilne 
staze za 
osobe sa 
oštećenjem 
vida 

Informacije 
na Brajevom 
pismu 

Prilagođen 
sajt za 
osobe sa 
oštećenjem 
vida 

Pristupačan 
toalet 

Pristupačne 
prostorije za 
rad sa 
strankama 

Tumač 
znakovnog 
jezika 

Parking 
mjesto za 
osobe sa 
invaliditetom 

DOO 
Vodovod i 
kanalizacija 

ne ne ne ne ne ne ne ne ne da 

Sportsko 
rekreativni 
centar Bar 

da ne da ne ne ne da da ne da 

JU Kulturni 
centar Bar 

da, 
djelimično 

ne da, 
djelimično 

ne da ne ne da, 
djelimično 

ne da 

DOO 
Možura Bar 

da ne (ne 
postoji lift) 

da ne ne ne ne da ne da 
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DOO 
Lovstvo 

da da da ne ne ne ne da ne da 

Turistička 
organizacija 
Bar 

da ne ne ne ne ne ne da ne da 

Dom 
zdravlja Bar 

da ne (ne 
postoji lift) 

ne da da ne da da da da 

Centar za 
socijalni rad 

da ne (ne 
postoji lift) 

da da da 
(potrebno 
doraditi 
informacije) 

ne ne da ne da 

  

Analizom stanja, zaključeno je da objekti administrativne namjene u opštini Bar (Centar bezbjednosti, Osnovni sud i Osnovno tužilaštvo, Zavod 

za zapošljavanje, Centar za socijalni rad, Fond PIO, i dr.), kao i objekti zdravstvene namjene, odnosno objekti u nadležnosti lokalne uprave, 
samo su djelimično prilagođeni osobama sa invaliditetom.  

Takođe, u pogledu pristupa informacijama upotreba Brajevog pisma nije na zadovoljavajućem nivou, a sajtovi institucija nijesu prilagođeni 
osobama sa invaliditetom. 

Poseban akcenat u realizaciji ovog Lokalnog akcionog plana, biće na potpunom prilagođavanju javnih objekata, kao i javnih saobraćajnih 
površina licima sa invaliditetom. Takođe, s obzirom da je Bar turistička destinacija, dodatna pažnja se mora usmjeriti ka prilagođavanju javnih 

kupališta osobama sa invaliditetom.  Pored toga, gradsko šetalište nije u dovoljnoj mjeri pristupačno za osobe sa invaliditetom, te u narednom 
periodu potrebno je planirati i izvršiti njegovu rekonstrukciju. 

Kada su u pitanju obrazovno – vaspitne ustanove sa teritorije opštine Bar, pristupačnost istih objašnjena je kroz podatke obrazovnih institucija u 
okviru oblasti „Obrazovanje”. 

Opština Bar još uvijek nema usvojenu Odluku o javnim parkiralištima, te kao jedna od aktivnosti, preporučuje se usvajanje ove Odluke, pri čemu 
će se posebno voditi računa o licima sa invaliditetom. 

 Važno je istaći istraživanje CGO-a koje pokazuje da skoro polovina građana smatra da javne površine, uključuji i pristupačnost saobraćajnim 
površinama, nijesu uopšte ili uglavnom nijesu dostupne licima sa invaliditetom. 
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Kako bi se mogle imati detaljne informacije o pristupačnosti i kvalitetna polazna osnova za sprovođenje daljih aktivnosti u sklopu ove oblasti 
Radna grupa predlaže da prva aktivnost u okviru ove oblasti, u 2025.godini, bude “ Izrada Programa unapređenja pristupačnosti za lica sa 
invaliditetom”. 

Koraci u narednom periodu: 

 Izraditi Program pristupačnosti, sa detaljnim podacima koji se odnose na analizu stanja ove oblasti i jasnim smjernicama za 
unapređenje pristupačnosti u našoj opštini; 

 Donijeti Odluku o javnim parkiralištima na teritoriji opštine Bar; 
 Organizacija okruglih stolova na temu pristupačnosti, uz prisustvo nevladinog sektora, predstavnika opštinskih službi i državnih organa; 
 Unaprijediti upotrebu Brajevog pisma; 
 Raditi na prilagođavanju dječijih igrališta za djecu sa invaliditetom/djecu sa smetnjama u razvoju. 

 

OBLAST IV: SOCIJALNA I DJEČJA ZAŠTITA I PRIVATNI I PORODIČNI ODNOSI  

Prava iz oblasti socijalne i dječje zaštite obuhvaćena su prvenstveno Zakonom o socijalnoj i dječjoj zaštiti. Na lokalnom nivou, što se tiče organa 
lokalne uprave, ista su definisana Odlukom o pravima iz socijalne i dječje zaštite, što je detaljno pojašnjeno kroz aktivnosti Opštine Bar u okviru 
„Analiza stanja – jedinica lokalne uprave”. 

Programi socijalne zaštite vezani za invalidnost uglavnom su fokusirani na siromaštvo, ne uzimajući u dovoljnoj mjeri u obzir brojne izazove sa 
kojima se suočavaju osobe sa invaliditetom, kao što su aktivno učešće u obrazovanju, pristupu zdravstvenoj zaštiti, ali i zapošljavanju. 

Shodno podacima Centra za socijalni rad, kada je u pitanju pravo na ličnu invalidninu (LI), broj korisnika/korisnica, u 2023.godini je sljedeći: 

Kretanje korisnika/ca LI po mjesecima tokom izvještajne godine Broj korisnika/korisnica 
Januar 205 
Februar 205 
Mart 207 
April 207 
Maj 207 
Jun 217 
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Jul 223 
Avgust 229 
Septembar 228 
Oktobar 230 
Novembar 230 
Decembar 229 

   

Broj korisnika/korisnica dodatka za tuđu njegu i pomoć (DNJP), tokom 2023.godine: 

Kretanje korisnika/ca DNJP po mjesecima tokom izvještajne 
godine 

Broj korisnika/korisnica 

Januar 1241 
Februar 1232 
Mart 1318 
April 1306 
Maj 1317 
Jun 1327 
Jul 1399 
Avgust 1410 
Septembar 1368 
Oktobar 1354 
Novembar 1286 
Decembar 1243 

 

Broj korisnika/korisnica prava na naknadu roditelju ili staratelju korisnika/ce prava na ličnu invalidninu (NRS), tokom 2023.godine: 

Kretanje korisnika/ca NRS po mjesecima tokom izvještajne 
godine 

Broj korisnika/nosioci prava 

Januar 176 
Februar 176 
Mart 177 
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Lica koja su ostvarila pravo na dodatak za njegu i pomoć i pravo na ličnu invalidninu mogu ostvariti pravo na povlastice na putovanje lica sa 
invaliditetom. Navedeno pravo može iskoristiti i pratilac lica koje je ostvarilo pravo na dodatak za njegu i pomoć i pravo na ličnu invalidninu. 
Pravo na povlasticu na putovanje lica sa invaliditetom lice može ostvariti 12 puta u toku jedne godine. 

Pravo na povlastice na putovanje licima sa invaliditetom (PPLI), tokom 2023,godine: 

Korišćenje prava na povlastice na 
putovanja 

Broj korisnika/korisnica Broj putovanja 

Januar 89 296 
Februar 80 206 
Mart 83 251 
April 38 97 
Maj 148 - 
Jun 106 379 
Jul 85 268 
Avgust 67 230 
Septembar 97 362 
Oktobar 79 271 
Novembar 110 434 
Decembar 72 - 

 

 

 

April 179 
Maj 179 
Jun 184 
Jul 185 
Avgust 192 
Septembar 194 
Oktobar 197 
Novembar 197 
Decembar 196 
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Takođe, ustpostavljena je i usluga Dnevni boravak i Pomoć u kući, a licencirani pružalac usluge je Caritas Barske nadbiskupije. 

U okviru ove oblasti, posebno se mora naglasiti potreba za otvaranjem Dnevnog centra za djecu i mlade sa smetnjama i teškoćama u razvoju, 
čije otvaranje se očekuje tokom 2025.godine. 

Iako postoji institucionalni okvir, mnogi izazovi osoba sa invaliditetom ostaju nerješeni, a kao jedan od prioritenih ciljeva Radna grupa je izdvojila 
formiranje funkcionalnog servisa podrške za OSI, nakon prethodno sprovedene detaljne analize potreba za servisima podrške, čija izrada se 
preporučuje tokom 2025.godine. 

Kada je riječ o privatnim i porodičnim odnosima, porodice su svakako univerzalno prepoznate kao važan izvor podrške i sigurnosti. Konvencija o 

pravima lica s invaliditetom (član 23) naglašava pravo svih lica sa invaliditetom koji su u uzrastu u kome se može stupiti u brak i zasnivati 
porodicu na osnovu punog i slobodno izraženog pristanka budućih supružnika. Takođe, Konvencija stavlja akcenat na pravo lica sa invaliditetom 
da slobodno i odgovorno odlučuju o broju svoje djece. 

Komitet UN za prava lica sa invaliditetom, ukazao je na to da postojeći pravni okvir ograničava prava lica sa invaliditetom pod starateljstvom da 
formiraju braču zajednicu. 

 

Podaci Sudskog savjeta iz 2021.godine, koji se odnose na oduzimanje poslovne sposobnosti lica sa invaliditetom u opštini Bar: 

Naziv suda Oduzimanje poslovne sposobnosti 
Osnovni sud u Baru 16 
Muškarci 4 
Žene 12 

 

Prema podacima Centra za socijalni rad, stručni radnici Službe za djecu i mlade su tokom 2022.godine, na osnovu podnijetih zahtjeva, kako od 

Centra bezbjednosti Bar, ličnih zahtjeva stranaka, tako i od drugih relevatnih institucija evidentirali i obradili ukupno 108 slučajeva nasilja i to 
101 slučaj nasilja u porodici i 7 slučajeva vršnjačkog nasilja. 

Od ukupnog broja evidentiranih slučajeva nasilja u porodici dominantno su žene bile žrtve nasilja, dok je uočen porast nasilja nad djecom. 
Gledano po vrsti nasilja u 2022.godini evidentirano je 45 slučajeva fizičkog nasilja, 43 slučaja emocionalnog nasilja, 4 slučaja ekonomskog 

nasilja, 5 slučajeva zanemarivanja, kao i 4 slučaja seksualnog nasilja.  
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Na osnovu evidencije, tokom 2022.godine, nad petnaest lica koja su potpuno lišena poslovne sposobnosti rješenjem Osnovnog suda u Baru, 
Centar za socijalni rad je shodno svojim ovlašćenjima, postavio staraoca, koji će brinuti o njihovim pravima i interesima. 

Koraci u narednom periodu: 

 uraditi detaljnu analizu potreba za servisima podrške za lica sa invaliditetom, na osnovu koje bi se formirao servis usluge podrške za 
život u zajednici; 

 formirati funkcionalni servis podrške za OSI; 
 formirati savjetovalište za osobe sa invaliditetom i njihove porodice; 
 formirati registar lica sa invaliditetom uz međuresornu saradnju. 

 

OBLAST V: POSTUPANJE ORGANA UPRAVE I PRISTUP PRAVDI 

Konvencija UN o pravima lica sa invaliditetom jasno definiše da lica sa invaliditetom uživaju poslovnu sposobnost na ravnopravnoj osnovi sa 
drugima u svim oblastima života. Lica sa invaliditetom u Crnoj Gori suočavaju se sa brojnim problemima prilikom korišćenja svojih Ustavom i 
zakonima garantovanih prava.  

Pravosudni postupci su često dugotrajni, što dodatno utiče na osobe sa invaliditetom, a svakako su i pravosudni postupci skupi, što predstavlja 

dodatno finansijsko opterećenje osoba sa invaliditetom. Besplatna pravna pomoć je osnovi korak koji treba promovisati u okviru ove oblasti, a u 
opštini Bar se već sprovodi mehanizam besplatne pravne pomoći, preko nevladinog sektora, s tim da se mora više pažnje usmjeriti na promociju 

besplatnih pravnih usluga kako bi iste bile dostupnije većem broju osoba sa invaliditetom. 

Otežavajuća okolnost za osobe sa invaliditetom je i pristup sudnicama i pravosudnim institucijama.  

Komitet UN za prava lica sa invaliditetom ukazao je da osobe koje rade u pravosuđu nijesu dovoljno obučne za prava lica sa invaliditetom. 
Osobe sa invaliditetom, naročito osobe sa senzornim i intelektualnim invaliditetom, često nemaju odgovarajuću podršku tokom pravnih 
postupaka, kao što su prevodioci za znakovni jezik ili asistenti za osobe sa intelektualnim teškoćama.  

Radna grupa, smatra da bi u narednom periodu, bilo poželjno organizovati radionice o inkluzivnim praksama i etičkim normama za postupanje 
sa osobama sa invaliditetom, kako bi se osugurala jednakost i dostojanstvo u pristupu. Takođe, neophodno je i podizanje svijesti i informisanje 
osoba sa invaliditetom o njihovim pravima i uslugama, kroz organizovanje redovnih informativnih kampanja i radionica. Potrebno je i poboljšati 
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međuinstitucionalnu saradnju, kroz organizaciju redovnih sastanaka između predstavnika različitih institucija u cilju rješavanja specifičnih 
slučajeva i unapređenja koordinacije. 

Koraci u narednom periodu: 

 Izmijeniti Odluku o obrazovanju radnih tijela skupštine – promijeniti postojeći naziv Savjeta za osobe sa invaliditetom, unaprijediti 
njegovu funkciju, povećati broj predstavnika nevladinih organizacija u istom; 

 promovisati uslugu besplatne pravne pomoći za lica sa invaliditetom; 
 u lokalnoj upravi formirati tijelo ili službu koje će biti nadležno za pitanja lica sa invaliditetom; 
 edukovati službenike lokalne uprave o antidiskriminacionom pristupu. 

 

OBLAST VI: OBRAZOVANJE 

Inkluzivno obrazovanje je od krucijalnog značaja za ostvarivanje prava na obrazovanje za sve članove društva bez diskriminacije i na osnovu 
jednakih mogućnosti (Konvencija UN). Jedan od ključnih problema je nedostatak stručnog osoblja u obrazovnim ustanovama koje može pružiti 
podršku za osobe sa invaliditetom. Kao deficitarna zanimanja izdvajaju se logopedi, defektolozi i psiholozi. 

Asistenti u nastavi predstavljaju ključnu podršku za djecu sa smetnjama u razvoju i djecu sa invaliditetom u obrazovnim institucijama. Njihov 

nedovoljan broj ograničava samostalnost djece sa invaliditetom/djece sa smetnjama u razvoju i smanjuje njihov osjećaj pripadnosti i 
uključenosti u školsku sredinu. 

Djeca i omladina sa invaliditetom često nijesu uključena u vannastavne aktivnosti, zbog nepostojanja elemenata pristupačnosti tj.fizičkih i 
informacionih barijera, ali i nedovljno senzibilisanog nastavnog kadra. Iako se radi na promociji socijalne inkluzije, djeca sa invaliditetom/djeca 

sa smetnjama u razvoju se često suočavaju sa predrasudama, stigmatizacijom i diskriminacijom, zbog čega se osjećaju izolovano i nerijetko su 
marginalizovani u školskom životu. 

Takođe, neophodna je i kontinuirana podrška roditeljima djece sa invaliditetom/djece sa smetnjama u razvoju, kako bi bili bolje informisani o 
pravima svoje djece u obrazovnom sistemu, te o načinu uključivanja djece u obrazovne aktivnosti. 

Svakako, poseban akcenat se mora staviti i na elemente pristupačnosti svih obrazovnih institucija. 
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Na lokalnom nivou, kako je u prvom dijelu dokumenta i pojašnjeno, pod nadležnošću Sekretarijata za sport i mlade Opštine Bar, funkcioniše 
prvostepena Komisija za usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vaspitno-obrazovni proces. Shodno podacima navedenog 
Sekretarijata, u 2023.godini donijeto je 56 Rješenja o usmjeravanju u odgovarajući vaspitno-obrazovni program za djecu sa posebnim 
obrazovnim potrebama, dok je u periodu od 2018. do 2021.godine doneseno 135 rješenja o usmjeravanju. 

Što se tiče podataka obrazovno – vaspitnih ustanova, u 2022.godini, predškolskim vaspitanjem i obrazovanjem bilo je obuhvaćeno 1.529 djece. 
Ukupan broj djece sa smetnjama u razvoju uključenih u obrazovni program iznosio je 16 djece (11 dječaka i 5 djevojčica), dok je broj pripadnika 

RE populacije 10 (4 dječaka i 6 djevojčica). Ovi podaci se odnose na Javnu predškolsku ustanovu „Vukosava Ivanović Mašanović”. Kada su u 
pitanju privatne predškolske ustanove, „Mala Bajka” u 2022.godini imala je dvoje djece sa smetnjama u razvoju, dok djeca RE populacije nijesu 

bila upisana u ovoj ustanovi. U privatnoj predškolskoj ustanovi „Svetionik” nije bilo upisane djece sa smetnjama u razvoju, niti djece RE 
populacije. 

Osnovno obrazovanje odvija se u devet osnovnih škola. U 2022.godini, ukupan broj u svim školama bio je 5.230, a nastava se odvijala u 229 
odjeljenja. Broj učenika obuhvaćenih prevozom koji pohađaju osnovne škole iznosio je 684, broj učenika RE populacije 67, djece sa posebnim 

obrazovnim potrebama 56, djece sa razvojnim teškoćama 8, učenika u stanju socijalne potrebe 223. 

 

 

Prikaz stanja po školama za školsku 2022/2023.godinu 

JU OŠ „Meksiko” 

U školskoj 2022/2023 godini upisan je 721 učenik od čega 357 dječaka i 364 djevojčica. Upisano je 15 djece RE populacije (9 dječaka i 6 
djevojčica). Broj djece sa posebnim obrazovnim potrebama obuhvaćenih inkluzivnim obrazovanjem je 14 (8 dječaka i 6 djevojčica). Djece u 

stanju socijalne potrebe ima ukupno 48 (22 dječaka i 26 djevojčica). Broj djece obuhvaćene organizovanim prevozom je 217 (106 dječaka i 111 
djevojčica). Škola je arhitektonski prilagođena djeci sa smetnjama u razvoju, a dio dvorišnog prostora ustupljen je Opštini Bar za izgradnju 

Dnevnog centra za djecu i mlade sa smetnjama u razvoju. 
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JU OŠ „Jovan Tomašević” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 72 učenika (34 dječaka i 38 djevojčica). U školi za navedeni period nije bilo upisane djece RE populacije. 
Školu pohađa dvoje djece sa posebnim obrazovnim potrebama. Djece u stanju socijalne potrebe ima ukupno 4 (4 dječaka). Broj djece 
obuhvaćene organizovanim prevozom je 50 (22 dječaka i 28 djevojčica). Škola ima pristupnu rampu za osobe sa invaliditetom, ali kako se 

nastava odvija na spratu unutrašnjost nije adekvatno prilagođena ovim licima. 

JU OŠ „Bratsvo – Jedinstvo” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je dvoje učenika, od čega jedan dječak i jedna djevojčica. U navedenom periodu nije bilo upisanih učenika 

RE populacije, a u školi nema djece sa posebnim obrazovnim potrebama, kao ni djece u stanju socijalne potrebe. Broj djece obuhvaćene 
organizovanim prevozom je 2 (1 dječak i 1 djevojčica). Škola je djelimično arhitektonski prilagođena djeci sa smetnjama u razvoju (prilagođen 
glavni ulaz matične škole zajedno sa par učionica, dok ostale učionice nijesu prilagođene). 

JU OŠ „Anto Đedović” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 735 učenika od čega 396 dječaka i 339 djevojčica. Kada je riječ o djeci RE populacije, upisano je ukupno 
4 djece (1 dječak i 3 djevojčice). Djece sa smetnjama u razvoju koja su uključena u obrazovni program ima 13 (9 dječaka i 4 djevojčice). Djece u 
stanju socijalne potrebe ima ukupno 46 (22 dječaka i 24 djevojčice). Broj djece obuhvaćene organizovanim prevozom je 12 (5 dječaka i 7 
djevojčica). Škola je arhitektonski u potpunosti prilagođena djeci sa smetnjama u razvoju. 

JU OŠ „Srbija” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je ukupno 450 učenika. Matičnu školu u Starom Baru pohađa 404 učenika (210 dječaka i 194 djevojčice), a 
u područnom odjeljenju u Zaljevu upisano je 46 učenika (21 dječak i 25 djevojčica). Na osnovu dobijenih podataka, u 2022/2023 godini ne 
posjeduje podatke o broju djece RE populacije, a djece sa posebnim obrazovnim potrebama ima 6, i to 6 dječaka. Broj djece u stanju socijalne 
potrebe je 57 učenika. Broj djece koja su udaljena više od 3km od škole je 40. Od navedenog broja, nijesu svi obuhvaćeni prevozom, dok 12 
učenika iz Donjih Poda nema organizovani prevoz. Škola nije arhitektonski prilagođena djeci sa smetnjama u razvoju/djeci sa invaliditetom. 

JU OŠ „Mrkojevići” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 341 učenika od čega 179 dječaka i 162 djevojčice. Školu ne pohađaju djeca RE populacije, a ima dvoje 
učenika sa posebnim obrazovnim potrebama (1 dječak i 1 djevojčica). Djece u stanju socijalne potrebe ukupno ima 25 (12 dječaka i 13 
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djevojčica). Broj djece obuhvaćene organizovanim prevozom je 220 (107 dječaka i 113 djevojčica). Škola je djelimično arhitektonski prilagođena 
djeci sa smetnjama u razvoju (pristupna rampa do prizemlja). 

JU OŠ „Đerđ Kastrioti – Skenderbeu” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 78 učenika od čega 39 dječaka i 39 djevojčica. U matičnoj školi, upisano je 68 učenika, dok je u 
područnim školama kojih ima 3, upisano njih 10.  Shodno dobijenim podacima, u 2022/2023 godini školu ne pohađaju djeca RE populacije, kao 
ni djeca sa posebnim obrazovnim potrebama obuhvaćenih inkluzivnim obrazovanjem. Djece u stanju socijalne potrebe ima ukupno 10 (2 
dječaka i 8 djevojčica). Broj djece obuhvaćene organizovanim prevozom je 62 (32 dječaka i 30 djevojčica). Škola nije arhitektonski prilagođena 
djeci sa smetnjama u razvoju. 

JU OŠ „Kekec” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 448 učenika od čega 243 dječaka i 205 djevojčica. Dostupnim podacima, upisano je 23 djece RE 
populacije (14 dječaka i 9 djevojčica). Broj djece sa smetnjama u razvoju obuhvaćene inkluzivnim obrazovanjem je 7 (3 dječaka i 4 djevojčice), a 
broj djece sa smetnjama u razvoju obuhvaćene osnovnim obrazovanjem je 8 (7 dječaka i 1 djevojčica). Djece u stanju socijalne potrebe, ukupno 
ima 43 (23 dječaka i 20 djevojčica). Broj djece obuhvaćene organizovanim prevozom je 82 (46 dječaka i 36 djevojčica). Škola nije arhitektonski 
prilagođena djeci sa smetnjama u razvoju/djeci sa invaliditetom. 

JU OŠ „Blažo Jokov Orlandić” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 1.114 učenika od čega 579 dječaka i 535 djevojčica.  Upisano je 23 djece pripadnika RE populacije (11 
dječaka i 12 djevojčica). Broj djece sa smetnjama u razvoju koja su uključena u obrazovni program je 12 (8 dječaka i 4 djevojčice). Broj djece 

obuhvaćene organizovanim prevozom je 61 (33 dječaka i 28 djevojčica). Škola nije arhitektonski prilagođena djeci sa smetnjama u razvoju, ali je 
2010.godine napravljena pristupna rampa. 

JU OŠ „Jugoslavija” 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 1.268 učenika u matičnoj školi sa integrisanim odjeljenjima i PO Zupci (655 dječaka i 613 djevojčica).  U 
školi postoje dva integrisana odjeljenja – mlađi 8 učenika (6 dječaka i 2 djevojčice) i stariji 7 učenika (4 dječaka i 3 djevojčice). Područno 
odjeljenje u Zupcima broji 7 učenika (6 dječaka i 1 djevojčica) – jedno odjeljenje. Na osnovu dobijenih podataka, u datom periodu, upisano je 
dvoje učenika romske populacije (1 dječak i 1 djevojčica), a škola ne raspolaže podacima o broju djece u stanju socijalne potrebe. Škola 
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arhitektonski nije najbolje prilagođena djeci sa smetnjama u razvoju/djeci sa invaliditetom – na glavnom ulazu izbetonirana kosa rampa, dok na 
bočnom ulazu nije napravljen adekvatan ulaz. 

JU Škola za osnovno muzičko obrazovanje „Petar II Petrović Njegoš” 

JU ŠOMO “Petar II Petrović Njegoš” u 2022/2023 godini pohađalo je ukupno 552 učenika, od toga 242 dječaka i 310 djevojčica. U muzičkoj školi 
nema učenika RE populacije, djece sa smetnjama u razvoju, djece obuhvaćene prevozom, kao ni djece u stanju socijalne potrebe. Škola nije 
arhitektonski prilagođena osobama sa invaliditetom. 

 

 

SREDNJE OBRAZOVANJE 

Srednje obrazovanje odvija se u dva srednjoškolska centra: JU Gimnazija “Niko Rolović” i JU Srednja stručna škola. U zgradi Gimnazije, u drugoj 
smjeni, odvija se nastava Srednje ekonomsko – ugostiteljske škole. Srednjim obrazovanjem, u školskoj 2022/2023 godini, obuhvaćeno je 1.677 
učenika (874 dječaka i 803 djevojčica). Broj učenika obuhvaćenih prevozom je 660, broj djece RE populacije je 19, djece sa smetnjama u razvoju 
26. 

 

Gimnazija „Niko Rolović” 

Na osnovu dobijenih statističkih podataka u 2022/2023 godini upisano je 546 učenika, od čega 257 dječaka i 289 djevojčica. Školu ne pohađaju 
učenici RE populacije, kao ni đaci u stanju socijalne potrebe. Nastavu pohađa jedan učenik sa posebnim obrazovnim potrebama. Broj djece 

obuhvaćene organizovanim prevozom je 154. Škola je arhitektonski prilagođena osobama sa invaliditetom. 

JU Srednja ekonomsko – ugostiteljska škola 

JU Srednja – ekonomsko ugostiteljka škola, od svog osnivanja, obrazovno – vaspitnu misiju obavlja u popodnevnom terminu, u školskoj zgradi 

koju je od njenog osnivanja koristila samo Gimnazija „Niko Rolović”. U školskoj 2022/2023 godini upisano je 513 učenika, od čega 262 dječaka i 
251 djevojčica. Na osnovu dobijenih podataka, školu pohađa 19 djece sa smetnjama u razvoju (15 dječaka i 4 djevojčice), broj djece u stanju 
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socijalne potrebe je 7,5% učenika škole, učenika RE populacije ima 9 (4 dječaka i 5 djevojčica). Broj djece obuhvaćene organizovanim prevozom 
je 241 (136 dječaka i 105 djevojčica).  

JU Srednja stručna škola 

U školskoj 2022/2023 godini upisano je 618 učenika, od čega 355 dječaka i 263 djevojčice. Na osnovu dobijenih podataka, broj pripadnika RE 
populacije među učenicima je 10 (5 dječaka i 5 djevojčica) i 6 djece sa posebnim obrazovnim potrebama (6 dječaka). Broj djece obuhvaćene 
organizovanim prevozom je 265 (128 dječak i 137 djevojčica). 

 

 

Statistički podaci za školsku 2024/2025.godinu za vrtiće, osnovne i srednje škole na teritoriji opštine Bar su sljedeći: 

 

 

 

PREDŠKOLSKE USTANOVE 

Naziv vrtića Broj djece sa 
smetnjama u 
razvoju (sa 
rješenjem) 

Broj muške 
djece 

Broj ženske 
djece 

Broj RE djece Broj muške RE 
djece 

Broj ženske RE 
djece 

Pužić Veseljko 7 2 5 3 0 3 
Mali princ 2 2 0 1 1 0 
Mala luka 2 2 0 6 4 2 
Mala maslina 1 1 0 1 1 0 
Delfin 3 3 0 / / / 
Mala sirena 1 0 1 / / / 
Sanjalica 2 2 0 1 1 0 
Sunce / / / / / / 
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Poletarac 1 1 0 / / / 
Cvijeće života / / / / / / 
Izvorčić / / / / / / 
Bubamara / / / / / / 
Cvrčak / / / / / / 
Vukosava 
Ivanović 
Mašanović 
(UKUPNO) 

19 13 6 12 7 5 

Svetionik / / / 1 ? ? 
Bajka / / / / / / 

 

 

 

 

OSNOVNE ŠKOLE 

Naziv škole Broj djece sa 
smetnjama u 
razvoju (sa 
rješenjem) 

Broj muške 
djece 

Broj ženske 
djece 

Broj RE djece Broj muške RE 
djece 

Broj ženske RE 
djece 

Blažo Jokov 
Orlandić 

18 12 6 23 12 11 

Jugoslavija 21 16 5 3 2 1 
PO Zupci 1 0 1 / / / 
Inkluzivni model 19 14 5 / / / 
Meksiko 17 11 6 23 11 12 
Anto Đedović 13 9 5 / / / 
Kekec 11 8 3 14 11 3 
Srbija 8 7 1 / / / 
Zaljevo / / / / / / 



 

 49 

Mrkojevići 5 3 2 / / / 
Gorana, Dobra 
Voda 

/ / / / / / 

Jovan Tomašević 3 3 0 / / / 
Đerđ K. 
Skenderbeg 

/ / / / / / 

Ckla, Arbneš, 
Tejani, Bobovište 

/ / / / / / 

Bratstvo - 
jedinstvo 

/ / / / / / 

Livari, Donji 
Murići 

/ / / / / / 

 

MUZIČKA ŠKOLA 

Naziv škole Broj djece sa 
smetnjama u 
razvoju (rješenje) 

Broj muške 
djece 

Broj ženske 
djece 

Broj RE djece Broj muške RE 
djece 

Broj ženske RE 
djece 

ŠOMO Petar II 
Petrović Njegoš 

0 0 0 0 0 0 

 

 

 

SREDNJE ŠKOLE 

Naziv škole Broj djece sa 
smetnjama u 
razvoju (rješenje) 

Broj muške 
djece 

Broj ženske 
djece 

Broj RE djece Broj muške RE 
djece 

Broj ženske RE 
djece 

Gimnazija Niko 
Rolović 

/ / / / / / 
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Srednja 
ekonomsko – 
ugostiteljska 
škola 

15 10 5 12 ? ? 

Srednja stručna 
škola 

6 4 2 4 3 1 

 

 

Kako je planirana rekonstrukcija škola, a pojedine su već u fazi rekonstrukcije, Radna grupa očekuje da će rekonstrukcija svakog objekta ići u 
cilju potpune pristupačnosti licima sa invaliditetom. 

Naravno, posebno je važno i obrazovanje odraslih, pri čemu se preko Zavoda za zapošljavanje vrši profesionalna orijentacija i posebni programi 
obuke.  

Koraci u narednom periodu: 

 podsticati deficitarna zanimanja od značaja za rad sa osobama sa invaliditetom, kroz dodjelu stipendija; 
 kontinuirano raditi na informisanju javnosti o značaju inkluzivnog obrazovanja; 
 raditi na poboljšanju uslova školovanja za djecu sa invaliditetom/djecu sa smetnjama u razvoju (nabavka udžbenika, lektira, pomagala 

za obrazovanje i sl.); 

 promovisati jednakost prava i nediskriminacije lica sa invaliditetom; 

 

 

OBLAST VII: PROFESIONALNA REHABILITACIJA, RAD I ZAPOŠLJAVANJE 

Lice sa invaliditetom može biti zaposleno pod opštim ili posebnim uslovima. Zapošljavanje pod opštim uslovima je bez prilagođavanja poslova, 
odnosno radnog mjesta licu sa invaliditetom. Zapošljavanje po posebnim uslovima podrazumijeva prilagođavanje poslova, radnog mjesta i 

zapošljavanje u posebnim organizacijama za zapošljavanje. Pod prilagođavanjem poslova podrazumijeva se prilagođavanje radnog procesa i 
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radnih zadataka dok prilagođavanje radnog mjesta podrazumijeva opremanje radnog mjesta, sredstava za rad, prostora i opreme, u skladu sa 
mogućnostima i potrebama lica sa invaliditetom. 

 

Statističi podaci, obrađeni 24.oktobra 2024.godine, u ZZZCG – Biro rada Bar, pokazuju sljedeće: 

Evidencija Biroa rada Bar Ukupno Žene Muškarci 
Broj nezaposlenih lica 1 060 687  373 
Broj lica sa invaliditetom 291 185 106 
% lica sa invaliditetom u 
odnosu na ukupan broj 
nezaposlenih 

27,5% 17,5% 10% 

Broj zaposlenih lica sa 
invaliditetom u 2024.godini 

26 13 13 

Grant šeme 2024 8 7 1 
Javni radovi 2 0 2 
Osobe sa invaliditetom 
registrovane kao preduzetnici 

0 0 0 

Broj lica sa utvđenim 
procentom invaliditeta u 
2024.god (do oktobra) 

31 17 (od toga 12 zaposlenih) 14 

Osobe sa invaliditetom – 
korisnici/e novčane naknade 

262 169 93 

 

PROGRAM PROFESIONALNE REHABILITACIJE U BARU 

Evidencija Biroa rada Bar Ukupno Žene Muškarci 
Ukupan broj lica uključen u 
mjere PR od 2013.god. 

268 173 95 

Uključeno lica sa invaliditetom 
u 2024.god. 

24 15 9 

Trenutno uključeno OSI u mjere 
PR 

14 10 4 
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Zavod za zapošljavanje ima za cilj da putem realizacije programa namijenjenih licima sa invaliditetom omogući njihovo zapošljavanje kako bi im 
se omogućio samostalan i dostojanstven život. Jedan od programa je Program profesionalne rehabilitacije, kojim se sprovode mjere i aktivnosti 
sa ciljem da se lice sa invaliditetom na odgovarajući način osposobi za rad,zadrži zaposlenje, u njemu napreduje ili promijeni svoju 
profesionalnu karijeru. Član 5 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom, propisuje zabranu neposredne i 
posredne diskrimacije prilikom profesionalne rehabilitacije,zapošljavanja, kao i za vrijeme trajanja zaposlenja lica sa invaliditetom. 

 
Profesionalna rehabilitacija 
 
Pravo na profesionalnu rehabilitaciju može ostvariti nezaposleno lice sa invaliditetom, koje se zbog umanjene radne sposobnosti ne može 
uspješno uključiti u tržište rada, odnosno, zaposleno lice sa invaliditetom, koje zbog umanjene radne sposobnosti ne može zadržati postojeće 
zaposlenje ili napredovati u njemu. 
Razne su prepreke koje onemogućavaju zapošljavanje lica sa invaliditetom: predrasude poslodavaca o njihovim radnim sposobnostima, 
zdravstvena ograničenja, gubitak samopouzdanja, nemotivisanost, opadanje radnih sposobnosti, zastarjela i neadekvatna znanja, slaba 
prilagodljivost, otuđenost od radne i socijalne sredine, nerealna očekivanja, neinformisanost, a nerijetko se dešava da lice ima više 
kombinovanih smetnji. Ove prepreke ih onemogućavaju da budu konkurentni na tržištu rada, te im je potrebna dodatna podrška i poseban 
stručni tretman kroz realizaciju mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije. 
 
 
 
Utvrđivanje procenta invaliditeta 
 
Ukoliko nezaposleno ili zaposleno lice nema utvrđen status, prvi korak je utvrđivanje procenta invaliditeta,koji utvrđuje komisija za 
profesionalnu rehabilitaciju Zavoda za zapošljavanje Crne Gore, neposrednim pregledom lica, uvidom u dokumentaciju i dodatnim 
konsultacijama doktora medicine određenih specijalnosti. 
Invaliditet se, zavisno od procenta, dijeli na: 

 laki invaliditet , od 20% do 49%; 
 umjereni invaliditet, od 50% do 79%; 
 teški invaliditet, od 80% do 100%. 

Zahtjev za utvrđivanje procenta invaliditeta se podnosi u Područnoj jedinici Zavoda za zapošljavanje Crne Gore prema mjestu prebivališta lica, 
odnosno mjestu rada, ukoliko je to povoljnije za zaposleno lice sa invaliditetom. 
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Nakon utvrđenog statusa lice sa invaliditetom može biti upućeno u Mjere profesionalne rehabilitacije. 
 
Mjere i aktivnosti profesionalne rehabilitacije 

1. Savjetovanje, podsticanje i motivisanje lica sa invaliditetom na aktivno traženje zaposlenja 
2. Utvrđivanje preostale radne sposobnosti; 
3. Pomoć u prihvatanju vlastite invalidnosti i upoznavanje sa mogućnostima uključivanja u osposobljavanje i rad 
4. Pomoć u izboru odgovarajućih profesionalnih ciljeva 
5. Razvijanje socijalnih spretnosti i vještina 
6. Pomoć prilikom traženja odgovarajućeg radnog mjesta 
7. Analiza konkretnog radnog mjesta i radnog okruženja lica sa invaliditeto 
8. Izrada plana prilagođavanja radnog mjesta i radnog okruženja za lice sa invaliditetom 
9. Izrada plana potrebne opreme i sredstava za rad za lice sa invaliditetom 
10. Osposobljavanje za rad na konkretnom radnom mjestu 
11. Praćenje i stručna pomoć prilikom osposobljavanja i obrazovanja 
12. Praćenje lica sa invaliditetom na radnom mjestu nakon zaposlenja 
13. Evaluacija uspješnosti procesa rehabilitacije za pojedino lice sa invaliditetom 
14. Ocjenjivanje radnih rezultata zaposlenog lica sa invaliditetom 

Mjere i aktivnosti profesionalne rehabilitacije sprovodi izvođač profesionalne rehabilitacije. 
 
 
Kako se ostvaruje neko od prava iz Profesionalne rehabilitacije? 
 
Zahtjev za ostvarivanje prava na profesionalnu rehabilitaciju se podnosi područnoj jedinici Zavoda, prema mjestu prijavljivanja na evidenciju 
nezaposlenog lica sa invaliditetom, odnosno mjestu rada zaposlenog lica sa invaliditetom. 
Nakon sprovedenih mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije izvođač profesionalne rehabilitacije daje mišljenje o mogućnosti zaposlenja 
lica sa invaliditetom. 
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Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom 
 
Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom je osnovan 2008 godine. Fond se organizaciono nalazi u sklopu Zavoda 
za zapošljavanje. Sredstva Fonda se obezbjeđuju iz posebnog doprinosa koji uplaćuju poslodavci, budžeta Crne Gore, budžeta jedinice lokalne 
samouprave na čijoj teritoriji lice sa invaliditetom ima prebivalište, od donacija i pomoći od strane domaćih i stranih pravnih i fizičkih lica, kao i 
drugih izvoda u skladu sa zakonom. 
Sredstva Fonda koriste se za: mjere i aktivnosti profesionalne rehabilitacije za nezaposlena i zaposlena lica sa invaliditetom, sufinansiranje 
posebnih organizacija za zapošljavanje, programe aktivne politike zapošljavanja u kojima učestvuju lica sa invaliditetom, subvencije na koje 
poslodavac koji zaposli lice sa invaliditetom ima pravo, a to su: bespovratna sredstva za prilagođavanje radnog mjesta i uslova rada za 
zapošljavanje lica sa invaliditetom, kreditna sredstva pod povoljnim uslovima za kupovinu mašina, opreme i alata potrebnog za zapošljavanje 
lica sa invaliditetom, učešće u finansiranju ličnih troškova asistenta (pomagača u radu) lica sa invaliditetom i subvencije zarade lica sa 
invaliditetom koje zaposli. Takođe, od sredstava iz Fonda obezbjeđuju se sredstva za finansiranje grant šema i novčane pomoći za nezaposlena 
lica sa invaliditetom za vrijeme trajanja profesionalne rehabilitacije i uključivanja u mjeru aktivne politike zapošljavanja, obrazovanja i 
osposobljavanja odraslih. 
 
 
Poslodavci i zapošljavanje lica sa invaliditetom 
 
Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom je propisana obaveza zapošljavanja lica sa invaliditetom (kvotni 
sistem). 
 
Obaveze poslodavaca: 

 Poslodavac koji ima od 20 do 50 zaposlenih, dužan je da zaposli najmanje jedno lice sa invaliditetom. 
 Poslodavac koji ima više od 50 zaposlenih dužan je da zaposli najmanje 5% lica sa invaliditetom u odnosu na ukupan broj zaposlenih. 
 Ako broj lica sa invaliditetom koje je poslodavac dužan da zaposli nije cijeli broj, vrijednost do 0,5 % zaokružuje se na niži cijeli broj, a 

vrijednost uključujući 0,5% i više zaokružuje se na veći cijeli broj. 
 Ova obaveza se ne odnosi na novoosnovanog poslodavca, za prva 24 mjeseca od dana početka rada, kao i na poslodavca koji već ima 

zaposlena lica sa invaliditetom. 
 Izuzetno, ako poslodavac ima ili zaposli lice sa teškim invaliditetom od najmanje 80% invaliditeta smatra se, u pogledu obaveze 

zapošljavanja, kao da je zaposlio dva lica sa invaliditetom. 
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Beneficije za zapošljavanje lica sa invaliditetom 
 
Poslodavci koji zaposle lice sa invaliditetom mogu ostvariti neke od sljedećih subvencija: 

 bespovratna sredstva za prilagođavanje radnog mjesta i uslova rada za zapošljavanje lica sa invaliditetom; 
 kreditna sredstva pod povoljnim uslovima za kupovinu mašina, opreme i alata potrebnog za zapošljavanje lica sa invaliditetom; 
 učešće u finansiranju ličnih troškova asistenta (pomagača u radu) lica sa invaliditetom; 
 subvencije zarade lica sa invaliditetom; 

Procedura ostvarivanja subvencija 
 
Zahtjev za ostvarivanje prava na subvencije podnosi se Fondu za profesionalnu rehabilitaciju, odnosno u područnoj jedinici prema sjedištu 
poslodavca, odnosno prebivalištu lica sa invaliditetom. 
 
 
 
Bespovratna sredstva za prilagođavanje radnog mjesta i uslova rada za zapošljavanje lica sa invaliditetom 
Pravo na ovu subvenciju poslodavac ostvaruje ako zaposli lice sa invaliditetom koje je obuhvaćeno mjerama i aktivnostima profesionalne 
rehabilitacije. 
Uz zahtjev, dostavlja se sljedeća dokumentacija: 

 dokaz o registraciji kod nadležnog suda i dokaz o ispunjenosti uslova za obavljanje djelatnosti 
 dokaz o ostvarenom statusu lica sa invaliditetom, u smislu člana 6 Zakona 
 ugovor o radu zaključen sa licem sa invaliditetom 
 dokaz o prijavi lica sa invaliditetom na obavezno socijalno osiguranje 
 izvještaj izvođača profesionalne rehabilitacije o sprovedenim mjerama i aktivnostima profesionalne rehabilitacije 
 specifikacija troškova za opremanje radnog mjesta i uslova rada. 

Kreditna sredstva pod povoljnim uslovima za kupovinu mašina, opreme i alata potrebnog za zapošljavanje lica sa invaliditetom 
Pravo na ovu subvenciju poslodavac ostvaruje ako zaposli lice sa invaliditetom koje je obuhvaćeno mjerama i aktivnostima profesionalne 
rehabilitacije. 
Uz zahtjev se dostavlja sljedeća dokumentacija: 

 dokaz o registraciji kod nadležnog suda i dokaz o ispunjenosti uslova za obavljanje djelatnosti 
 dokaz o ostvarenom statusu lica sa invaliditetom, u smislu člana 6 Zakona 
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 ugovor o radu zaključen sa licem sa invaliditetom 
 dokaz o prijavi lica sa invaliditetom na obavezno socijalno osiguranje 
 izvještaj izvođača profesionalne rehabilitacije o sprovedenim mjerama i aktivnostima profesionalne rehabilitacije 
 dokaz o odobrenom namjenskom kreditu od poslovne banke ili druge kreditno-finansijske institucije 
 plan otplate kredita 
 dokaz o redovnoj otplati kreditnih sredstava 
 dokaz od proizvođača o razlici u cijeni mašine, opreme i alata namijenjene za rad za lice sa invaliditetom. 

Učešće u finansiranju ličnih troškova asistenta (pomagača u radu) lica sa invaliditetom 
Pravo na ovu subvenciju poslodavac ostvaruje ako zaposli lice sa invaliditetom koje je obuhvaćeno mjerama i aktivnostima profesionalne 
rehabilitacije. 
Uz zahtjev, dostavlja se sljedeća dokumentacija: 

 dokaz o registraciji kod nadležnog suda i dokaz o ispunjenosti uslova za obavljanje djelatnosti 
 dokaz o ostvarenom statusu lica sa invaliditetom, u smislu člana 6 Zakona 
 ugovor o radu zaključen sa licem sa invaliditetom 
 dokaz o prijavi lica sa invaliditetom na obavezno socijalno osiguranje 
 izvještaj izvođača profesionalne rehabilitacije o sprovedenim mjerama i aktivnostima profesionalne rehabilitacije 
 dokaz o vremenu provedenom na radu asistenta (pomagača u radu) za prethodni mjesec. 

Pravo na subvenciju finansiranja troškova asistenta pripada za vrijeme trajanja radnog odnosa lica sa invaliditetom.Poslodavac, kojem je 
priznato pravo na ovu subvenciju podnosi dokaz o vremenu provedenom na radu asistenta (pomagača u radu), do kraja tekućeg mjeseca za 
prethodni mjesec. 
Učešće u finansiranju ličnih troškova asistenta (pomagača u radu) obračunava se do visine minimalne zarade, u skladu sa propisima iz oblasti 
rada, zavisno od vremena provedenog na radu. 
 
Subvencija zarade 
Visina subvencije zarade iznosi: 

 75% od isplaćene bruto zarade za cijeli period zaposlenosti, za poslodavca koji zaposli lice sa najmanje 50% invaliditeta 
 za poslodavca koji zaposli lice sa invaliditetom manjim od 50%, subvencija iznosi: u prvoj godini 75%, u drugoj 60%, u trećoj i svakoj 

narednoj godini 50% od isplaćene bruto zarade 

Uz zahtjev, dostavlja se sljedeća dokumentacija: 
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 dokaz o registraciji kod nadležnog suda i dokaz o ispunjenosti uslova za obavljanje djelatnosti; 
 dokaz o ostvarenom statusu lica sa invaliditetom, u smislu člana 6 Zakona; 
 ugovor o radu zaključen sa licem sa invaliditetom; 
 dokaz o prijavi lica sa invaliditetom na obavezno socijalno osiguranje. 

Poslodavac, kojem je priznato pravo na ovu subvenciju podnosi dokaz o isplati zarade licu sa invaliditetom, sa uplatom doprinosa za obavezno 
socijalno osiguranje, do kraja tekućeg mjeseca za prethodni mjesec. 
 Prema podacima Fonda za profesionalnu rehabilitaciju trenutno u Baru 81 poslodavac koristi subvencije zarada za 86 zaposlenih lica sa 
invaliditetom. 
 
Šta ako se ne zaposli lice sa invaliditetom? 
 
Poseban doprinos za zapošljavanje lica sa invaliditetom 
*Poslodavac koji nije zaposlio lice sa invaliditetom, a shodno Zakonu, je bio u obavezi, dužan je da, za svako lice koje nije zaposlio, prilikom 
mjesečne isplate zarada i naknada zarada zaposlenih, uplati poseban doprinos za zapošljavanje lica sa invaliditetom.Stopa posebnog 
doprinosa iznosi 20% od prosječne mjesečne zarade u Crnoj Gori ostvarene u godini koja prethodi plaćanju doprinosa. 
* Poslodavac koji ima manje od 20 a više od 10 zaposlenih, dužan je, da svakog mjeseca, prilikom isplate zarada i naknada zarada zaposlenih, 
uplati poseban doprinos.Stopa posebnog doprinosa iznosi 5% od prosječne mjesečne zarade u Crnoj Gori ostvarene u godini koja prethodi 
plaćanju doprinosa. 
Doprinosi se uplaćuju na poseban račun Budžeta Crne Gore – Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom br. 820-
83141-22. 
Na stranici sajta Zavoda za zapošljavanje, koja se odnosi na zapošljavanje lica sa invaliditetom, može se preuzeti Inkluzivni vodič za puno, 
dostojanstveno, zagarantovano učešće lica s invaliditetom u svakodnevnim životnim aktivnostima. 
 

Istraživanje koje je sproveo Savez sljepih Crne Gore, pokazuje da oblast rada i zapošljavanja predstavlja jednu od oblasti u okviru koje se lica sa 
invaliditetom najviše suočavaju sa preprekama prilikom ostvarivanja svojih prava. Važno je ukazati i na Izvještaj Zaštitnika ljudskih prava i 
sloboda, kojim je konstatovan nedostatak sveobuhvatnih podataka o položaju lica sa invaliditetom i zaštiti od otpuštanja, prvobitno u privatnom 
sektoru. 

U narednom periodu, potrebno je dodatnu pažnju usmjeriti ka redovnom informisanju lica sa invaliditetom o nihovim pravima i dostupnim 
mjerama podrške, kroz saradnju sa lokalnim medijima i nevladinim organizacijama. Takođe, neophodno je razvijati programe obuke u skladu sa 
potrebama tržišta rada, ali i raditi na podizanju svijesti poslodavaca zajednice o zapošljavanju lica sa invaliditetom. 
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Koraci u narednom periodu: 

 edukovati osobe sa invaliditetom o mogućnostima zapošljavanja; 
 kontinuirano raditi na povećanju broja zaposlenih lica sa invaliditetom u opštini Bar; 
 obučiti lica sa invaliditetom za pisanje biznis planova. 

 

OBLAST VIII: ZDRAVLJE, REHABILITACIJA I LIČNA POKRETLJIVOST 

Zdravstvena zaštita osoba sa invaliditetom, kao dio opšte zdravstvene zaštite stanovništva, regulisana je Zakonom o zdravstvenoj zaštiti. Pravo 
na zdravstvenu zaštitu, između ostalog, obuhvata prevenciju, preglede i liječenje bolesti, stomatološke preglede i liječenja, rehabilitaciju, 

ljekove i medicinska sredstva i medicinsko-tehnička pomagala, dok su prava pacijenata regulisana Zakonom o pravima pacijenata. 

Analiza Svjetske ankete o zdravlju pokazuje da u pogledu lica sa invaliditetom, muškarci i žene sa invaliditetom imaju dvostruko veću 

vjerovatnoću da otkriju da su zdravstvene ustanove i vještine pružalaca neadekvatni, odnosno tri puta veću vjerovatnoću da će im biti odbijena 
zdravstvena zaštita, te četiri puta veću vjerovatnoću da će biti loše tretirani u zdravstvenom sistemu. 

Administrativne procedure za ostvarivanje prava na zdravstvene usluge i rehabilitaciju često su složene i zahtjevaju obimnu dokumentaciju. 
Iako je fizička rehabilitacija ključna, osobe sa invaliditetom često imaju potrebu za psihološkom podrškom, a psihosocijalna rehabilitacija, koja 
uključuje rad sa psiholozima, socijalnim radnicima i terapijskim grupa nije dovoljno razvijena, što svakako utiče na kvalitet života osoba sa 
invaliditetom. 

Osobe sa invaliditetom, kada govorimo o ličnoj pokretljivosti, često nemaju pristup potrebnim pomagalima za kretanje, a sama pomagala su 
skupa, što predstavlja dodatnu prepreku. 

Shodno Zakonu o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom, pod diskriminacijom po osnovu invaliditeta, u oblasti zdravstvene zaštite u smislu 
propisa kojima se uređuju zdravstvena zaštita i zdravstveno osiguranje, smatra se: 

 nepreduzimanje i nesprovođenje mjera zdravstvene zaštite za rano otkrivanje, tretman i rehabilitaciju smetnji u razvoju radi smanjenja 
stepena invaliditeta; 

 nepreduzimanje i nesprovođenje mjera zdravstvene zaštite za rano otkrivanje bolesti koja može prouzrokovati invaliditet; 
 odbijanje pružanja zdravstvene zaštite i rehabilitacije licu sa invaliditetom; 
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 onemogućavanje, ograničavanje ili otežavanje pružanja zdravstvene zaštite i rehabilitacije licu sa invaliditetom; 
 pružanje zdravstvene zaštite licu sa invaliditetom po uslovima koji se ne traže za druga lica; 
 neblagovremeno pružanje zdravstvene zaštite i rehabilitacije licu sa invaliditetom, iako je to lice zatražilo i ispunilo uslove za 

blagovremeno pružanje zdravstvene zaštite, kao i davanje prednosti u pružanju zdravstvene zaštite i rehabilitacije drugim licima u 
odnosu na lica sa invaliditetom; 

 uskraćivanje, ograničvanje i neblagovremeno pružanje informacija o utrvđenom zdravstvenom stanju, preduzetim ili namjeravanim 
mjerama liječenja i rehabilitacije lica sa invaliditetom; 

 vršenje operativnog zahvata ili drugog medicinskog tretmana bez pisane saglasnosti lica sa invaliditetom kao pacijenta; 
 uskraćivanje ili ograničavanje prava na zdravstveno i životno osiguranje licu sa invaliditetom ako se ta prava ne uskaćuju ili ne 

ograničavaju drugim licima. 

 

Diskriminacijom po osnovu invaliditeta smatra se i ograničavanje lične pokretljivosti uskraćivanjem ili ograničavanjem dostupnosti kvalitetnih i 
savremenih pomagala koja u najvećoj mjeri omogućavaju ličnu pokretljivost lica sa invaliditetom, u skladu sa propisima kojima se uređuju 
zdravstvena zaštita i zdravstveno osiguranje. 

Svi prilazi u centralnoj zgradi Doma zdravlja su prilagođeni osobama sa invaliditetom. Na ambulantama su istaknuti natpisi na Brajevom pismu i 
postoje pristupne rampe sa invalidskim kolicima, obezbjeđena parking mjesta, toalet za osobe sa invaliditetom koji je pristupačan i prilagođen 
njihovim potrebama. U zdravstvenoj ustanovi Doma zdravlja Bar poštuje se kartica pristupačnosti koju izdaje Klinički centar Crne Gore. 

U okviru sprovođenja mjera i aktivnosti, planiranih ovim Lokalnim akcionim planom, akcenat će biti stavljen na edukaciju osoba sa invaliditetom 
o preventivnim pregledima, zatim na edukaciju zdravstvenih radnika o pravima iz Konvencije o pravima lica sa invaliditetom, ali i na punoj 

pristupačnosti objekata zdravstvene zaštite licima sa invaliditetom. 

Planirani koraci u narednom periodu: 

 Edukovati lica sa invaliditetom o značaju preventivnih pregleda, sa posebnim osvrtom na edukaciju žena sa invaliditetom o značaju 
prevetnivnih ginekoloških pregleda; 

 Prilagoditi zdravstvene ustanove licima sa invaliditetom (pristupačnost); 
 Informisati lica sa invaliditetom o načinu i postupku dobijanja medicinsko-tehničkih pomagala; 
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OBLAST IX: POLITIČKI I JAVNI ŽIVOT 

Konvencija o pravima lica sa invaliditetom, članom 29, jasno definiše pravo lica sa invaliditetom da učestvuju u političkom i javnom životu, bez 
diskriminacije i na ravnopravnoj osnovi sa ostalim građanima. Komitet UN za prava lica sa invaliditetom ukazao je na sve veću isključenost ovih 
lica iz javnog života.  

Kao osnovni problem u ovoj oblasti, ističe se ograničena/nedovoljna pristupačnost biračkih mjesta. Evidentne su brojne fizičke i informativne 
barijere u procesu glasanja, koje onemogućavaju samostalno, tajno i dostojanstveno učešće lica sa invaliditetom u izbornom procesu. 
Neophodno je izvršiti unapređenje pristupačnosti biračkim mjestima, kroz prilagođavanje prostornih uslova licima koja se otežano kreću ili su 
korisnici invalidskih kolica. Takođe, potrebno je unaprijediti pristup biračkim mjestima i kretanje po biračkim mjestima osobama sa oštećenjem 
vida, a neophodna je i veća zastupljenost Brajevog pisma u glasaškim kabinama i biračkim mjestim. Radna grupa je mišljenja da se kroz 
realizaciju predmetnog LAP-a moraju sprovesti aktivnosti ka većoj pristupačnosti biračkim mjestima i ka prilagođavanju potrebama lica sa 
invaliditetom izbornih procedura i materijala za glasanje. Takođe, potrebno je obezbijediti i potpuno poštovanje Zakona o izboru odbornika i 
poslanika, u smislu člana 85, koji se odnosi na podošenje zahtjeva za glasanje putem pisma. 

Značaj problem ove oblasti, pored pristupačnosti, jesu svakako i diskriminacija i stereotipi, koji podrazumjevaju pretpostavku da lica sa 
invaliditetom nijesu zainteresovana da učestvuju u političkom životu. S tim u vezi, Radna grupa smatra da je neophodno kroz mjere i aktivnosti 
LAP-a, sprovoditi obuke i edukacije usmjerene ka podizanju svijesti o pravima OSI, za javne službenike, lokalne funkcionere, predstavnike 
Skupštine opštine, građane, ali i za predstavnike Opštinske izborne komisije. 

U opštinskim organima, kao i u političkim partijama često nema predstavnika osoba sa invaliditetom, ili je njihov broj minimalan, što dodatno 
ograničava njihov uticaj na donošenje odluka. Takođe, za ostvarivanje prava osoba sa invaliditetom i njihovu punu inkluziju, neophodna je i 

podrška političkih aktera. Analizom stanja, utvrđeno je da je nedovoljno političkih kampanja koje se bave pravima osoba sa invaliditetom, a 
prilagođavanje programa za ovu populaciju je uglavnom površno. 

Planirani koraci u narednom periodu: 

 učiniti pristupačnim biračka mjesta licima sa invaliditetom; 
 organizovati okrugle stolove na temu političke participacije lica sa invaliditetom; 
 unaprijediti aktivno učešće lica sa invaliditetom pri donošenju lokalnih akcionih planova i programa koji su od značaja za njih; 
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OBLAST X: KULTURA, SPORT, MEDIJI I REKREACIJA 

Članom 30 Konvencije UN o pravima lica sa invaliditetom priznato je pravo licima sa invaliditetom da ravnopravno učestvuju u kulturnom životu. 
Inkluzivni pristup u ovoj oblasti od velikog je značaja za društvo u cjelini kroz jedinstven izraz umjetnosti i kulture lica sa invaliditetom. 

Učešće osoba sa invaliditetom u kulturnim događajima je ograničeno zbog  fizičkih i informacionih barijera, neprilagođenih kulturnih programa 
za OSI, kao i zbog socijalnih prepreka. Osobe sa invaliditetom su u nedovoljnoj mjeri uključene u kreiranje ili izvođenje kulturnih sadržaja, a 
aktivnosti koje u okviru nevladinih organizacija sprovode u oblasti kulture, nijesu dovoljno promovisane u javnosti. Jedan od glavnih ciljeva u 
okviru ove oblasti, biće sprovođenje aktivnosti ka izradi radionica i programa, kako bi osobe sa invaliditetom iz pasivnih korisnika, postale aktivni 
učesnici u kulturnim procesima. 

Sport za osobe sa invaliditetom, uglavnom zavisi od pojedinaca ili nevladinih organizacija, te s obzirom da u opštini Bar, postoje sportska 
udruženja koja funkcionišu u okviru civilnog sektora, jedan od ciljeva u narednom periodu je organizacija sportskih događaja uz medijsku 
vidiljivost. 

Vidljivost osoba sa invaliditetom u medijskom životu nije na zadovoljavajućem nivou. Uglavnom su zastupljeni u okviru priča o socijalnoj pomoći 
ili humanitarnim akcijama, što samo doprinosi stereotipima. Neophodno je kontinuirano raditi na pozitivnim pričama, koje će promovisati 
dostignuća OSI. Takođe, pažnju treba usmjeriti i prema inicijativama koje bi podstakle osobe sa invaliditetom da se uključe u novinarstvo ili 

digitalnu produkciju. 

U dijelu rekreacije, koja je od velike važnosti za osobe sa invaliditetom, osnovni problem jeste nepristupačan prilaz plažama, a rijetki su i 
rekrativni programi namijenjeni osobama sa invaliditetom, poput grupnih šetnji ili aktivnosti u prirodi. Ove aktivnosti uglavnom zavise od 
nevladinih organizacija i nijesu sistemski podržane. U opštini Bar u planu je izgradnja gradskog bazena, a Radna grupa očekuje da će isti biti 

izgrađen uz sve elemente pristupačnosti neophodne za OSI. 

Koraci planirani u narednom periodu: 

 organizovati kulturne događaje (predstave, likovne radionice i sl.) gdje će lica sa invaliditetom biti aktivni učesnici; 
 promovisati značaj sporta za lica sa invaliditetom; 
 izgraditi gradski bazen koji će biti pristupačan za lica sa invaliditetom: 
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4. PLAN IMPLEMENTACIJE AKTIVNOSTI 
 

CILJ 1 - Unaprijediti položaj žena i djevojčica sa invaliditetom kroz smanjenje svih oblika višestruke i intersekcijske diskriminacije i obezbijediti 
nezavisnost i ravnopravnost učešća u svim sferama društvenog života 

Indikator učinka: Povećan nivo uključenosti žena sa invaliditetom u svim sferama društvenog života 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

1.1 Analiza stepena 
diskriminacije žena i 
djevojčica sa invaliditetom u 
lokalnoj zajednici 

Urađena analiza Opština Bar 
 
NVO 

2025 500.00  Budžet Opštine Bar 

1.2. Analiza medijskog 
izvještavanja lokalnih medija o 
ženama sa invaliditetom 

Urađena analiza Opština Bar 
 
NVO 

2025 500,00 Budžet Opštine Bar 

1.3. Podsticati lokalne medije 
da u većoj mjeri obrađuju temu 
antidiskriminacije, posebno 
žena i djevojčica sa 
invaliditetom 

Veći broj objava u 
lokalnim medijima 
na temu 
antidiskriminacije 

Opština Bar 
 
Lokalni javni emiter 
 
NVO 

2025 – 2027 
 
kontinuirano 

Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva     

1.4. Organizovati obuke za 
pisanje biznis planova za žene 
sa invaliditetom 

Organizovana obuka Opština Bar 
 
NVO 

2025 – 2027 
 

1.000,00 Budžet Opštine Bar 

1.5. Izrada i sprovođenje 
programa koji je usmjeren na 
smanjenje diskriminacije žena 
i djevojčica sa invaliditetom 

Izrađen program 
 
Sproveden program 

Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 1.000,00 (za 
izradu programa) 

Budžet Opštine Bar 

1.6. Edukacija žena i djevojčica 
sa invaliditetom o njihovim 
pravima 

Održana edukacija  
 
Organizovan okrugli 
sto na temu položaja 
žena sa 
invaliditetom 

Opština Bar 
 
NVO 
 
MLJIMP 

2025 - 2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 
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Edukovano 
najmanje 15 žena 

 

 

 

CILJ 2 - Obezbijediti sistem podrške uključivanja djece sa invaliditetom/djece sa smetanjama u razvoju u društvu 

Indikator učinka: Uspostavljena baza podataka djece sa invaliditetom/djece sa smetnjama u razvoju sa podacima o vrsti invaliditeta, 
socijalnom, obrazovnom i društvenom profilu i mjerama podrške 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

2.1 Sprovesti istraživanje o 
vrsti invaliditeta, socijalnom, 
obrazovnom i društvenom 
profilu i potrebnim mjerama 
podrške za djecu sa 
invaliditetom/djecu sa 
smetnjama u razvoju 

Sprovedeno 
istraživanje 
 
Definisane potrebne 
mjere podrške 

Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 

2.2 Organizovati radionice za 
djecu sa smetnjama u 
razvoju/djecu sa invaliditetom 
uz inkluzivan pristup 

Organizovane 
najmanje dvije 
radionice 

Opština Bar 
 
NVO 
 
Obrazovno-
vaspitne ustanove 
 
CSR 

2025 - 2027 2.000,00 Budžet Opštine Bar 

2.3. Izgradnja Dnevnog centra 
za djecu i mlade sa 
smetnjama u razvoju 

Izgrađen Dnevni 
centar 

Opština Bar 
 
Resorno 
ministarstvo 

2025 1.634.000,00 Opština Bar 
 
Državni budžet 
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2.4. Obuke za odgovorno 
roditeljstvo za roditelje djece 
sa smetnjama u razvoju/djece 
sa invaliditetom 

Realizovane obuke Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 

2.5. Podizanje svijesti o 
dječjim pravima i zaštiti djece 
u digitalnom okruženju kao i 
zaštiti djece od seksualnog 
zlostavljanja 

Organizovana 
kampanja o zaštiti 
dječijih prava 

Opština Bar 
 
NVO 
 
MLJIMP 
 
CSR 
 
Obrazovno-
vaspitne ustanove 

2026 - 2027 1.500,00 Budžet Opštine Bar 

2.6 Uspostaviti konsolidovanu 
bazu podataka o djeci sa 
invaliditetom/djeci sa 
smetnjama u razvoju kao i 
razvrstavanje podataka 

Uspostavljena baza 
podataka 

Centar za socijalni 
rad 
 
Dom zdravlja 
 
Opština Bar 
 
Obrazovno-
vaspitne ustanove 
 
NVO 

2025 - 2027 1.500,00 Budžet Opštine Bar 
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CILJ 3 - Obezbijediti ravnopravan pristup licima sa invaliditetom objektima u javnoj upotrebi, saobraćaju (javnom prevozu, javnim površinama i 
saobraćajnoj infrastrukturi), informacijama i komunikacijama, proizvodima i uslugama 

Indikator učinka: Smanjen nivo diskriminacije sa kojima se suočavaju lica sa invaliditetom prilikom pristupa javnim površinama, kretanju i 
boraku u objektima u javnoj upravi, te povećan nivo pristupačnosti informacija i komunikacija od značaja za ravnopravnost lica sa invaliditetom 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

3.1 Izrada Programa 
unapređenja pristupačnosti 
za lica sa invaliditetom 

Urađen program 
 
Izrađene preporuke 
za povećanu 
pristupačnost 
objekata 

Opština Bar 
 
NVO 

2025 1.500,00 Budžet Opštine Bar 

3.2 Donijeti Odluku o javnim 
parkiralištima na teritoriji 
opštine Bar 

Donijeta Odluka Opština Bar 
 
Skupština opštine 
Bar 

2025 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

3.3 Organizovati događaj sa 
nevladinim sektorom radi 
obezbjeđenja pristupa bez 
prepreka licima sa 
invaliditetom 

Organizovan 
seminar 
 
Organizovan okrugli 
sto 

Opština Bar 
 
NVO 
 
MLJMP 

2025 - 2026 1.000,00 Budžet Opštine Bar 

3.4 Preduzimanje aktivnosti 
na prilagođavanju objekata u 
javnoj upotrebi čiji je osnivač 
Opština, nakon spovedene 3.1 
aktivnosti 

Najmanje 3 
prilagođena objekta 
u javnoj upravi čiji je 
osnivač Opština 

Opština 
 
Javne 
službe/ustanove 
čiji je osnivač 
Opština 

2025 - 2027 95.000,00 Budžet Opštine Bar 
 
DOO 
 
Državni budžet – 
resorna ministarstva 
 
EU fondovi 
 
Međunarodni 
donatori 
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3.5 Inkluzija djece sa 
smetnjama u razvoju na 
adaptiranim dječijim 
igralištima 

Izvršena adaptacija 
dva dječija igrališta 

Opština Bar 2025 - 2027 10.000,00 Budžet Opštine Bar 
 
Međunarodni 
donatori 
 
EU fondovi 

3.6 Postavljanje tabli na 
Brajevom pismu na javnim 
službama/ustanovima, 
preduzećima čiji je osnivač 
Opština i na ostalim 
objektima u javnoj upotrebi 

Postavljene table na 
Brajevom pismu 

Opština Bar 
 
Državne ustanove 
 
Preduzeća 

2025 - 2027 2.500,00 Budžet Opštine Bar 
 
Državni budžet 
 
DOO 

3.7 Obezbjediti pristup javnim 
kupalištima licima sa 
invaliditetom (rampa, ograda, 
staza za kretanje u kolicima i 
sl.) 

Broj prilagođenih 
javnih kupališta 

Opština Bar 
 
Resorno 
ministarstvo 
 
Morsko dobro 
 
NVO 

2025 – 2027 
 
kontinuirano 

30.000,00 Državni budžet 

3.8 Medijska promocija 
unapređenja oblasti 
pristupačnosti objekata u 
javnoj upotrebi 

Sprovedena 
najmanje 4 medijska 
pojavljivanja 
posvećenih 
pristupačnosti 
objekata u javnoj 
upotrebi 

Opština Bar 
 
Radna grupa za 
realizaciju LAP-a 
 
NVO 

2025 - 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

3.9 Ugraditi elemente 
pristupačnosti na gradskom 
šetalištu 

Ugrađeni elementi 
pristupačnosti 

Morsko dobro 
 
Resorno 
ministarstvo 
 
Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 80.000,00 Državni budžet 
 
Međunarodni 
donatori 
 
EU fondovi 
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3.10 Ugraditi elemente 
pristupačnosti na autobuskim 
stajalištima 

Ugrađeni elementi 
pristupačnosti 

Opština Bar 
 
Resorsno 
ministarstvo 

2025 - 2027 5.000,00 Budžet Opštine Bar 

 

CILJ 4 - Obezbijediti punu ravnopravnost i priznavanje svih prava iz oblasti socijalne i dječje zaštite licima sa invaliditetom koja garantuju 
potrebne uslove za samostalan život u zajednici 

Indikator učinka: Smanjen nivo diskriminacije lica sa invaliditetom koja ne mogu ostvariti pravo na samostalan život u zajednici 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

4.1 Izraditi analizu potreba za 
servisima podrške za lica sa 
invaliditetom 

Urađena analiza Opština Bar 
 
NVO 
 
Centar za socijalni 
rad 

2025 1.000,00 Budžet Opštine Bar 

4.2 Sprovesti istraživanje o 
nivou diskriminacije lica sa 
invaliditetom u pogledu prava 
na samostalni život i vrsti 
usluge koja je neophodna za 
ostvarivanje tog prava 

Sprovedeno 
istraživanje 

Opština Bar 
 
NVO 

2025. 500,00 Budžet Opštine Bar 

4.3 Formiranje servisa usluge 
podrške za život u zajednici, 
nakon sprovede analize 
potreba iz tačke 4.1 

Formiran servis 
podrške 
 
Broj korisnika 

Opština Bar 
 
Resorno 
ministarstvo 
 
NVO 
 
Crveni krst 
 
Centar za socijalni 
rad 

2026 - 2027 35.000,00 Budžet Opštine Bar 
 
Državni budžet 
 
Donatori 
 
Fondovi EU 
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4.4 Vođenje evidencije o 
licima sa invaliditetom 

Formiran registar 
lica sa invaliditetom 

Opština Bar 
 
Dom zdravlja 
 
NVO 
 
Centar za socijalni 
rad 
 
Biro rada Bar 

2025 – 2027 
 
kontinuirano 

Nijesu potrebna  
finansijska 
sredstva 

 

4.5 Formirati savjetovalište za 
osobe sa invaliditetom i 
nihove porodice 

Otvoreno 
savjetovalište za 
osobe sa 
invaliditetom 

Centar za socijalni 
rad 
 
NVO 
 
Dom zdravlja 

2025 – 2027 
 
kontinuirano 

Redovna 
budžetska 
sredstva 

Državni budžet 
 
Donatori 
 
EU fondovi 
 
NVO 

 

 

CILJ 5 -  Unapređenje institucionalnih kapaciteta, efikasnosti i pristupačnosti organa javne uprave u postupcima za zaštitu od diskriminacije lica 
sa invaliditetom 

Indikator učinka: Povećan broj servisa podrške licima sa invaliditetom u postupcima pred organima lokalne uprave 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac 
aktivnosti 

Rok za relizaciju Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

5.1 Harmonizacija propisa na 
lokalnom nivou – izmijeniti 
Odluku o obrazovanju radnih 
tijela SO 

Izmijenjena Odluka Opština Bar 
 
Skupština opštine 
Bar 

2025 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

5.2 Promocija usluge 
besplatne pravne pomoći za 
lica sa invaliditetom 

Promovisana usluga Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 
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5.3 Organizovanje analize i 
istraživanja stepena 
diskriminisanosti lica sa 
invaliditetom u lokalnoj upravi 

Sprovedeno 
istraživanje sa 
kvalitativnim 
pokazateljima o 
nivou diskriminacije 
u društvu 

Opština Bar 
 
NVO 

2025-2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 

5.4 Organizovati edukacije i 
obuke za službenike lokalne 
uprave o 
antidiskriminacionom 
pristupu 

Organizovane 
najmanje 2 
edukacije/obuke 

Opština Bar 
 
NVO 
 
MLJMP 

2025-2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

5.5 Omogućiti licima sa 
invaliditetom učestvovanje u 
postupcima pred organima 
lokalne uprave u formatima 
pristupačnosti njihovoj vrsti 
invaliditeta 

Broj postupaka 
kojima je stranci koje 
je lice sa 
invaliditetom 
omogućeno učešće 
u postupku (uz 
pomoć gestovnog 
prevodioca ili su mu 
informacije 
dostavljene u 
pristupačnom 
formatu) 

Opština Bar 
 
MJU 
 
NVO 

 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

 

CILJ 6 - Obezbijediti ravnopravan pristup za uključenje u inkluzivni obrazovni sistem bez diskriminacije licima sa invaliditetom 

Indikator učinka: Nivo uključenosti djece sa posebnim obrazovnim potrebama u inkluzivni sistem obrazovanja 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac 
aktivnosti 

Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

6.1 Dodjela stipendija za 
deficitarna zanimanja od 
značaja za rad sa licima sa 

Dodijeljeno 
minimum 5 

Opština Bar 2025 - 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 
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invaliditetom (defektolog, 
logoped) 

stipendija do isteka 
LAP-a 

6.2 Povećanje nivoa svijesti 
kod roditelja o dobrobiti 
inkluzivnog obrazovanja 

Održane najmanje 
dvije javne tribine 

Opština Bar 
 
Obrazovno-
vaspitne 
ustanove 
 
Dom zdravlja 
 
MLJMP 
 
NVO 

2025 - 2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 

6.3 Organizovati edukacije 
Komisije za usmjeravanje 
djece sa 
invaliditetom/smetnjama u 
razvoju u obrazovni sistem 

Organizovane 
najmanje 2 
edukacije 

Opština 
 
Ministarstvo 
prosvjete 
 
NVO 

2025 - 2027 500,00 Budžet Opštine Bar 

6.4 Uvesti servis gestovnog 
tumača u svim nivoima 
obrazovanja u skladu sa 
potrebama 

Broj gestovnih 
tumača angažovanih 
u obrazovanju 

 
Ministarstvo 
prosvjete 
 
Vaspitno – 
obrazovne 
ustanove 
 

2025 - 2027 10.000,00 Resorna ministarstva 
 
Fondovi 
 
Donatori 
 
NVO 

6.5 Nabavka udžbenika, 
lektire, 
pomagala i opreme za proces 
obrazovanja (na Brajevom 
pismu,elektronski ili audio 
format), kompjuter sa 
prilagođenim softverima i sl. 

Broj nabavljene 
opreme i pomagala 

Opština Bar 
 
NVO 
 
Obrazovno – 
vaspitne 
ustanove 
 
 

2025 - 2027 12.000,00 
 
 

Opština Bar 
 
Državni budžet 
 
Donatori 
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Ministarstvo 
prosvjete 

6.6 Potpisivanje 
memoranduma o saradnji 
u vezi promocije 
jednakosti prava i 
nediskriminacije lica sa 
invaliditetom i princima 
univerzalnog dizajna 

Potpisan 
memorandum 

Opština Bar 
 
Osnovne škole 

2025 - 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

 

CILJ 7 - Unapređenje uslova za povećanje zapošljivosti lica sa invaliditetom i njihovo ravnopravno učešće na tržištu rada 

Indikator učinka: Unapređenje sistema zapošljavanja osoba sa invaliditetom i povećan procenat poslodavaca koji zapošljavaju lica sa 

invaliditetom   

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac 
aktivnosti 

Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

7.1 Organizovanje edukacija 
za osobe sa invaliditetom o 
informisanju o mogućnostima 
zapošljavanja i pravima u 
oblasti rada  

Realizovane 
najmanje 4 
edukacije 

ZZZCG – Biro rada 
 
Resorno 
ministarstvo 
 
NVO 

2025 - 2027 1.000,00 Državni budžet 

7.2 Povećati broj zaposlenih 
lica sa invaliditetom u 
organima i ustanovama čiji je 
osnivač Opština 

Zaposlena najmanje 
3 lica 

Opština Bar 
 
DOO 

2025 - 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Budžet Opštine Bar 
 
DOO 

7.3  Učiniti pristupačnim za 
lica sa invaliditetom 
informacije o proceduri 
zapošljavanja u organima 
lokalne uprave 

Broj dokumenata 
objavljenih u 
pristupačnom 
formatu 

Opština Bar 2025 - 2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 
 
EU fondovi 
 
Donatori 

7.4 Osnovati tijelo ili službu 
nadležno za pitanja prava lica 

Formirana 
služba/stručno tijelo 

Opština Bar 2025 - 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 
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sa invaliditetom od strane 
lokalne uprave 
7.5 Organizovati obuke za 
pisanje biznis planova za lica 
sa invaliditetom (povezati uz 
aktivnost 1.4) 

Organizovana obuka Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

7.6 Organizovati okrugli sto na 
temu zapošljavanja lica sa 
invaliditetom 

Održana najmanje 2 
okrugla stola 

Opština Bar 
 
ZZZCG – Biro rada 
 
MLJMP 
 
NVO 
 
Privatni sektor 

2025 - 2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 

7.7 Realizacija pilot projekta 
radionica za izradu suvenira 
“Zlatne ruke” 

Realizovan projekat 
 
1 Javni rad 

ZZZCG 
 
Opština Bar 
 
TO Bar 
 
NVO 

2025 – 2027 25.000,00 ZZZCG 
 
Budžet Opštine Bar 
 
TO Bar 

 

CILJ 8 - Smanjiti nivo diskriminacije sa kojima se suočavaju lica sa invaliditetom prilikom pristupa zdravstvenoj zaštiti i zdravstvenim uslugama 

Indikator učinka: Smanjiti postojeći nivo diskriminacije sa kojim se suočavaju lica s invaliditetom prilikom korišćenja usluga zdravstvene zaštite, 

uključujući i rehabilitaciju i medicinsko-tehnička pomagala i opremu, te poboljšati pristup uslugama u sistemu zdravstvene zaštite za lica sa 
invaliditetom 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac 
aktivnosti 

Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

8.1 Prilagoditi 
ambulantu/ambulante u 
ruralnom području opštine 

Prilagođena 
ambulanta 

Dom zdravlja Bar 
 
Opština Bar 

2025 - 2027 5.000,00 Državni budžet 
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NVO 

8.2 Inicirati nabavku 
ginekološke stolice za žene sa 
invaliditetom u Opštoj bolnici 

Nabavljena 
ginekološka stolica 

Opšta bolnica Bar 
 
Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 3.000,00 Državni budžet 
 
Donatori 

8.3 Organizovati kampanju za 
preventivne preglede za lica 
sa invaliditetom 

Organizovana 
kampanja 

Opština Bar 
 
Dom zdravlja 
 
Opšta bolnica 
 
MLJMP 
 
Ministarstvo 
zdravlja 
 
NVO 

2025 - 2027 2.000,00 Budžet Opštine Bar 

8.4 Informisanje lica sa 
invaliditetom o načinu i 
postupku dobijanja 
medicinsko tehnickih 
pomagala 

Broj odobrenih 
naloga po Pravilniku 
o medicinski – 
tehničkim 
pomagalima 

Dom zdravlja Bar 
 
NVO 

2025 – 2027 
 
kontinuirano 

Redovna 
budžetska 
sredstva 

Državni budžet 

8.5 Obilježiti “Ružičastu 
nedjelju” sa ženama sa 
invaliditetom 

Upriličen javni 
događaj 

Opština Bar 
 
Dom zdravlja 
 
Opšta bolnica 
 
CSR  
 
NVO 

2025 - 2027 1.000,00 Budžet Opštine 

8.6 Edukacija žena sa 
invaliditetom o preventivnim 
ginekološkim pregledima 

Organizovana 
edukacija – okrugli 
sto na temu 

Opština Bar 
 
Dom zdravlja 

2025 - 2027 1.500,00 Budžet Opštine 
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reproduktivnog 
zdravlja 

 
Opšta bolnica 
 
Resorno 
ministarstvo 

 

 

 

 

CILJ 9 - Unaprijediti uslove za ravnopravno učešće lica sa invaliditetom u političkom i javnom životu 

Indikator rezultata: Obezbijediti uslove i podršku za aktivno učešće lica sa invaliditetom u politički i javni život 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac 
aktivnosti 

Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

9.1 Učiniti pristupačnim 
izborna mjesta licima sa 
invaliditetom 

Minimum 20% 
potpuno prilagođenih 
izbornih mjesta 

Opština Bar 
 
Državna izborna 
komisija 
 
Opštinska 
izborna komisija 
 
NVO 

2025 - 2027 10.000,00 Državni budžet 
 
Budžet Opštine Bar 

9.2 Edukacija odbornika u SO 
i predstavnika političkih 
partija, kao i članova OIK-a o 
važnosti uključivanja osoba 
sa invaliditetom u politički i 
javni život 

Organizovane 2 
edukacije 

Opština Bar 
 
SO Bar 
 
OIK 
 
MLJMP 

2025 – 2027 1.000,00 Budžet Opštine Bar 
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NVO 

9.3 Obezbjediti aktivno 
učešće organizacija lica sa 
invaliditetom pri donošenju 
lokalnih planova i programa 
važnih za to lice 

Broj predstavnika 
organizacija lica sa 
invaliditetom u 
radnim tijelima 
Opštine, na javnim 
raspravama i sl. 

Opština Bar 2025 – 2027 Redovna 
budžetska 
sredstva 

Nijesu potrebna 
dodatna finansijska 
sredstva 

 

 

 

CILJ 10 - Obezbijediti ravnopravno učešće, medijske zastupljenosti i pristupa lica sa invaliditetom kulturnom životu, sportskim i rekreativnim 
aktivnostima 

Indikator učinka: Povećati broj proizvedenih kulturnih sadržaja  lica sa invaliditetom i povećati nivo kulturnih sadržaja za lica sa invaliditetom 

Aktivnost Indikator rezultata Nosilac 
aktivnosti 

Rok za 
realizaciju 

Planirana 
sredstva 

Izvor finansiranja 

10.1 Podsticati organizovanje 
kulturnih događaja u kojima 
će biti aktivno uključena lica 
sa invaliditetom 

Realizovana 
najmanje 4 događaja 

Opština Bar 
 
NVO 
 

2025 - 2027 2.000,00 Budžet Opštine Bar 

10.2 Obezbijediti licima sa 
invaliditetom popust na 
ulaznice 
za kulturne i sportske 
događaje 

Obezbijeđene 
ulaznice sa 
popustom 
 
 

Opština Bar 
 
JU Kulturni centar 
Bar 
 
DOO Sportsko-
rekreativni centar 

2025 - 2027 3.000,00 Budžet Opštine Bar 
 
DOO 

10.3 Obilježavanje 
Međunarodnog dana osoba sa 
invaliditetom 

Upriličen javni 
događaj 

Opština Bar 
 
MLJMP 
 

2025 - 2027 2.000,00 Budžet Opštine Bar 
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NVO 
 
Zdravstvene 
ustanove 
 
CSR 
 
Obrazovno – 
vaspitne 
ustanove 

10.4 Prilikom izgradnje 
gradskog bazena učiniti ga 
pristupačnim osobama sa 
invaliditetom 

Izgrađen bazen koji 
je pristupačan 

Opština Bar 
 
Resorno 
ministarstvo 

2025 - 2027 18.239.000,00 Državni budžet 
 
Budžet Opštine Bar 

10.5 Organizovati sportski 
događaj za osobe sa 
invaliditetom 

Organizovana 
najmanje 2 događaja 

Opština Bar 
 
NVO 

2025 - 2027 2.000,00 Budžet Opštine Bar 

10.6 Realizovati kulturni 
događaj gdje će djeca sa 
invaliditeom/smetnjama u 
razvoju biti aktivni učesnici, 
uz inkluzivan pristup 

Organizovan događaj 
 
(predstava, likovna 
radionica i sl.) 

Opština Bar 
 
Obrazovno – 
vaspitne 
ustanove 
 
NVO 
 
CSR 

2025 - 2027 2.000,00 Budžet Opštine Bar 
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4.2. FINANSIJSKI PLAN 

Sredstva za sprovođenje mjera i aktivnosti iz akcionog plana biće obezbijeđena iz opštinskog budžeta, ali i iz drugih izvora kao što su državni 
budžet, Fondovi EU, donacije i sl.  

Finansijska sredstva za realizaciju aktivnosti, planirana u kolonama pod nazivom „planirana sredstva”, planiraju se za vremenski interval za koji 
je izrađen predmetni LAP, dok će se izradom „godišnjeg plana” precizno definisati finansijski iznos za planiranu aktivnost po kalendarskoj 
godini. 

5. PLAN PRAĆENJA SPROVOĐENJA PLANA I PROCJENA USPJEŠNOSTI 

Radna grupa za monitoring je zvanično radno tijelo koje će pratiti sprovođenje LAP-a i koje će imenovati predsjednik Opštine, na prijedlog 
Sekretarijata za lokalnu samoupravu. Sastav Radne grupe, uloge i odgovornosti članova, kao i pravila funkcionisanja definisaće se Rješenjem o 
imenovanju i kroz Pravilnik o radu Radnog grupe. Radna grupa učestvuje u nadgledanju sprovođenja lokalnog plana kroz redovne sastanke koji 
će biti organizovani najmanje 3 puta godišnje. Sastanci Radne grupe treba da osiguraju koordinaciju rada različitih institucija, ustanova i 
organizacija i da rješavaju izazove koji se pojave tokom sprovođenja. 

Nadležni organ lokalne uprave, u saradnji sa Radnom grupom, će na godišnjem nivou pripremati objedinjeni Godišnji izvještaj o sprovođenju 
Lokalnog akcionog plana na osnovu informacija nadležnih institucija i organizacija. Godišnji izvještaj o sprovođenju Lokalnog akcionog plana 
nadležni organ lokalne uprave će uputiti predsjedniku Opštine u vidu informacije. 

Administrativno-tehničke poslove u vezi sa praćenjem realizacije Plana pruža nadležno organ lokalne uprave – Sekretarijat za lokalnu 

samoupravu. 


