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- STRATESKI | PRAVNI OKVIR PLANA

Osnov za ukljucivanje LGBTI zajednice u draft Lokalnog akcionog plana za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba Opstine Bar Cini
crnogorski zakonski i strateski okvir koji uti¢u na poboljSanje kvaliteta Zivota, definiSu zaStitu gradana i gradanki od diskriminacije i nasilja,
osiguravaju pristup neophodnim uslugama socijalne i djecje zastite, ali i dodatna dokumenta koja je sama Opstina potpisala u cilju unapredenja
kulture postovanja razlic¢itosti na lokalnom nivou.

Zakonski okvir podrazumijeva: Zakon o socijalnoj i djecjoj zastiti, Zakon o zabrani diskriminacije, Zakon o zastiti od nasilja u porodici,
Zakon o rodnoj ravnopravnosti, Zakon o potvrdivanju Konvencije Savjeta Evrope o sprecavanju i suzbijanju nasilja nad Zenama i nasilja u porodici
(Istanbulska konvencija), Krivicni zakonik Crne Gore, Zakon o Zivotnom partnerstvu lica istog pola, Porodi¢ni zakon.

Preporuka je da lokalni akcioni plan bude u skladu sa ciljevima i mjerama relevantnih nacionalnih strateskih dokumenata, a posebno:
Strategije razvoja socijalne i djecje zastite u Crnoj Gori (2018-2022), Strategije zastite od nasilja u porodici (2016-2020), Strategije za prevenciju i
zastitu djece od nasilja (2017-2021), Nacionalne strategije rodne ravnopravnosti (2021-2025), Nacionalnog programa za borbu protiv HIV/AIDS
(2021-2023), a posebno Strategije za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori (2019-2023).

Vazino je istaéi da je potrebno da Lokalni akcioni plan bude uskladen i sa Memorandumom o razumijevanju i mjerama u borbi protiv
diskriminacije po osnovu seksualne orjentacije ili rodnog identiteta i promaociji tolerancije prema LGBT osobama koji je Op3tina Bar potpisala sa
Ministarstvom ljudskih | manjinskih prava, a koji je definisao posveéenost lokalnih samouprava ovom procesu. Dodatno, pored svega navedenog,
potrebno je uzeti u obzir i preporuke Evropske Komisije iz izvjeStaja o napretku za Crnu Goru za 2022. godinu, ali i one koje se odnose na
pregovaracka poglavlja poput poglavlja 23 koje se tice pravosuda i temeljnih prava.

Proces definisanja prioritetnih oblasti pored analize situacije na lokalnom nivou, nuzno je da prati i generalne trendove nacionalnog nivoa.

Pojam ,socijalna isklju¢enost” je 1989. godine postao sastavni dio preambule Evropske socijalne povelje — temeljnog dokumenta Savjeta
Evrope o socijalnim pravima, a kada je Povelja dopunjena i izmijenjena 1996. godine, uvedeno je novo pravo — ,pravo na zastitu od siromastva i
socijalne isklju¢enosti”.

“Socijalna isklju¢enost se smatra drustvenim problemom savremenog doba, koji potiskuje stare i ustaljene pristupe siromastvu i
marginalizaciji.

Ona je visedimenzionalan proces koji slabi povezanost pojedinca i zajednice, Sto je visSe obiljeZja po kojima je osoba isklju¢ena, ona postaje
ranjivija. Ona znaci nedostatak drustvenih veza i modi, dezintegrisanost, marginalizaciju, druStvenu otudenost i nepovoljan poloZaj u politickom,
ekonomskom i socijalnom smislu.” (G. Cerani¢)



Veoma je vazno da lokalni akcioni plan predvidi set aktivnosti kojima se Zeli posti¢i poveéanje drustvene inkluzije gradana i gradanki koji
su prepoznati kao prioritetne ciljne grupe izloZzene socijalnoj iskljucenosti ili su u riziku da budu socijalno iskljuc¢ene (pored svih grupa koje lokalni
akcioni plan prepoznaje, a u skladu sa definicijom socijalne isklju¢enosti, LGBTIQ zajednica je po svim istraZivanjima, sprovedenim na nacionalnom
nivou, de facto jedna od njih).

Opredjeljenje lokalnog akcionog plana mora biti da se prioritetnim ciljnim grupama omogudi pristup adekvatnoj podrsci za Zivot u
zajednici i omogudi njihovo puno uzivanje ljudskih prava, te sprijeci eventualnu diskriminaciju, a u njegovoj primjeni da je vidljiv intersekcionalni
pristup koji prepoznaje da jedna individua istovremeno mozZe pripadati ve¢em broju grupa i tako biti viSestruko ugrozena (npr. Zena koja je
lezbejka i Zrtva nasilja, a ujedno i materijalno ugrozena). Upravo ta cinjenica dodatno doprinosi osnovanosti ovoga prijedloga.

Na osnovu svega navedenog, a kako bi se ispoStovalo nacionalni i medunarodni zakonodavni i strateski okvir, kao i odredene obaveze iz
AP za implementaciju Strategije za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori 2019-2023. godine, Predsjednik Opstine Bar je dao
saglasnost br.01-018/21-2947 za formiranje Radne Grupe (RG) za izradu LAP-a za unapredenje kvaliteta zivota LGBTIQ osoba u opstini Bar.
Za ¢lanove RG su predloZeni predstavnici institucija iz sljedecéih oblasti : obrazovanja, zaposljavanja, zdravstva, socijalnog rada, bezbijednosti,
turizma, kulture, medija i predstavnik/ca LGBTIQ zajednice.

Takode, na osnovu ¢lana 102 stav 6 Statuta Opstine Bar (“Sluzbeni list CG_opstinski propisi”, br.037/18), a saglasno Sporazumu o saradnji
broj 031-1221 od dana 18.11.2014.godine, potpisanog izmedu Ministarstva za ljudska i manjinska prava i Opstine Bar, predsjednik OpStine Bar je
donio Rjesenje br.01-18/22-483, o obrazovanju Radne grupe za izradu Lokalnog Akcionog Plana za unaprijedenje Zivota LGBTIQ osoba u opstini
Bar za period 2023-2025.godine, u sljedec¢em sastavu:

mr Naser Kraja, Samostalni savjetnik | za manjinska prava i slobode — Koordinator
Ammar Boranci¢, Sluzba predsjednika OpStine Bar — ¢lan

Jelena Colakovi¢, Programska direktorica u NVO Juventas — konsultant

mr Tijana Brzi¢, Psiholog , JZU DZ Bar - ¢lan

Milena Lekovi¢, Psiholog, JU Centar za soc.rad za Bar i Ulcinj — ¢lan

Vesna Radonji¢, Savjetnica za profesionalnu orijentaciju, Biro rada Bar - ¢lan
Darinka Bela Skuleti¢, JU “Kulturni Centar” Bar - ¢lan

Visnja Raicevi¢, Turisticka Organizacija Bar - ¢lan

Andela Baosi¢, Pomocénica komandira Stanice policije, CB Bar - ¢lan

10 Predrag Vidakovi¢, nastavnik, JU OS “BlaZo J.Orlandi¢” — &lan

11. Sonja Jovanovié, novinarka portal Primorski.me — ¢lan
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- PRINCIPI IZRADE AKCIONOG PLANA

Lokalni akcioni plan za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTIQ osoba u opstini Bar za period 2023-2025. godine pociva na sljedeéim

principima:
» Jednakost $ansi
» Transparentnost
» Uskladenost sa medunarodnim i nacionalnim dokumentima
» Multidisciplinarni i integrativni pristup
» Ostvarljivost postavljenih ciljeva
r 3
Vizija
Zajedno za postovanje
LGBTIQ osoba
“ >

- STRATESKI CILJEVI | OBLASTI PRIMJENE LAP-a

Predlozene aktivnosti dio su oblasti u okviru kojih lokalni akcioni plan, odnosno zainteresovane strane (nosioci aktivnosti), planiraju svoje
djelovanje. Nadalje, oblasti su definisane u skladu strukturom nacionalne Strategije za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori i
podrazumijevaju:

Drustveno prihvatanje LGBTIQ osoba
Bezbjednost i zastita ljudskih prava LGBTIQ osoba
Socijalna zastita, kultura i obrazovanje
Zdravstvena zastita

LGBTI turizam

RARE i o



MJERE/AKTIVNOSTI LOKALNOG AKCIONOG PLANA

Operativni cilj 1.1. Senzibilizacija institucija i drustva na lokalnom nivou o pravima LGBTIQ osoba i zastita od diskriminacije

1. STRATESKI CIU: Drustveno prihvatanje LGBTIQ osoba

Aktivnosti

Indikatori

Nosioci aktivnosti

Vrijeme realizacije

Izvori finansiranja

Potrebna
sredstva

1.1.1.0jacati kapacitete i promovisati
antidiskriminatorno ponasanje kroz
sprovodenje obuka za:
predstavnike/ce lokalne samouprave,
maticne sluzbe, policijskih, socijalnih i
inspekcijskih sluzbi i drugih lokalnih
drzavnih organa zaduZenih za pruzanje
usluga socijalne i djecije zastite,
zdravstvene zastite (medicinskog i
nemedicinskog kadra) i zastite od
diskriminacije, kao i organizacija
civilnog drustva na lokalnom nivou.

*Obucene ciljne grupe na
nivou lokalne samouprave.
*Minimum jedna obuka
godisnje.

*Minimum 15 ucesnika/ca
obuke godisnje.

Nadlezni sekretarijat
OpStine Bar u saradnji sa
organizacijama civilnog
drustva

U I1/1V kvartalu svake
godine (2023.-2025.
godine)

Opstina Bar, biznis sektor,
donatori, donatori kroz
budZete organizacija
civilnog drustva, drzavni
budzet

1.200€ godisnje

1.1.2. Sprovodenje istraZivanja javnog
mnjenja u opstini Bar o ljudskim
pravima LGBTI osoba

*Sprovedeno istrazivanje na
pocetku sprovodenja
lokalnog akcionog plana;
*Sprovedeno istraZivanje
nakon dvije godine
sprovodenja lokalnog
akcionog plana;

*Najmanje 300 gradana/ki
opstine Bar ucestvovalo u
istrazivanju na pocetku i na
kraju sprovodenja lokalnog
akcionog plana;

Opstina Bar

U IV kvartalu svake
godine (2023.-2025.
godine)

Za ovu aktivnost nisu
potrebna finansijska
sredstva u odnosu na
promociju upitnika, ali ¢e se
sredstva koristiti za
kreiranje upitnika i obradu
podataka.

1.000€ godisnje




1.1.3. Kontinuirano funkcionisanje i
osnazivanje radne grupe za pracenje
implementacije plana u skladu sa
rieSenjem o formiranju radne grupe i
njenim zadacima)

*Minimum jedan sastanak
grupe u periodu od Sest
mjeseci

Opstina Bar

Sastanci jednom na
svakih Sest mjeseci od
mjeseca/dana
formiranja

Opstina Bar

1.100 € godisnje

1.1.4. Javna trogodiSnja kampanja o
socijalnom ukljucivanju, zabrani
diskriminacije i afirmaciji
antidiskriminatorskog ponasanja
(izmedu ostalog i sa ciljem smanjenja
homofobije i transfobije, kao i
senzitivizacije drustva na lokalnom
nivou u odnosu na Zivotno
partnerstvo) kroz javni konkurs za
dizajn kampanje na lokalu

*Realizovana 1 trogodisnja
javna kampanja prema
definisanom planu i u skladu
sa propozicijama javnog
konkursa koji ¢e raspisati
Opstina Bar

Opstina Bar u saradnji sa
organizacijama civilnog
drustva

IV kvartal 2023. godine

Opstina Bar, biznis sektor,
donatori, donatori kroz
budZete organizacija
civilnog drustva, drzavni
budzet

3.000€ godisnje

1.1.5. Organizovana obuka odbornika
Skupstine Opstine Bar u vezi sa
ljudskim pravima LGBTIQ osoba.

*QOrganizovana jedna obuka
godisnje

*Obuhvaceno najmanje 15
odbornika/ca

*Broj obuhvacenih politickih
partija.

Opstina Bar u saradnji sa
organizacijama civilnog
drustva i Ministarstvom
ljudskih i manjinskih prava

IV kvartal 2023. godine
IV kvartal 2024. godine
IV kvartal 2025. Godine

Opstina Bar, biznis sektor,
donatori, donatori kroz
budZete organizacija
civilnog drustva, drzavni
budzet

600,00€ godisnje




2. STRATESKI CIU: Bezbjednost i zastita ljudskih prava LGBTIQ osoba
Operativni cilj 2.1. Sprecavanje vrSnjackog nasilja i bezbjednost na internetu

2.1.1. Jacanje kompetencija nenasilja i
nediskriminacije medu mladima u
osnovnim i srednjim Skolama u opstini
Bar, sa posebnih fokusom na
bezbjednost na internetu

*Minimum jedna Opstina Bar u saradnji sa I/11i/ili IV kvartal u Opstina Bar, biznis sektor,
sprovedena aktivnost organizacijama civilnog godini implementacije donatori, donatori kroz
godisnje (interaktivne drustva i osnovnim i (od 2023. do 2025. budZete organizacija
radionice, istraZivanja, srednjim Skolama u godine) civilnog drustva, drzavni
diskusije o ljudskim pravima | OpStini Bar budzet

*Minimum 30 ucesnika/ca
(mladih) godisnje

1000 € godisnje

2.1.2. Institucionalizacija odnosa
lokalnih vlasti (Opstina Bar i MUP- OB
Bar) sa LGBTIQ zajednicom kroz

potpisivanje Memoranduma o saradnji.

Potpisan memorandum o Opstina Bar, 2023/2024 Za ovu aktivnost nisu
saradnji i formiranje MUP-OB Bar, potrebna finansijska
lokalnog Tima za podrsku LGBTIQ zajednica sredstva.

pripadnika LGBTIQ

populacije

3. STRATESKI CIU 3: Socijalna uklju¢enost LGBTIQ osoba kroz obrazovanje i kulturu

Operativni cilj 3.1. Umanjiti rizik od socijalne isklju¢enosti i unaprijediti kvalitet Zivota LGBTI osoba u opstini Bar

3.1.1.Sprovesti obuku za psihologe i
pedagoge osnovnih i srednjih skola u
opstini Bar za rad sa LGBTIQ mladimai
informativni sastanci na temu
socijalne uklju¢enosti/iskljuéenosti
LGBTI mladih u obrazovnom sistemu
na lokalnom nivou sa skolama, ali i
Savjetima roditelja

*Minimum jedna obuka za Opstina Bar i lokalni Tim IV kvartal 2023. godine Opétina Bar, biznis sektor,
psihologe i pedagoge za podrsku pripadnika obuka za PP sluzbe donatori, donatori kroz
osnovnih i srednjih skola u LGBTIQ osoba osnovnih i srednjih budZete organizacija
Opétini Bar Skola civilnog drustva, drzavni
*Minimum jedan Informativni sastanci budZet/za informativne
informativni sastanak jednom godisnje u | sastanke nisu potrebna
godisnje, Skola sa lokalnim kvartalu (2024 -2025. finansijska sredstva
Timom za podrsku godine)

pripadnika LGBTIQ zajednice.

800 € godisnje




3.1.2. Panel diskusija na temu
socijalne iskljucenosti i ljudskih prava
povodom 10. decembra Dana ljudskih
prava (a koja ukljucuje i segment
posvecen ljudskim pravima LGBTI
osoba)

*(Qjacan senzibilitet
okruzenja prema LGBTIQ
osobama.

*Minimum jedna diskusija
godisnje

*Broj institucija sa
nacionalnog nivoa koje su
prisustvovale diskusiji

Opstina Bar

IV kvartal 2023. godine
IV kvartal 2024. godine
IV kvartal 2025. Godine

Opstina Bar

500 € godisnje

3.1.3. Organizovanje kulturnih
dogadaja: promocija literature i
pozoridnih predstava koje
predstavljaju Zivot LGBTIQ osoba

*Minimum 2 odrzZana
dogadaja na godisnjem
nivou (promocija literature
pozorisne predstave i sl.)
*Broj prisutnih na
organizovanim dogadajima

Opstina Bar u saradnji sa
JU Kulturni centar Bar,
organizacijama civilnog
drustva i Ministarstvom
ljudskih i manjinskih prava

U toku 2023. godine
U toku 2024. godine
U toku 2025. godine

Opstina Bar, biznis sektor,
donatori, donatori kroz
budZete organizacija civilnog
drustva, drzavni budzet

1.500 € godisnje

4, STRATESKICIU: Efikasnija zdravstvena zastita LGBTIQ osoba
Operativni cilj 4.1. Unapredeniji odnos lokalnih zdravstvenih ustanova sa LGBTIQ zajednicom

4.1.1. Institucionalizacija odnosa *Potpisan Memorandum o Zdravstvene institucije i 2023/2024 Za ovu aktivhost nisu
zdravstvenih vlasti na lokalnom nivou saradnji izmedu organizacije civilnog potrebna finansijska
(Dom zdravlja i Opsta bolnica) sa zdravstvenih institucija u drustva u saradnji sa sredstva.
LGBTIQ zajednicom kroz potpisivanje Opstini Bar i organizacija Opstinom Bar
Memoranduma o saradnji. civilnog drustva koje se bave
promocijom i zastitom
ljudskih prava LGBTi osoba
*Minimum jednom
4.1.2.0rganizovanje testiranja na HIV organizovanje besplatno, DPST u Baru 2023/2024/2025 Opstina Bar, biznis sektor, 1.000 € godi3nje

jednom godi$nje uz vizual koji
ukljuéuje sve grupe u drustvu.

dobrovoljno i povjerljivo
testiranje na HIV
*Minimum jedan vizual
kreiran i odStampan, a koji
ukljuéuje sve grupe u
drustvu sa ciljem promocije
testiranja na HIV i DPST-a u
Baru

Zdravstvene institucije i
organizacije civilnog
drustva u saradnji sa
Opstinom Bar

donatori, donatori kroz
budZete organizacija civilnog
drustva.

Za testiranje nisu potrebna
sredstva




5. STRATESKI CIU: Razvoj LGBTIQ turizma
Operativni cilj 5.1. Kreiranje friendly okruZenja za LGBTIQ turiste u Baru

5.1.1. Sprovodenje dva istraZivanja
medu vlasnicima/cama turisticko-
ugostiteljskih objekata u Opstini Bar u
odnosu na stavove koji se odnose na
LGBTI osobe, kao i kreiranje dva
posebna izvjestaja sa preporukama u
odnosu na dobijene rezultate.

*Sprovedena dva
istraZivanja od 2023. do
2025. godine medu
vlasnicima/cama turisticko-
ugostiteljskih objekata
*Rezultati istraZivanja
*Kreirana dva izvjeStaja sa
preporukama u odnosu na
rezultate istraZivanja.

Opstina Bar u saradnji sa
Turistickom organizacijom
OpStine Bar,
organizacijama civilnog
drustva i Ministarstvom
ljudskih i manjinskih prava

Il kvartal 2024. godine
(sprovodenje
istrazivanja, kreiranje
izvjestaja)

I/l kvartal 2025. godine

2.000 €
( za dva istrazZivanja)

Opstina Bar, biznis sektor,
donatori, donatori kroz
budZete organizacija civilnog
drustva, drzavni budzet

5.1.2. Sastanci sa vlasnicima/cama
turisticko-ugostiteljskih objekata u
Opstini Bar u odnosu na rezultate
istrazivanja i definisanje potrebnih
aktivnosti na kreiranju friendly
okruZenja za LGBTI turiste u Opstini
Bar.

*Sprovedena minimum dva
sastanka radne grupe za
monitoring sprovodenja
lokalnog akcionog plana sa
najmanje 10 vlasnika/ca
turisticko-ugostiteljskih
objekata u Opstini Bar nakon
rezultata dva istraZivanja.

*Najmanje 5 aktivnosti
definisano u cilju kreiranja
frendli okruZzenja za LGBTI
turiste u Opstini Bar.

Opstina Bar u saradnji sa
Turistickom organizacijom
OpStine Bar,
organizacijama civilnog
drustva i Ministarstvom
ljudskih i manjinskih prava

Il kvartal 2024. godine i
Il kvartal 2025. godine
(sprovedeni sastanci i
definisane aktivnosti
potrebnih za kreiranje
frendli okruZenja za
LGBTI turiste u Opstini
Bar).

Opstina Bar 200 € godisnje

5.1.3.Studijska posjeta nekom od
Rainbow gradova u okruzenju

- Organizovana studijska
posjeta - Uspostavljeni
kontakti i saradnja sa
relevantnim institucijama -
Uspostavljeni kontakti i
saradnja sa NVO sektorom

Opstina Bar

Il kvartal 2024. godine

Redovna budZetska sredstva
Opstine Bar, projekat,
donacije

2.000,00€




FINANSIRANJE

Budzet

Stavka

Iznos po godinama

Total

2023

2024

2025

1.1.1.0jacati kapacitete i promovisati
antidiskriminatorno ponasanje kroz sprovodenje
obuka za: predstavnike/ce lokalne samouprave,
mati¢ne sluzbe, policijskih, socijalnih i inspekcijskih
sluzbi i drugih lokalnih drzavnih organa zaduZenih za
pruzanje usluga socijalne i djecije zastite,
zdravstvene zastite (medicinskog i nemedicinskog
kadra) i zastite od diskriminacije, kao i organizacija
civilnog drustva na lokalnom nivou.

1.000,00 €

1.000,00 €

1.000,00 €

3.000,00 €

1.1.2. Sprovodenje istraZivanja javnog mnjenja u
opstini Bar o ljudskim pravima LGBTI osoba

1.000,00 €

1.000,00 €

1.000,00 €

3.000,00 €

1.1.3. Kontinuirano funkcionisanje i osnaZivanje
radne grupe za pracenje implementacije plana (u
skladu sa rjesenjem o formiranju radne grupe i
njenim zadacima)

900,00 €

1.000,00 €

1.000,00 €

2.900,00 €

1.1.4. Javna trogodisnja kampanja o socijalnom
ukljucivanju, zabrani diskriminacije i afirmaciji
antidiskriminatorskog ponasanja (izmedu ostalog i sa
ciliem smanjenja homofobije i transfobije, kao i
senzitivizacije drustva na lokalnom nivou u odnosu
na Zivotno partnerstvo) kroz javni konkurs za dizajn
kampanje na lokalu.

2.000,00 €

000€

000€

2.000,00 €




1.1.5. Organizovana obuka odbornika Skupstine
Opstine Bar u vezi sa ljudskim pravima LGBTIQ
osoba.

500,00 €

600,00 €

600,00 €

1.700,00 €

2.1.1. Jacanje kompetencija nenasilja i

LGBTIQ zajednicom kroz potpisivanje
Memoranduma o saradnji.

—rarerlEy X o 800,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 2.800,00 €
nediskriminacije medu mladima u osnovnim i
srednjim Skolama u Opstini Bar, sa posebnih fokusom
na bezbjednost na internetu.
2.1.2. Institucionalizacija odnosa lokalnih
vlasti (Opstina Bar i MUP- OB Bar) sa 0€ 0€ 0€ 0€

3.1.1.Sprovesti obuku za psihologe i pedagoge
osnovnih i srednjih skola u opstini Bar za rad sa
LGBTIQ mladima i informativni sastanci na temu
socijalne ukljucenosti/isklju¢enosti LGBTI mladih u
obrazovnom sistemu na lokalnom nivou sa Skolama,
ali i Savjetima roditelja

800,00 €

800,00 €

800,00 €

2.400,00 €

3.1.2. Panel diskusija na temu socijalne isklju¢enosti i
ljudskih prava povodom 10. decembra Dana ljudskih
prava (a koja ukljucuje i segment posvecen ljudskim

pravima LGBTI osoba)

500,00 €

500,00 €

500,00 €

1.500,00 €

3.1.3. Organizovanje kulturnih dogadaja: promocija
literature i pozorisnih predstava koje predstavljaju
Zivot LGBTIQ osoba

1.500,00 €

1.500,00 €

1.500,00 €

4.500,00 €




4.1.1.Institucijalizacija odnosa zdravstvenih vlasti na

godisnje uz vizual koji uklju€uje sve grupe u drustvu.

5.1.1. Sprovodenje dva istrazivanja medu
vlasnicima/cama turisticko-ugostiteljskih objekata u
Opstini Bar u odnosu na stavove koji se odnose na
LGBTI osobe, kao i kreiranje dva posebna izvjestaja sa
preporukama u odnosu na dobijene rezultate.

0,00 €

1.000,00 €

1.000,00 €

: sa zdray _ 0€ 0€ 0€ 0€
lokalnom nivou (Dom zdravlja i Opsta bolnica) sa

LGBTIQ zajednicom kroz potpisivanje Memoranduma

o saradnji.

4.1.2.0rganizovanje testiranja na HIV jednom 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 3.000.00 €

2.000,00 €

5.1.2. Sastanci sa vlasnicima/cama turistic¢ko-
ugostiteljskih objekata u Opstini Bar u odnosu na
rezultate istraZivanja i definisanje potrebnih
aktivnosti na kreiranju friendly okruZzenja za LGBTIQ
turiste u Opstini Bar.

0,00 €

200,00 €

200,00 €

400,00 €

5.1.3.Studijska posjeta nekom od Rainbow gradova u
okruzenju

2.000,00 €

2.000,00 €

TOTAL :

10.000,00€

11.600,00€

9.600,00€

31.200,00€




