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- isija.za.procjenu.poslovnih-ideja i planova u sklopu intervencije ,Podrska razvoju zenskog
preduzetnistva: Snazne Zene-snazan Bar*, imenovana RjeSenjem predsjednika Opstine, br.01-
018/22-122 od 24.01.2022.godine, na sjednici odrzanoj dana 21.03.2022.godine donosi

ODLUKU O ODABIRU KANDIDATKINJA ZA FINANSIJSKU | MENTORSKU PODRSKU U
RAZVOJU POSLOVANJA

Clan 1

| Dodjeljuju se sredstva sljedeéim kandidatkinjama na ime podrske za realizaciju biznis planova
prijavlijenih na Javni poziv za ue$ée u intervenciji ,Podrska razvoju Zenskog preduzetnistva:
Snazne Zene-snaZan Bar”, br.01-018/22-142 od 24.01 .2022.godine, koju Lokalno partnerstvo za
zaposljavanje realizuje u sklopu projekta ,World of Work in Montenegro: Paving the Road to
Recovery*, uz podrku Medunarodne organizacije rada i Fonda za dobro upravljanje, jedinice
Kancelarije za vanjske poslove, Commonwealth i razvoj, Viade Velike Britanije:

Iznos sredstava
Ime i prezime Naziv biznis ideje odobren od strane

Komisije

1. Dina Crnovrsanin Smart office 6.212,00

2. Edina Muratovié Antivari 6.212,00

3. Andrijana Marstjepovi¢ | When in Montenegro 6.212,00

4, Ljiljana Dobrkovié¢ TRIOD 6.212,00

5. Marina Markolovi¢ Arhitekturom do boljeg Zivotnog 6.212,00

prostora
6. Mirjana Popovié Grooming salon ,Urban pet* 6.212,00
7. Jasminka Sjeklo¢a Kozmeticki studio za njegu 6.212,00




Clan 2

Kandidatkinje navedene u &lanu 1 duzne su da najkasnije do 28.03.2022.godine registruju
osnivanje djelatnosti kojom namjeravaju da se bave u neki od oblika obavljanja privrednih
djelatnosti, u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 65/20).

Medusobna prava i obaveze navedenih kandidatkinja i Op$tine Bar urediée se posebnim
ugovorom.

Clan 3

Kandidatkinje navedene u élanu 1 sticu pravo na finansijsku podrsku u vidu jednokratnog granta
i savjetodavnu podrsku u realizaciji biznis planova u trajanju od godinu dana od dana zakljuéenja
ugovora.

Clan 4

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE

Na osnovu Ugovora o implementaciji intervencije “Podr$ka razvoju Zenskog preduzetnistva:
SnaZne Zene-snazan Bar’, br. 01-018/21-3903 od 22.12.2021.godine, zaklju¢enom izmedu
Medunarodne organizacije rada i Opétine Bar, kao i RjeSenja predsjednika Opstine o formiranju
Lokalnog partnerstva za zaposljavanje, br. 01-018/22-38 od 13.01.2022.godine, Lokalno
partnerstvo za zaposljavanje donijelo je Odluku o objavijivanju Javnog poziva za uée$ée u
predmetnoj intervenciji. Javni poziv je objavljen dana 24.01.2021.godine, na sajtu Opstine Bar,
preko Lokalnog javnog emitera “Radio Bar”, putem elektronskih medija i na namjenski kreiranim
stranicama na druStvenim mrezama.

Predmet Javnog poziva bile su dvije, medusobno uslovljene, mjere podrske razvoju Zenskog
preduzetnistva:

1) nefinansijska podrska,koja podrazumijeva edukaciju iz oblasti preduzetnistva u vidu
petodnevne obuke po “GET Ahead” metodologiji i

2) finansijska podrska, koja podrazumijeva dodjelu grantova za realizaciju biznis ideja.

Pravo ucesc¢a na Javni poziv imale su nezaposlene Zene sa prebivali§tem na teritoriji opstine Bar
koje su upisane u evidenciju nezaposlenih lica Zavoda za zaposljavanje-Biro rada Bar, najmanje
dva mjeseca prije dana objavljivanja Javnog poziva.

Podnosenje prijava za u¢e$ée na Javnom pozivu vrsilo se na propisanom obrascu, a krajnji rok
za podnosenije prijava bio je 14.februar 2022.godine do 15 sati.



Na Il sjednici Lokalnog partnerstva za zaposljavanje,odrzanoj dana 15.02.2022. godine, Komisija
je konstatovala da je pristiglo ukupno 45 prijava za pohadanje GET Ahead obuke. Sa svim
podnositelikama prijava obavljeni su panel intervjui, nakon ¢ega je, na Il sjednici Lokalnog
partnerstva za zapos$ljavanje, odrZanoj dana 21.02.2022.godine, donijeta Odluka o odabiru
kandidatkinja za pohadanje ,GET Ahead" obuke, br. 01-018/22-555 i ista javno objavljena.
Obuka za 30 odabranih polaznica odrzana je u periodu od 24.02.2022.godine do
09.03.2022.godine. Pohadanjem obuke, odabrane polaznice su stekle pravo da predaju biznis
plan i konkuri$u za dobijanje finansijske podrske. Biznis planovi su se predavali u elektronskoj
verziji, slanjem na jednu od dvije ponudene mail adrese, a krajnji rok za predaju biznis planova
bio je 18.03.2022.godine do 15 sati.

Na IV sjednici Lokalnog partnerstva za zaposljavanje, odrzanoj dana 18.03.2022.godine Komisija
za procjenu poslovnih ideja i planova, konstatovala je da su pristigla ukupno 23 biznis plana. U
skladu sa kriterijumima utvrdenim Pravilnikom o kriterijumima za odabir korisnica za uée$ée u
intervenciji “Podrska razvoju Zenskog preduzetnidtva: Snazne Zene-snazan Bar”, br. 01-018/22-
148 od 24.01.2022.godine, Komisija je izvr$ila evaluaciju svih blagovremeno podnijetih biznis
planova. Uzimajuéi u obzir prosjeénu ocjenu biznis plana, kao i pripadnost prioritetnim ciljnim
grupama, Komisija je donijela Odluku o odabiru kandidatkinja za finansijsku i mentorsku podrsku
U razvoju poslovanja, kojom se dodjeljuju sredstva za sedam prvorangiranih biznis planova u
ukupnom iznosu od 43.484,00 eura. Navedena grant sredstva Opstina Bar e isplatiti iz sredstava
koja obezbjeduje Fond za dobro upravijanje Viade Velike Britanije, posredstvom Medunarodne
organizacije rada, po osnovu odobrenog budzeta intervencije “Podr$ka razvoju Zenskog
preduzetnistva: Snazne Zene-snaZan Bar”, koji je sastavni dio Ugovora o implementaciji.
Odobrena sredstva se mogu iskoristiti isklju&ivo za finansiranje opravdanih trogkova.
Predsjednik Opstine zakljugiée ugovore sa kandidatkinjama koje je Komisija odabrala, u roku od
10 dana od dana dono$enja ove odluke.

Dinamiku realizacije podrzanih biznis planova i kontrolu namjenskog kori§¢enja sredstava vrsi
Komisija.

Na osnovu gore navedenog odlugeno je kao u izreci.

Ova odluka ¢e biti objavljena na web sajtu Opstine Bar dana 21.03.2022. godine, preko Lokalnog
javnog emitera ,Radio Bar” i na drugi pogodan nagin.

Ova odluka je konaé&na.

NAPOMENA: Zapisnici o radu Komisije, kao i pojedinagne bodovne liste nalaze se u arhivi
Sekretarijata za privredu.

_PREDSJEDNICA KOMISIJE
4 Lo anja Spicanovi¢

Dostavljeno:

- predsjedniku Opstine

- podnosiociteljkama prijava
- ¢lanovima Komisije

- Sekretarijatu za privredu

- ala



