Komisija za procjenu poslovnih ideja i planova u sklopu intervencije ,Podrska razvoju Zenskog
preduzetni§tva: Snazne zene-snazan Bar®,imenovana Rjesenjem predsjednika Opstine, br.01-
018/22-122 od 21.01.2022.godine, na sjednici odrzanoj dana 21.02.2022.godine donosi
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Odluka se donosi na osnovu rezultata procjene dostavljenih obrazaca za prijavu, a u skladu sa
Javnim pozivom za ucesce u intervenciji ,Podrska razvoju Zenskog preduzetniStva: Snazne zene-
snazan Bar”, br.01-018/22-142 od 24.01.2022.godine, koju Lokalno partnerstvo za zaposljavanje
(u daljem tekstu: Partnerstvo) realizuje u sklopu projekta ,World of Work in Montenegro: Paving
the Road to Recovery”, uz podr§ku Medunarodne organizacije rada i Fonda za dobro upravljanje,
jedinice Kancelarije za vanjske poslove, Commonwealth i razvoj, Vliade Velike Britanije.

Clan 2

Za pohadanje obuke biraju se kandidatkinje koje su ispunile administrativni uslov,propisan Javnim
pozivom,da su prijavljene na evidenciji Zavoda za zaposljavanje-Biro rada Bar najmanje dva
mjeseca prije dana objavljivanja Javnog poziva. Na osnovu podataka dostavljenih od strane
Zavoda za zaposljavanje-Biro rada Bar, Komisija je konstatovala da taj uslov ispunjavaju sledece
kandidatkinje:

Aida Kaci¢

Alisa Gec Tohlovié
Almasa Karaduzovié¢
Andela Perunovié
Andrijana Marstjepovi¢
Anita Alovié

Anita Mucovié

Biljana Dikanovi¢ Mili¢
Biljana Simovié

10. Bobana Vukovic

11. Bozica Vucelji¢

12. Dina Crnovrsanin

13. Dragana Nedeljkovi¢
14. Dragica Orlandi¢

15. Edina Muratovié

16. Elena Jovanovic¢

17. Ermina Bibezi¢

18. Gordana Malovi¢

19. Janoka Pejovi¢
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20. Jasminka Sjekloc¢a
21. Jelena Dabanovi¢
22. Karanfila Sufta

23. Ljiljana Dobrkovi¢
24. Marina Markolovié
25. Mirela Vuéerakovic
26. Mirjana Popovi¢
27. Rau$ana Masoni&ié-Sotunova
28. Sanela Begzi¢

29. Snezana Burovié
30. Tamara Kastratovié¢

Clan 3

Kandidatkinje navedene u Clanu 2 sti¢u pravo na pohadanje ,GET Ahead‘obuke. Obuka ¢e biti
realizovana u Baru, u periodu od 24.02.2022. do 09.03.2022. TroSkove odrzavanja obuke snosi
organizator.

Clan 4

Kandidatkinje koje budu prisustvovale obuci bez izostanka, sti€u pravo predlaganja biznis plana
Komisiji za odabir biznis planova radi dobijanja grant sredstava.

Clan 5

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE
U skladu sa Pravilnikom o kriterijumima za odabir korisnica za u¢e$ée u intervenciji ,Podrska

razvoju Zzenskog preduzetni$tva: Snazne Zene-snazan Bar”, Komisija je sacinila listu podnositeljki
prijava koje su ispunile administrativne kriterijume za pohadanje obuke.

U Baru, 21.02.2022.godine




