Crna Gora Bulevar revolucije br. 1
Opstina Bar 85 000 Bar, Crna Gora
Sekretarijat za lokalnu samoupravu tel: +382 30 301 491

| fax: +382 30 301 492
email: lokalna.samouprava@bar.me
www.bar.me

Broj: 06- /00/217/ jfﬁf Datum:gé—ﬁé .2020. godina

Na osnovu ¢lana 113 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 2/18, 34/19 i 38/20) i
Odluke o pokretanju postupka za popunu radnih mjesta, Sekretarijat za lokalnu samoupravu objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu radnih mjesta

U Sluzbi za vrSenje komunalnog nadzora — Komunalnoj policiji Opstine Bar:

1. Inspektor | za drumski saobracaj, 1 izvrsilac, na vrijeme od 5 godina

Uslovi: ; _
- M+ nivo kvalifikacije obrazovanja pravnog, ekonomskog, opsteg ili
tehni¢kog smjera u obimu od 240 kredita CSPK-a
- najmanje 5 godina radnog iskustva
- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima
- poznavanje rada na rafunaru

2. Komunalni policajac — Samostalni referent, 6 izvr$ilaca, na neodredeno vrijeme

Uslovi:
- IV nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu od 240 kredita CSPK-a
- najmanje 3 godina radnog iskustva
- polozZen struéni ispit za vr$enje poslova Komunalne policije
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima

U Sekretarijatu za imovinu, zastupanje i investicije:
3. Samostalni savjetnik | za zastupanje, 1 izvrsilac, na neodredeno vrijeme

Uslovi:
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu od 240 kredita CSPK-a
- Pravni fakultet
- najmanje 5 godina radnog iskustva
- polozen pravosudni ispit
- poznavanje rada na racunaru



U Sekretarijatu za lokalnu samoupravu:
4. Visi namjestenik - zastitar, 1 izvrsilac, na neodredeno vrijeme

Uslovi:
- Il nivo kvalifikacije srednjeg struénog obrazovanja ili IV nivo kvalifikacije srednjeg
opsteg i stru¢nog obrazovanja, 180 ili 240 kredita CSPK-a
- 1 godina radnog iskustva
- Ispunjavanje posebnih uslova za poslove obezbjedenja

U Sluzbi predsjednika opstine:
5. Visi namjestenik Il — kafe kuvar, 1 izvrsilac, na neodredeno vrijeme

Uslovi:
- Il nivo kvalifikacije srednjeg stru¢nog obrazovanja u obimu 180 kredita CSPK-a
- 1 godina radnog iskustva

U Sekretarijatu za finansije:

6. Visi savjetnik Ill - poslovi utvrdivanja, kontrole i naplate poreza na nepokretnosti za pravna
lica, 1 izvr$ilac, na neodredeno vrijeme

Uslovi:
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu od 240 kredita CSPK-a
- Ekonomski fakultet -
- najmanje 1 godina radnog iskustva
- poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima

7. Visi savjetnik Ill — pravni poslovi za lokalne javne prihode, 1 izvrsilac, na neodredeno vrijeme

Uslovi:
- VI nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu od 240 kredita CSPK-a
- Pravni fakultet
- najmanje 1 godina radnog iskustva
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima

U Sluzbi zastite i spasavanja:

8. Referent — profesionalni vatrogasac - spasilac, 1 izvrsilac, na neodredeno vrijeme

Uslovi:
- Il nivo kvalifikacije obrazovanja tehni¢kog ili drugog smjera u obimu od 180 kredita
CSPK-a
- najmanje 1 godina radnog iskustva u sluzbi zastite i sSaSavanja na poslovima
zastite i spasavanja .

- polozZen struéni ispit za rad u drzavnim organima
- poloZen struéni ispit za rad na poslovima zastite i spasavanja
- PpoloZen vozacki ispit B i C kategorije

Svi kandidati, pored posebnih uslova propisanih za pojedina radna mjesta, moraju ispunjavati opste
uslove za zasnivanje radnog odnosa propisane u c¢lanu 34 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 2/18 i 34/19) koji glasi da u drzavnom organu moze da
zasnuje radni odnos lice koje:

* je crnogorski drzavljanin,



e ima navrSenih 18 godina Zivota,

* je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti kandidat koji bude izabran Odlukom o izboru kandidata, dostavlja starjesini
drzavnog organa, najkasnije u roku od 8 dana od dana dostavljanja te odluke)

* ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja,

* nije osudivano za krivi¢no djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu i protiv koga
nije pokrenut krivicni postupak po sluzbenoj duznosti (uvjerenje da lice nije osudivano za
krivicno djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu pribavlja se po sluzbenoj
duznosti).

U organu lokalne uprave ne moze da zasnuje radni odnos lice koje je korisnik prava na penziju, u
skladu sa zakonom.

U skladu sa ¢lanom 119 Zakona o lokalnoj samoupravi, probni rad je obavezan za lokalnog sluzbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne
uprave, strucnoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi. Probni rad traje godinu dana.

Potrebna dokumentacija:

- Prijava na javni oglas

- Curriculim Vitae (CV)

- fotokopija biometrijske liéne karte

- diploma ili uvjerenje o zavréenom nivou i vrsti obrazovanja

- uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu

- uvjerenje o poloZzenom struénom ispitu za vréenje poslova Komunalne policije (za radno
mjesto komunalni policajac — samostalni referent)

- dokaz o ispunjavanju posebnih uslova za poslove obezbjedenja (za radno mjesto visi
namjestenik - zastitar)

- uvjerenje o poloZzenom pravosudnom ispitu (za radno mjesto samostalni savjetnik | za
zastupanje)

- uvjerenje o poloZzenom struénom ispitu za rad na poslovima zastite | spasavanja (za
radno mjesto referent — profesionalni vatrogasac — spasilac)

- dokaz o polozenom vozagkom ispitu B i C kategorije (za radno mjesto referent —
profesionalni vatrogasac — spasilac)

- uvjerenje o poloZenom stru&nom ispitu za rad u drzavnim organima (za radna mjesta za
koja je propisano u uslovima)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za krivi¢no
djelo za koje se gonjenje preuzima po sluzbenoj duznosti.

Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata, izvrice se u skladu sa &lanom 115
Zakona o lokalnoj samoupravi, pisanim testiranjem i usmenim intervjuom i na drugi odgovarajuéi nagin,
ocjenjivanjem znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina, na osnovu propisanih kriterijuma.

O datumu, mjestu, vremenu i nadinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove
internog oglasa ce biti obavijesteni najkasnije pet dana prije dana provjere.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja Javnog oglasa,
preko arhive ili preporu¢enom postom, na adresu: .
Opstina Bar - Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Bulevar revolucije br. 1, Bar
sa naznakom “Prijava na Javni oglas”.
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Crna Gora Bulevar revolucije br. 1
Opstina Bar 85 000 Bar, Crna Gora
Sekretarijat za lokalnu samoupravu tel: +382 30 301 491
fax: +382 30 301 492
email: lokalna.samouprava@bar.me
www.bar.me

Broj: 06- /0% fé{ Datum@ A28 - 2020, godina

Na osnovu ¢lana 43 stav 3 i 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sluzbeni list Crne
Gore”, br. 02/18 i 34/19) a u vezi sa ¢lanom 98 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list
Crne Gore” br. 2/18,34/19 i 38/20), Sekretarijat za lokalnu samoupravu objavljuje

Ispravku
dijela teksta Javnog oglasa

U Javnom oglasu, broj 06-100/20-537 od 16.06.2020. godine, za popunu radnog mjesta Inspektor | za
drumski saobracaj, objavljenog u dnevnoj $tampi i sajtu Zavoda za zapos$ljavanje Crne Gore, vr§i se
ispravka tako $to se rijeci ,na vrijeme od 5 godina“ zamjenjuje rije¢ima ,na neodredeno vrijeme*.

Molimo Vas da navedenu ispravku objavite u prvom narednom broju dnevne $tampe u kojoj se
objavljuju oglasi i konkursi, a na sajtu Zavoda odmah.

Takode, ovom prilikom, smatramo potrebnim, obavijestiti Vas da u Sstampanim medijima nijeste objavili
kompletan tekst oglasa koje smo Vam dostavili, uklju¢ujucéi i gore navedeni oglas za Inspektora | za
drumski saobracaj.

Konkretno nije objavljen sljededi tekst:

g TR koji glasi da u drzavnom organu moze da zasnuje radni odnos lice koje:

* je crnogorski drzavljanin,

e ima navrsenih 18 godina Zivota,

e je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti kandidat koji bude izabran Odlukom o izboru kandidata, dostavlja starjesini
drzavnog organa, najkasnije u roku od 8 dana od dana dostavljanja te odluke)

* ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja,

* nije osudivano za krivicno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za rad u drzavnom organu i
protiv koga nije pokrenut krivicni postupak po sluzbenoj duznosti (uvjerenje da lice nije
osudivano za krivicno djelo koje ga €ini nedostojnim za rad u drzavhom organu pribavlja
se po sluzbenoj duznosti).

U organu lokalne uprave ne moze da zasnuje radni odnos lice koje je korisnik prava na penziju,
u skladu sa zakonom.



U skladu sa élanom 119 Zakona o lokalnoj samoupravi, probni rad je obavezan za lokalnog
sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u
organu lokalne uprave, stru¢noj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi. Probni rad traje godinu dana.

Potrebna dokumentacija:

- Prijava na javni oglas

- Curriculim Vitae (CV)

- fotokopija biometrijske licne karte

- diploma ili uvjerenje o zavr§enom nivou i vrsti obrazovanja

- uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu

. uvjerenje o polozenom struénom ispitu za vréenje poslova Komunalne policije (za
radno mjesto komunalni policajac — samostalni referent)

- dokaz o ispunjavanju posebnih uslova za poslove obezbjedenja (za radno mjesto
vi$i namjestenik - zastitar)

- uvjerenje o polozenom pravosudnom ispitu (za radno mjesto samostalni savjetnik
| za zastupanje)

- uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad na poslovima zastite i spasavanja
(za radno mjesto referent — profesionalni vatrogasac — spasilac)

- dokaz o polozenom vozatkom ispitu B i C kategorije (za radno mjesto referent —
profesionalni vatrogasac — spasilac)

- uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima (za radna
mjesta za koja je propisano u uslovima)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za
kriviéno djelo za koje se gonjenje preuzima po sluzbenoj duznosti.

Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina kandidata, izvrsice se u skladu sa ¢lanom
115 Zakona o lokalnoj samoupravi, pisanim testiranjem i usmenim intervjuom i na drugi
odgovarajuéi nacin, ocjenjivanjem znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina, na osnovu
propisanih kriterijuma.

O datumu, mjestu, vremenu i nacinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju
uslove internog oglasa ¢e biti obavijesteni najkasnije pet dana prije dana provjere.”

Molimo vas da napravite ispravku i objavite nedostajuci tekst javnog oglasa u prvom narednom broju
$tampanih medija u kojima se objavljuju oglasi.

Dostavljeno:

- Zavodu za zapo$ljavanje Crne Gore — Biro rada Bar
- Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

- ala -




